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HASILPENELITIAN

A.GambaranUmumObjekPenelitian
1.ProfilKoperasiSimpanPinjamPembiayaanSyariahBMTPETA
KSPPSBMTPetamerupakansalahsatudiantarabeberapalembagakeuanganno
nbankyangkantorpusatnyaberadadiKabupatenTulungagung. KSPPSBMTPetainim
emilikibanyakcabangdiberbagaikabupaten,yaitudikabupatenTulungagungsebagai
kantorpusatdankantorcabang,diBlitarsebagaikantorcabang,diTrenggaleksebagaik
antorcabang,dandiKedirisebagaikantorcabang.DanpembentukanKSPPSBMTPeta
inigunamengembangkankoperasidiberbagaidaerah-daerahyangberprinsipsyariahd
anmemperkenalkanK SPPSBMTPeta.
KSPPSBaitulMaalWatTamwilPetayangselanjutnyadisingkatBMTadalahseb
uahLembagaKeunganMikroSyariahyangdioperasikandengansistemyangsesuaide
ngansyari’atislam.BMTmerupakaninstitusiyangmenjalankanduakegiatansecarate
rpadu,yaituBaitulMaal(melakukankegiatansosialdandakwah),Baitul Tamwil(Kegi
atanBisnis).SehinggakegiatanBMTadalahmengembangkandanmenyalurkanpemb
iayaanproduktif,jugamelaksanakansosialdenganmenggalangdanasosial,sepertizak
at,infaq,dansadagahsertamendistribusikannyadenganprinsip

pemberdayaanmasyarakatsesuaidenganperaturandanamanahnya.
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BMT(BaitulMaalWatTamwil)yangsedangdirintisolehKH.M.SholachuddinA
bdulDjalilMustagim.Danketikadirintisataudisahkanbeliaumengundangduanarasu
mberdariBMTSIDOGIRIdankuranglebih950jama’ahdariperwakilankelompoksel
ndonesia.DiawalidengansambutandarikeluargandalemyangdiwakiliolehBapakK
H.M.Khoirudin,BeliaumenjelaskanbahwaPondokPET AsudahmempunyaiijinKe
mentrianHukumdanHAMdansudahpuladimuatdalamberitanegarapendiriannyapa
datahun1983,denganNO89/6/11/83,sehinggaPondokPET Akeberadaannyasudahdi
akuiolehnegara.BeliaujugamengharapkanberdirinyaBMTSyariahini,tidakhanyam
engelolatransaksikeuangandariparanasabahdankreditursaja,akantetapiBMTSyaria
hini,jugamengelolapenyaluraninfaq,zakatdanshodaqohyangnantinyaakandisalurk
ankedelapansnafyangtelahditentukandalamhukumislam.Kemudianberkenaanpen
ataansistemdisampaikanolehBapak AhmadAnsori,beliaumenceritakanbahwasebel
umSA78berdiriMursyidpernahdawuhbahwa‘“nantinyajama’ahPET Akalaubisadi
manajemendenganbaik,akanbisamempunyairumahsakitsendiri,sekolahsendiri,ba
nksendiri,danPOMsendiri. KemudiantargetbesarpendirianBMTiniadalah17unitse-
Indonesia.Apabilal 7unittidaktercapai,minimalSunitBMTdansalahsatunyaadalah
BMTpusatyangakandidirikandiTulungagung.MotopendirianBMTiniadalah“BMT
sebagaiRumahEkonomiJama’ah”,sebagaimonitoringdankontrolingpendirianBM

TiniadalahAswilse-Indonesia.



2.LokasiKSPPSBMTPETATulungagung
KSPPSBMTPETATulungagungtepatnyadiJ. KHWAHIDhasyimNo.27,Kec.
Tulungagung,Kab.Tulungagung,JawaTimur.PemilihanLokasiberdasarkanpertimb
angansebagaiberikut:
a.DekatdenganAlun-AlunTulungagung
LokasiKSPPSBMTPETATulungagungdekatdenganAlun-AlunTulung
agung,sehinggabanyakparapedagangkecilyangmengajukanpermohonanpem
biayaanuntuktambahanmodalusahamereka.
b.Dekatdenganperumahanpenduduk
LokasiKSPPSBMTPETATulungagungdekatdenganrumahpendudukja
dimemungkinkanpendudukuntukmenggunakanjasaK SPPSBMTPETA.
c.Mudahdijangkau
LokasiKSPPSBMTPETATulungagungbisadilaluiolehtransportasiapa
pun,sehinggamemudahkannasabahuntukmenjangkaulokasiK SPPSBMTPET
A.
d.Keamananlingkungan
LokasiKSPPSBMTPETATulungagungdekatdenganpemukimanpendu
duk,sehinggalingkunganK SPPSBMTPET Aterjamin.

e.Masyarakatsetempat






5.Menjadimitralembagadonor,perbankan,danpemerintahuntukpengem
banganusahamikro.
6.Meningkatkankesejahteraanumatdananggota.
7 .MelakukanaktifitasekonomidenganbudayaSTAF(Shidig/Jujur, Tabli
gh/Komunikatif, Amanah/Dipercaya,Fatonah/Profesional).
8.Menyediakanpermodalandanmelakukanpendampinganusahabagian

ggota,mitradanmasyarakat.

B.ProfilResponden

Dalammelakukanpenelitianini,penulismenyebarkankuesionerkepadakaryawanp
adalembagaK SPPSBMTPETATulungagung.Kuesioneriniterdiridari4(tiga)bagian,yai
tuyangpertamatingkatreligiusitas(X1),yangkeduamengenaibudayakerja(X2),yangketi
gamengenailingkungankerja(X3),danyangkeempatadalahmengenaietoskerjakaryawa
n.

Untukmendapatkangambaranmengenaikaryawanyangmenjadirespondendalam
penelitianini,berikutakandiuraikanpengelompokanmenurutusia,jeniskelamin,danjabat
an.Adapundatayangpenulisperolehadalahsebagaiberikut:

Tabell.2DataRespondenMenurutUsia

Usia Jumlah %
Responden
20-25 7 21%
26-30 16 33%
31-35 13 31%
36-40 4 15%
Jumlah 40 100%




Sumber:DataOlahan,2019
Berdasarkantabeldiatasdari4Oorangrespondenyangmenjadiobjekpenelitian7ora
ngberusia20-25tahun, 1 6orangatau(%)adalahberusia26-30tahun, 13orang(%)adalahber
usia31-35tahun,dan4orangadalahberusia36-40tahun.

Tabell.3DataRespondenmenurutJenisKelamin

JenisKelamin Jumlah %
Laki-laki 25 55%
Perempuan 15 45%
Total 40 100%
Sumber:DataOlahan,2019

Berdasarkantabeldiatasdari40orangrespondenyangmenjadiobjekpenelitian25or

angatau(% )adalahberjeniskelaminlaki-laki,dan15orangatau(%)berjeniskelaminperem

puan.
Tabell.4DataRespondenMenurutJabatan

Jabatan Jumlah

ManajemenCabang 6

Admin 6

Kasir 8

AccountOlffiecer 20
Total 40

Sumber:DataOlahan,2019
Berdasarkantabeldiatasdari4O0orangyangmenjadiobjekpenelitian,6orangadalah
ManajemenCabang,6orangadalahadmin,8orangadalahkasirdan

20orangadalahA4ccountOffiecer.



C.DeskripsiVariabelPenelitian
Angketyangtelahpenelitisebarkankepadarespondenyangterdiriatas24itemperny
ataandandibagidalam4kategoriyaitu:
1.6pertanyaanuntukmengetahuipengaruhtingkatreligiusitas
2.6pertanyaanuntukmengetahuipengaruhbudayakerja
3.6pertanyaanuntukmengetahuipengaruhlingkungankerja
4.6pertanyaanuntukmengetahuipengaruhetoskerja
Hasildarijawabanyangpenelitiperolehdarirespondenadalahsebagaiberikut:
a.Pengetahuantentangtingkatreligiusitas(X)
Tabell.5
FrekuensiJawabanAngketVariabelPengetahuanTentangTingkat

ReligiusitasdiKSPPSBMTPETATulungagung

SKORJAWABAN
S(4) KS@3 TS(2) STS(1
) )
X1.1 10 25% 23 57% | 7 18% 0 0% 0 0%
X1.2 6 15% 26 65% 8 20% 0 0% 0 0%
X1.3 10 25% 23 57% 6 15% 1 3% 0 0%
X1.4 8 20% 19 47% | 8 20% |5 13% 0 0%
X1.5 3 8% 30 75% 7 17 0 0 0 0%
X1.6 3 27% 26 65% 11 8% |0 0 0 0%

Sumber:PengolahanDataPenelitian,2019
Pertanyaankesatu(X)tentangtingkatreligiustasyaituilmuagamayangsayaperole
hsesuaidenganpekerjaanyangsayatekunidiK SPPSBMTPETA Tulungagungmendapatr
esponsebanyak 1 0respondenatau25%yangmenyatakansangatsetuju,23respondenataus

7%menyatakansetuju.7




respondenataul8%menyatakankurangsetuju,Orespondenatau0%menyatakantidaksetu
ju,danOmenyatakansangattidaksetuju.Pertanyaankedua(X;)yaitudalampekerjaanyang
sayalakukansudahsesuaidengansyariatagamamendapatrespon6respondenatau65%me
nyatakansangatsetuju,26respondenatau65%menyatakansetuju,8respondenatau20%m
enyatakankurangsetuju,0%penyatakantidaksetuju,danOrespondenmenyatakansangatti
daksetuju.Pertanyaanketiga(Xs)yaituSaatjamistirahatseluruhkaryawanmembiasakanu
ntuksholatberjamaahmendapatrespon10respondenatau25%menyatakansangatsetuju,2
3respondenatau58%menyatakansetuju,6respondenataul 5%menyatakankurangsetuju,
Irepondenatau3%menyatakankurangsetuju,danOrespondenatau0%menyatakansangat
tidaksetuju.Pertanyaankeempat(X4)yaituKetikabertemudengansesamakaryawanataud
engannasabahseluruhkaryawandiwajibkanmengucapkansalammendapatrespon8respo
ndenatau

20%menyatkansangatsetuju, 1 9respondenatau48%menyatakansetuju,8respondenatau
20%menyatakankurangsetuju,Srespondenataul3%tidaksetujudanOmenyatakansangat
tidaksetuju.Pertanyaankelima(X;s)yaituSeluruhkegiatansaatbekerjaakandiawasiolehA
llahSWTjadi,sayatidakakanmelakukansebuahkecuranganmendapatrespon3atau8%me
nyatakansangatsetuju,30respondenatau75%menyatakansetuju, 7respondenatau8 %me

nyatakankurangsetuju,Orespondenmenyatakantidaksetujudansangattidaksetuju.Pertan
yaankeenam(X¢)yaituSayaberusahauntukselalubersikapjujurdanamanahataspekerjan

yangsayatekunimendapatrespon3respondenatau

28%menyatakansangatsetuju,26respondenatau65%menyatakansetuju, 11



respondenatau8%menyatakankurangsetuju,Orespondenmenyatakantidaksetujudansan

gattidaksetuju.

b.PengetahuantentangBudayaKerja(X5)

Tabell.6

FrekuensiJawabanAngketVariabelPengetahuanTentangBudayaKerjadi

KSPPSBMTPETATulungagung

SKORJAWABAN
S(4) KS( TS(2) STS(
3) 1)
X1.1 5 12% 31 78% 4 10% |0 0% |0 0%
X1.2 6 15% 29 73% 5 12% |0 0% 0 0%
X1.3 5 12% 25 63% 10 25% |0 0% 0 0%
X1.4 2 5% 24 60 13 32% |1 3% 0 0%
%
X1.5 3 8% 24 60 13 32% [0 0% 0 0%
%
X1.6 7 18% 25 62 8 20% |0 0% 0 0%
%

Sumber:PengolahanDataPenelitian,2019

Pertanyaankesatu(X )tentangtingkatreligiustasyaitudalambekerjasayaberusaha

untukmenolaktindakanSUAPmendapatresponsebanyakSrespondenataul2%yangmen

yatakansangatsetuju,3 1respondenatau78%menyatakansetuju.4respondenataul 0%me

nyatakankurangsetuju,Orespondenatau0%menyatakantidaksetuju,danOmenyatakansa

ngattidaksetuju.Pertanyaankedua(X,)yaituSayaselalusiapmenerimadanmenjalankantu

gasyangdiberikanolehatasanmendapatrespon6respondenataul 5%menyatakansangats

etuju,29respondenatau73%menyatakansetuju,Srespondenatau12%menyatakankurang
setuju,0%menyatakantidaksetuju,danOrespondenmenyatakansangattidaksetuju.Pertan

yaanketiga(X3)yaituSayaselaluseriusdalammenyelesaikanpekerjaanmendapatresponS

respondenataul2%menyatakansangatsetuju,25




respondenatau63%menyatakansetuju, 1 Orespondenatau2 5%menyatakankurangsetuju,
OrepondenmenyatakantidaksetujudanOrespondenmenyatakansangattidaksetuju.Pertan
yaankeempat(X,4)yaituSayatidakpantangmenyerahterhadaptugasyangdiberikanolehat
asanmendapatrespon2respondenatau5%menyatkansangatsetuju,24respondenatau60
%menyatakansetuju, 1 3respondenatau32%menyatakankurangsetuju, 1 respondenatau3
%tidaksetujudanOmenyatakansangattidaksetuju.Pertanyaankelima(Xs)yaituLembaga
memberikanfasilitaskerjayangmemadaimendapatrespon3atau8%menyatakansangatse
tuju,24respondenatau60%menyatakansetuju, 1 3respondenatau32%menyatakankuran
gsetuju,Orespondenmenyatakantidaksetujudansangattidaksetuju. Pertanyaankeenam(
Xe)yaituKondisilingkungankerjacukupnyamankarenaterdapatA Cmendapatrespon7re
spondenataul8%menyatakansangatsetuju,2Srespondenatau62%menyatakansetuju,8r
espondenatau20%menyatakankurangsetuju,Orespondenmenyatakantidaksetujudansa
ngattidaksetuju.
c.PengetahuantentangLingkunganKerja(X3)
Tabell.7
FrekuensiJawabanAngketVariabelPengetahuanTentangLingkungan

KerjadiKSPPSBMTPETATulungagung

SKORJAWABAN
S(4) KS@3 TS(2) STS(1
) )
X1.1 3 32% 20 50% 7 18% |0 0% 0 0%
X1.2 12 30% 18 45% 10 25% 0 0% 0 0%
X1.3 15 37% 17 43% 8 20% 0 0% 0 0%




X1.4 18% 22 55% 11 27% 0% 0%
X1.5 18% 21 52% 12 30% 0% 0%
X1.6 57% 23 57% 10 25% 3% 0%

Sumber:PengolahanDataPenelitian,2019

Pertanyaankesatu(X )tentanglingkungankerjayaituSayamerasanyamanbekerjak
arenaadaACdanfasilitasyangcukupbaikmendapatresponsebanyak
13respondenatau32%yangmenyatakansangatsetuju,20respondenatau50%menyatakan
setuju. 7respondenatau 1 §%menyatakankurangsetuju,Orespondenatau0%menyatakanti
daksetuju,danOmenyatakansangattidaksetuju.Pertanyaankedua(X;)yaituSayamerasaa
mankarenakantorterdapatCCTVmendapatrespon12respondenatau30%menyatakansa
ngatsetuju, 1 8respondenataud5%menyatakansetuju, 1 Orespondenatau25%menyatakan
kurangsetuju,
0%menyatakantidaksetuju,danOrespondenmenyatakansangattidaksetuju.Pertanyaank
etiga(X3)yaituSayaberusahaberkomunikasibaikdenganrekankerjamendapatrespon15r
espondenatau37%menyatakansangatsetuju, 1 7respondenatau43%menyatakansetuju,8
respondenatau20%menyatakankurangsetuju,0repondenmenyatakantidaksetujudanOre
spondenmenyatakansangattidaksetuju.Pertanyaankeempat(X4)yaituSayamampubeker
jasamadenganbaikdalamkelompokkerjamendapatrespon7respondenatau18%menyatk
ansangatsetuju,22respondenatau55%menyatakansetuju, 1 Irespondenatau27%menyat
akankurangsetuju,OrespondentidaksetujudanOmenyatakansangattidaksetuju.Pertanya
ankelima(Xs)yaituLembagamemberikanfasilitasalatyangmodern,sepertikomputerdan
WIFIsehinggamemperlancarproseskerjakaryawanmendapatrespon7ataul 5%menyata

kan




sangatsetuju,2 1respondenatau52%menyatakansetuju, 1 2respondenatau30%menyatak
ankurangsetuju,Orespondenmenyatakantidaksetujudansangattidaksetuju.Pertanyaank
eenam(Xg)yaituLembagamenyediakansaranapenunjangberupasisteminternetbanking
untukmempermudahtransaksimendapatrespon6respondenataul 5%menyatakansangat
setuju,23respondenatau57%menyatakansetuju, 1 Orespondenatau25%menyatakankura
ngsetuju, lrespondenatau3%menyatakantidaksetujudanOrespondenmenyatakansangat
tidaksetuju.

d.PengetahuantentangEtosKerja(Y)

Tabell.8
FrekuensiJawabanAngketVariabelPengetahuanTentangEtosKerjadi

KSPPSBMTPETATulungagung

SKORJAWABAN
S(4) KS@3 TS(2) STS(1
) )
Y.1 12 30% 22 55% 6 15% 0 0% 0 0%
Y.2 20 50% 16 40% 4 10% 0 0% 0 0%
Y3 13 33% 19 48% 7 17% 0 0% 0 0%
Y.4 24 60% 15 37% 1 3% 0 0% 0 0%
Y.5 15 37% 21 53% 4 10% 0 0% 0 0%
Y.6 9 23% 27 67% | 4 10% 0 0% 0 0%

Sumber:PengolahanDataPenelitian,2019
Pertanyaankesatu(Y | )tentangEtoskerjayaituSayabesertakaryawanyanglainberg
otong-royongdalammenyelesaikanpermasalahanyangadadiperusahaanmendapatrespo
nsebanyak 1 2respondenatau30%yangmenyatakansangatsetuju,22respondenatau55%
menyatakansetuju.6respondenataul 5%menyatakankurangsetuju,Orespondenatau0%

menyatakantidaksetuju,dan0




menyatakansangattidaksetuju.Pertanyaankedua(X,)yaituSayaberusahabekerjadengan
tekun,rapidandisiplinmendapatrespon20respondenatau50%menyatakansangatsetuju,
16respondenatau4(0%menyatakansetuju,4respondenataul 0%menyatakankurangsetuj
u,0%menyatakantidaksetuju,dan
Orespondenmenyatakansangattidaksetuju.Pertanyaanketiga(X3)yaituSayamampumen
ciptakanidedanberinisiatifdalambekerja,supayamemperolahhasilyangmaksimalmend
apatrespon13respondenatau33%menyatakansangatsetuju, 1 9respondenatau48%meny
atakansetuju, 7respondenataul 7%menyatakankurangsetuju, 1 repondenatau3%menyat
akantidaksetujudanOrespondenmenyatakansangattidaksetuju.Pertanyaankeempat(X4)
yaituSayaberusahabekerjadenganteliti,gigih,antusiasdanefisienmendapatrespon24res
pondenatau60%menyatkansangatsetuju, 1 Srespondenatau37%menyatakansetuju, 1res
pondenatau3%menyatakankurangsetuju,0OrespondentidaksetujudanOmenyatakansang
attidaksetuju.Pertanyaankelima(Xs)yaituSayaberusahauntukbekerjadenganjujurdanb
ertanggungjawabmendapatrespon15Satau37%menyatakansangatsetuju,2 1respondenat
au53%menyatakansetuju,4respondenatau 1 0%menyatakankurangsetuju,Orespondenm
enyatakantidaksetujudansangattidaksetuju.Pertanyaankeenam(X¢)yaituSayaberusaha
untukmematuhiperaturandanmengikutipetunjukkerjayangsudahdibuatolehlembagam
endapatrespon9respondenatau23%menyatakansangatsetuju,2 7respondenatau67%me
nyatakansetuju,4respondenataul 0%menyatakankurangsetuju,Orespondenmenyatakan

tidaksetujudanOrespondenmenyatakansangattidaksetuju.






Tabell.9
HasilUjiValiditasPenelitianyangdilakukandiKoperasiSimpanPinjam

PembiayaanSyariahBMTPETATulungagung

Variabel | No.ltem Corrected-Item Riabei(N) Keterangan
Total
Correlation

Tingkat 1. 0,742 0,312 Valid

Religiusitas

(X1) 2. 0,691 0,312 Valid
3. 0,675 0,312 Valid
4. 0,762 0,312 Valid
5. 0,695 0,312 Valid
6. 0,704 0,312 Valid

BudayaKerja| 1. 0,620 0,312 Valid

(X2)
2. 0,779 0,312 Valid
3 0,654 0,312 Valid
4 0,716 0,312 Valid
5. 0,708 0,312 Valid
6 0,623 0,312 Valid

Lingkungan | 1. 0,648 0,312 Valid

Kerja(X3)
2. 0,707 0,312 Valid
3 0,768 0,312 Valid
4 0,688 0,312 Valid
5. 0,738 0,312 Valid
6 0,603 0,312 Valid

EtosKerja(Y)| 1. 0,679 0,312 Valid
2. 0,603 0,312 Valid
3. 0,702 0,312 Valid







nilaikoefisienalphayanglebihbesardari0,6.Jadipengisianreliabilitasinstrumendal
amsuatupenelitiandilakukankarenaketerandalanintrumenyangberkaitandengank
eabsahandantarafkepercayaanterhadapinstrumenpenelitiantersebut.
BerikuthasildariujireliabilitasdariinstrumenyangdilakukandilembagaKop
erasiSyariahSimpanPinjamPerekonomianBMTPETATulungagung.

Tabell.10HasilUjiReabilitasVariabel

Variabel Cronbach’sAlpha Keterangan

X1 0,879 Reliabel Tinggi
X2 0,875 Reliabel Tinggi
X3 0,880 Reliabel Tinggi
Y 0,875 ReliabelTinggi

Sumber:PengolahanDataPenelitian,2019

1.Nilaialphacronbach’sdariXyakni0,879berartireliabeltinggi.Halini
dilihatdarikriteriaNilaia/phacronbach’s0,81s.d1,00berartisangatr
eliabel.

2 NilaicronbachalphaX,yakni0,875berartireliabeltinggi.
HalinidapatdilihatdarikriteriaNilaialphacronbach’s0,0,81s.d1,0
Oberartisangatreliabel.

3.NilaicronbachalphaXsyakni0,880berartireliabeltinggi.Halinidapatd
ilihatdarikriteriaNilaialphacronbach ’s0,0,81s.d

1,00berartisangatreliabel.






Berikuthasilujinormalitasyangdilakukanmenggunakanpendekatankol/

Mogorovsmirnov:

Tabell.11

HasilUjiNormalitasDataPenelitian

One-SampleKolmogorov-SmirnovTest
X1 X2 X3 Y
N 40 40 40
NormalMean 26,38 26,35 26,65 26,45
Parameters**Std. Deviation 1,372 1,494 1,562 1,501
MostExtreme Abs.o.lute ,158 ,165 ,161 ,143
Differences Posmfe ,158 ,143 ,161 ,143
Negative -,132 -,165 -,156 -118
Kolmogorov-SmirnovZA 998 1045 L021 903
symp.Sig.(2-tailed) ’ ’ ’ ’
,273 ,225 ,248 ,388
a.TestdistributionisNormal.b.C
alculatedfromdata.
Sumber:HasilOutputSPSS21,2019
KeputusanUjiNormalitasData
Nama Nilai Tarafsign Keputusan
Variabel Asymp.Sig.(2 ifikasi
-tailed)
Religiusitas 0,273 0,05 Normal
Budaya 0,225 0,05 Normal
Lingkunga 0,248 0,05 Normal
n
Etos 0,388 0,05 Normal

Pengujiandatadiatastabell.11adapunvariabeldependenadalahEtosKerjaka

ryawan,sedangkanuntukvariabelindependenadalahreligiusitas,budayakerja,danl

ingkungankerja.Datadiatasmenunjukkanbahwadatatersebutberdistribusinormal

,inidapatdilihatdariujiKolmogorov-













Tabell.13UjiHeteroskedastisitas

Partial Regression FPlot
Dependent Varlable: Y
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Sumber:HasilOutputSPSS21diolah,2019
Daripolagambarscatterplotmodeldiatas,makamodeltidakterdapa
theteroskedasitaskarenapenyebarantitik-titiktidakberpola,titik-titikme
nyebardiatasdandibawahangkaOpadasumbuY'.
5.AnalisisRegresiLinierBerganda
Dalampenelitianmenggunakananalisisregresilinearbergandadengantigavari
abelbebas.Datapengamatanbiasanayatidakhanyadisebabkanolehsatuvariabel.Se
caraumum,datahasilpengamatanY dipengaruhiolehvariabelbebasX,X5,X3....X

n,Sehinggarumusnya:

Y=a+bX;+cX,+....7TkXk

HasilujianalisisregresilinierbergandadenganSPSS16adalahsebagaiberikut:



Tabel2.1

HasilAnalisisRegresiLinierBerganda

Coefficients®

Model UnstandardizedCoefficients Standardized t Sig.
Coefficients
B Std.Error Beta
(Constan 1,261 2,722 463 ,646
Y ,337 ,151 ,308 2,225 ,032
1 X! ,338 ,159 ,337 2,121 ,041
X ,278 ,135 ,289 2,053 ,047
X3

a.DependentVariable:Y
Sumber:HasilOutputSPSS21diolah,2019

Persamaanregresiyangdihasilkanadalahsebagaiberikut:

Daripersamaanregresidiatas,makadapatdiuraikansebagaiberikut:

a.Konstantasebesarl,261jika,variabeltingkatreligiusitas(X,),budayakerja(

b.Koefisienregresivariabeltingkatreligiusitas(X1)sebesar0,337,menyataka

Y=Y=a+b1YX1+b2YX2+b2YX3

Y=1,261+0,337X,+0,338X,+0,278X;

1,261.

ar0,337satuan.

kerjakaryawan(Y )nilaisebesar

X5),danlingkungankerja(X3)nilainyaadalahkonstanta(tetap),makaetos

nbahwasetiappenambahan(karenatandapositif) 1 satuantingkatreligiusit

as,makatingkatreligiusitasakanmeningkatkanetoskerjakaryawansebes







Ho:Artinyatidakterdapatpengaruhyangsignifikandarivariabelbebaster
hadapvariabelterikat.
Ha:Artinyaterdapatpengaruhyangsignifikandarivariabelbebasterhadap
variabelterikat.

Untukmengetahuibesarnyamasing-masingvariabelindependense
caraparsial(individu)terhadapvariabeldependendapatdilihatpadatabels
ebagaiberikut:

Tabel2.2

HasilUjiHipotesisparsial(Ujit)

Coefficients®

Model UnstandardizedCoefficients Standardized t Sig.
Coefficients
B Std.Error Beta
(Constan 1,261 2,722 ,463 ,646
K ,337 ,151 ,308 2,225 ,032
1 x! ,338 ,159 ,337 2,121 ,041
* ,278 ,135 ,289 2,053 ,047
X3

a.DependentVariable:Y
Sumber:HasilOutputSPSS21diolah,2019

BerdasarkanujiTdiatas,dapatdijelaskansebagaiberikut:

1)Nilaisignifikansiyangdihasilkanuntukvariabel X (tentangtingk
atreligiusitas)adalahsebesar(0.032 nilaisignifikansinyadibawa
h0.05.Nilaityjpung(untuk X )sebesar(2,225)sedangkannilaitipels
ebesar(1,688).Makadapatdiketahuitpiwung(2,225)>taei(1,688).
Sehinggadapatdikatakanbahwareligiustasberpengaruhterhad

ap



etoskerjakaryawandiKoperasiSimpanPinjam
PembiayaanSyariah BMTPETATulungagung.
2)Nilaisignifikansiyangdihasilkanuntukvariabel X,(tentangbuda
yakerja)adalahsebesar0.041,nilaisignifikansinyadibawah0.05
Nilaitpiung(untuk X5 )sebesar(2,121)sedangkannilaitipeisebesa
r(1,688).Makadapatdiketahuitpwng(2,121)>tapei(1,688).Sehin
ggadapatdikatakanbahwabudayakerjaberpengaruhterhadapet
oskerjakaryawandiKoperasiSimpanPinjamPembiayaanSyari
ahBMTPETATulungagung.
3)Nilaisignifikansiyangdihasilkanuntukvariabel X ;(tentanglingk
ungankerja)adalahsebesar(.047 nilaisignifikansinyadibawah
0.05.Nilaithjwng(untukX3)sebesar(2,053)sedangkannilaitispeise
besar(1,688).Makadapatdiketahuityitung(2,053)>tiabe1(1,688).S
ehinggadapatdikatakanbahwalingkungankerjaberpengaruhter
hadapetoskerjakaryawandiKoperasiSimpanPinjamPembiaya
anSyariahBMTPETATulungagung.
b.UjiHipotesisSecaraSerentak(Ujif)
UjiFdigunakanuntukmengujivariabel-variabelbebassecarabersa
ma-samaterhadapvariabelterikat.SelainitudenganujiFinidapatdiketahu

ipulaapakahmodelregresilinieryang



digunakansudahtepatataubelum.Halinidapatdiketahuidarinila
Fhitung>Ftabel,dannilaiprobability<a..
HasilujiFdatapenelitiandenganmenggunakanSPSS22adalahseba
gaiberikut:
Tabel2.3
HasilUjiF(serentak)DataPenelitian

ANOVA?®

Model Sumof Df MeanSquare F

Squares

Sig.

Regression 62,479 3 20,826 29,493

1Residual 25,421 3d ,7064
Total 87,900 3

,000°

a.DependentVariable:Y
b.Predictors:(Constant),X3,X1,X2
Sumber:HasilOutputSPSS21diolah,2019
DiketahuibahwanilaiFpwng(29,493)>Fabe1(0,287)danSig.padatab
elanovasebesar0,000<0,05.Makaterdapatpengaruhsecarasimultanantar
avariabelX(religiusitas),X,(budayakerja),danX;(lingkungankerja)ter
hadapetoskerjakaryawandiKoperasiSimpanPinjamPembiayaanSyaria
hBMTPETATulungagung.
7.UjiKoeﬁsienDeterminasi(Rz)
KoefesienditerminasidengansimbolR *merupakanproporsivariabilitasdala
msuatudatayangdihitungdidasarkanpadamodelstatistik. Definisiberikutnyameny

ebutkanbahwaR *merupakanrasiovariabilitasnilai-nilaiyangdibuatmodeldengan

variabilitasnilaidataasli.Dalam






