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PERNYATAAN KEASLIAN PENULIS

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : KHUSNUL CHOTIMAH
Tempat/Tanggal Lahir : Blitar, 11 Agustus 1996

Jurusan : Ekonomi Syariah (ES)

Fakultas : Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam
NIM : 17402153104

Dengan ini menyatakan bahwa skripsi dengan judul “Pengaruh Gaya
Kepemimpinan, Budaya Organisasi, dan Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan
PT. Petro Jaya Gas Kota Blitar” adalah benar-benar disusun dan ditulis oleh yang
bersangkutan diatas dan bukan pengambilan tulisan orang lain.

Demikian surat pernyataan ini peneliti buat sebenar-benarnya agar

dipergunakan semestinya.

Tulungagung, 24 Maret 2019

Peneliti

(|

KHU OTIMAH
NIM. 17402153104




PERSETUJUAN PEMBIMBING

Skripsi dengan judul “Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Budaya Organisasi, dan
Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan PT. Petro Jaya Gas Kota Blitar” yang
ditulis oleh Khusnul Chotimah, NIM. 17402153104 ini telah diperiksa dan

disetujui, serta layak diujikan.

Tulungagung, 24 Mei 2019

Pembimbing,

s

Hj. Amalia Nuril Hidayati., SE, M. Sy
NIP. 19840713 201403 2 002

Mengetahui,

Ketua Jurusan Ekonomi Syariah

NIP.19750 2008011 009



PENGESAHAN PENGUJI

Skripsi dengan judul “Pengaruh Gaya Kepemimpinan, Budaya Organisasi, dan
Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan PT. Petro Jaya Gas Kota Blitar” yang
ditulis oleh Khusnul Chotimah, NIM. 17402153104 ini telah dipertahankan di
depan dewan penguji pada tanggal 3 Juli 2019 dan telah dinyatakan diterima
sebagai salah satu persyaratan untuk memperoleh gelar sarjana dalam keilmuan

Ekonomi Syariah.
Dewan Penguji Tanda Tangan

Ketua/Penguji:

Hj. Amalia Nuril Hidayati., SE, M. Sy
NIP. 19840713 201403 2 002

Penguji Utama:

Dr. H. Dede Nurohman, M.Ag
NIP. 19711218 200212 1 003

Sekretaris Penguji:

Dedi Suselo, SE.. M.M
NIDN. 2023059002




KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI TULUNGAGUNG
UPT PUSAT PERPUSTAKAAN
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SURAT PERNYATAAN KESEDIAAN PUBLIKASI KARYA ILMIAH

Saya yang bertandatangan di bawahini:

: YCousnil  Chotimah

Nama

NIM [7AD2153104

Teiriiiia £ vonom Syarich

e FERD ( Favumes Eyvonomi dan Bsris |slam)

Skeripst

JenisKaryallmiah :

Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujuiuntuk memberikan Hak Bebas Royalti

Non-eksklusif (Non-exclusive Royally-Free Right) kepada Pusat Perpustakaan IAIN

Tulungagung atas karya ilmiah saya berupa (....5?5.‘3.?.?..) yang berjudul:

Peyarun Gaya  yepemimpinan , Budaya Organisast | dan
Komensasi  dechadap Kirerja  Waryawan PT1. Petro Joya Gar
Kota Bitar

Dengan Hak Bebas Royalti Non-ekslusif ini Pusat Perpustakaan IAIN Tulungagung berhak
menyimpan, alih media/format, mengelola dalam bentuk pangkalan data (database), merawat,
dan mempublikasikan tugas akhir saya selama tetap mencantumkan nama saya sebagai
penulis/pencipta dan sebagai pemilik Hak Cipta.

Demikian pernyataan ini saya buat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Tulungagung, ‘51.‘.\"!.0‘9

Yang Menyatakan,

by

gan\ ¥
IChusnul Chotimah




