ABSTRAK

Skripsi dengan judul Internalisasi Nilai-nilai Darma Pramuka dalam
Pendidikan Karakter SDI Al-Badar Kedungwaru Tulungagung ini ditulis oleh
Muhammad Mustofa Habib NIM. 17205153268, Jurusan Pendidikan Guru
Madrasah Ibtidaiyah, Fakultas Tarbiyah dan limu Keguruan, Institut Agama Islam
Negeri (IAIN) Tulungagung, yang dibimbing oleh Prof. Dr. H Akhyak, M.Ag,

Kata Kunci: Internalisasi Nilai Darma Pramuka, Pendidikan Karakter

Penelitian ini dilatar belakangi oleh terjadinya degradasi moral yang
menyebabkan karakter anak-anak menjadi kurang bermartabat. Dalam hal ini
Pendidikan Pramuka melalui niali-nilai darma pramukanya dianggap menjadi
solusi yang tepat untuk memperbaiki degradasi moral tersebut. Pemerintah juga
sudah menetapkan bahwa Pramuka adalah ekstrakuler wajib yang harus diikuti
oleh seluruh siswa. Dalam Pendidikan Kepramukaan ada berbagai kegiatan yang
dapat menambah wawasan dan menginternalisasikan nilai — nilai darma pramuka.
Sehingga, dengan hal ini, karakter anak didik akan berubah menjadi lebih baik.
Fokus penelitian dalam skripsi ini adalah: (1) Bagaimanakah internalisasi nilai-
nilai darma pramuka dalam pendidikan karakter peduli sosial SDI Al-Badar
Kedungwaru Tuliungagung? (2) Bagaimanakah internalisasi nilai-nilai darma
pramuka dalam pendidikan karakter tanggung jawab SDI Al-Badar Kedungwaru
Tuliungagung? (3) Bagaimanakah internalisasi nilai-nilai darma pramuka dalam
pendidikan karakter disiplin SDI Al-Badar Kedungwaru Tuliungagung?

Adapun tujuan dalam skripsi ini adalah: (1) Untuk mendeskripsikan
internalisasi nilai-nilai darma pramuka dalam pendidikan karakter peduli sosial
SDI Al-Badar Kedungwaru Tuliungagung. (2) Untuk mendeskripsikan
internalisasi nilai-nilai darma pramuka dalam pendidikan karakter tanggung jawab
SDI Al-Badar Kedungwaru Tuliungagung. (3) Untuk mendeskripsikan
internalisasi nilai-nilai darma pramuka dalam pendidikan karakter disiplin SDI
Al-Badar Kedungwaru Tuliungagung.

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah kualitatif
dengan pendekatan deskriptif. Kehadiran peneliti di lapangan sebagai instrumen
kunci dalam pengumpulkan data. Tempat penelitian adalah SDI A-Badar
kedungwaru Tulungagung. Sumber data penelitian dibagi menjadi 3 yaitu people
(orang), place (tempat), dan paper (kertas). Teknik pengumpulan data dengan
menggunakan observasi, wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis data yang
digunakan adalah reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan,
pengecekan keabsahan data pada penelitian ini meliputi observasi terus menerus
dan triangulasi.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (1) Internalisasi nilai-nilai darma
pramuka dalam pendidikan karakter peduli sosial dilakukan dengan metode sistem
beregu dan cara tutor temaan sejawat serta pemberian motivasi (2) Internalisasi
nilai-nilai darma pramuka dalam pendidikan karakter tanggung jawab dilakukan
dengan metode kegiatann yang diprogramkan, tutor teman sejawat dan motivasi
serta metode pemberian tugas (3) Internalisasi nilai-nilai darma pramuka dalam
pendidikan karakter tanggung jawab dilakukan dengan metode pembiasaan

XV



dengan cara penertiban baris saat apel pembukaan kegiatan pramuka, keteladanan,
tarhib wa targhib, penyadaran/nasihat.
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ABSTRACT

The thesis entitled “The Internalization of the Darma Values of Scout in
Character Building of SDI Al-Badar Kedungwaru Tulungagung” was
written by Muhammad Mustofa Habib, Student Registered Number.
17205153268, Islamic Elementary School Teacher Education Department,
Faculty of Tarbiyah and Teacher Training, State Islamic Institute (IAIN) of
Tulungagung, Advisor: Prof. Dr. H Akhyak, M.Ag.

Keywords: Internalization of the Darma Values of Scout, Character
Building

This study was motivated by the occurrence of moral degradation which
caused the character of students to be less dignified. In this case Scout
Education through the Darma values of Scout was considered to be the right
solution to improve the moral. The government had also determined that
Scout was compulsory extracurricular activities that must be followed by all
students. In Scout Education there are various activities that can add insight
and internalize the Darma values of Scout. Thus, the character of students
would change for the better.

The focus of this study were: (1) How is the internalization of the
Darma values of scout in character building of social care of SDI Al-Badar
Kedungwaru Tuliungagung? (2) How is the internalization of the Darma
values of Scout in the character building of the responsibility of SDI Al-
Badar Kedungwaru Tuliungagung? (3) How is the internalization of the
Darma values of Scout in character building of disciplined of SDI Al-Badar
Kedungwaru Tulungagung?

The objectives of this paper were: (1) To describe the internalization of
the Darma values of Scout in character building of social care of SDI Al-
Badar Kedungwaru Tulungagung? (2) To describe the internalization of the
Darma values of Scout in the character building of the responsibility of SDI
Al-Badar Kedungwaru Tulungagung? (3) To describe the internalization of
the Darma values of scout in character building of disciplined of SDI Al-
Badar Kedungwaru Tuliungagung.

The research method used in this study was qualitative with a
descriptive approach. The presence of researcher in the field was as the
instrument of collecting data. This study took place in SDI A-Badar
Kedungwaru Tulungagung. The data source of this study was divided into 3,
namely people, place, and paper. The data collection techniques used were
observation, interview, and documentation. The data analysis techniques
applied in this study were data reduction, data presentation, drawing
conclusion, checking the validity of the data including continuous
observation and triangulation.

The results of this study indicated that (1) the internalization of the
Darma values of scouts in character building of social care was carried out
by the team system method and the way peer tutors and also giving
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motivation (2) the internalization of the Darma values of scout in character
building of responsibility was carried out by the programmed activities
method, peer tutors, motivation and giving assignment (3) the
internalization of the Darma values of scout in character building of
responsibility was carried out by habituation method by controlling lines
during the opening ceremony of scout activities, exemplary, tarhib wa
targhib, awareness / advice.

Xviii



el

Codl oy el dadil Jo e amdll o] @Ml;“ Ol gl o2 bl el
o3, bl g UT LS "l iy Osse et R ALY Al ) Ae sl a1y
ciaadadl o glally dy Al AT sl dw ,ull plrs odad o AVY L0V OFYIA LA s
e g a1V e 5 e S D) sl

Wy el g el i ol WL (DY i ) LIS

Ol glall oy B oLzl ) gl ey ) el el 5 a2l
@3y Al i) s d ol ladl Je LS el em WU eda 3y an )
A By o e eas of ez e oo 2l aiil Bl of Caf 4 K4
e asf ) ) e 59 B0 8 a5 Lpias oidgg_;;\ daii¥) e il Sl (asleSl
A1y el o g el 2o

e gl dlail IDe e (Y] ded a5 ST () 1 ol s filen
USRS Ty g I SPER RN RSP ARVIR WO BN T NCAN[ IR WWRTLPRNER (PRI
2 B R Aun Y a il Ty o) el dlaiil PN e BT 2as
Cod) el s N Al sed) Bed 5 S (V) § ol mly s
?G;),,T L ECT T B R IR R Wy W K NCNE WERIR NeaN(p!

oo ) Bl IO e (YY1 Red e 5 Lo (V) 1o ol s sl
G s o 3 (V) @) @55 D pe BMA R An Yl el S
PR ANPARE WO PN ¥ REA o SRV PR o POV R VPR U 1S 0 IR L PO [ SN
Codl pn ) Al D B adl Rad i o (7)ol il s
T P PROPPO TR AR W WA REE IR PNER ()

ialys g lly o) gl me ((ASID a ol s (3 pdsund) Cod) gy
oyl pn Eodl mBsag L OULS a3 dwlal S50 I s @ EU) gy AU
BRI NI RUENRETH WSS P SFES P RO ARV W N SR
Sy (U Al oS Pl SUL aa laiiy 3,41y Oy (ol
oo idly Bl (bl y SULL 2 ey (ULl e bl s dessanldl UL LS
ey 5 el A3 Jass Eodl i 3 UL A

e el Asl s e Yl Red g5 (1) OF ) codl Ms b5 s
e L B ey N IEA I g PR T IO BT S e e (PR

Xix



Ay o) g pel) Wil I e LYY Red e 7 (Y) il Sl Y1 @ plezaY)
G Ayl o 5y NV ) iy g peld DtV e BURT 3 Bd e 5 L8 585
Gib oo o8 eVl cond) oy ) AT B e Al gedl Bad e (1) Al
(Ol Y e 3 RS s 5y (DLW o 5y SV SIS ek Bl e

st U538 AN Ol e g U Janlly Y e 5

XX



