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BAB VI

KESIMPULAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang telah dijelaskan

pada bab sebelumnya, maka kesimpulan dari penelitian ini adalah

1. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis diketahui bahwa secara parsial

kepemilikan institusional berpengaruh negatif dan signifikan terhadap

nilai perusahaan.

2. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis diketahui bahwa secara parsial

komisaris independen berpengaruh positif dan signifikan terhadap

nilai perusahaan.

3. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis diketahui bahwa secara parsial

komite audit secara parsial berpengaruh negatif dan tidak signifikan

terhadap nilai perusahaan.

4. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis diketahui bahwa secara simultan

kepemilikan institusional, komisaris independen dan komite audit

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan.

B. Saran

Berdasarkan kesimpulan dari hasil penelitian di atas, maka

penulis memberikan saran sebagai berikut:
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1. Bagi akademik, penelitian ini memberikan informasi bagi penelitian-

penelitian berikutnya sehingga peneliti selanjutnya dapat mengganti

atau menambah jumlah variabel. Penelitian yang lain dan dapat

melakukan penelitian yang serupa dengan harapan dapat

menambahkan variabel indikator Good Corporate Governance dengan

pengukuran yang lain seperti manajemen laba, aliran kas operasi, total

asset dan market value ratio, sehingga dapat mempengaruhi variabel Y

lebih besar lagi. Dan juga penambahan periode penelitian sehingga

mendapatkan jumlah perusahaan sampel yang lebih banyak, dengan

pengambilan periode penelitian  yang lebih banyak akan menghasilkan

hasil yang lebih efektif.

2. Manajemen diharapkan untuk lebih memperhatikan penerapan Good

Corporate Governance dalam perusahaan agar dapat meningkatkan

nilai perusahaan. Dengan begitu, para investor lebih berminat untuk

berinvestasi.

3. Banyak hal yang harus dibenahi untuk meningkatkan efektivitas

komite audit melalui pemberdayaan komite audit dalam rangka

meningkatkan keberlangsungan kinerja untuk mencapai tujuan

perusahaan.


