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KATA PENGANTAR
Agus Zaenul Fitri
(Editor)
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dapat diselecaikan ggai g iting buku kepemimpinan pendidikan Islam
: apat segera dibaca serta didiskusikan diruang
pUbhk 5
Kepemlmpmz?n diangggp sebagai seni atau pengetahuan tentang
;arz; rgem(;i)engaruhj orang lain 11ntuk mgncgpai tujuan. Kepemimpinan
erbeda dengan .kekuasaan, jika pemimpin mengorbankan dirinya
untuk orang lain, kekuasaan mengorbankan orang lain untuk
mencapal tyuan dirinya. Pemimpin menciptakan rasa percaya orang
yang dl'p-lmpmnya sedangkan penguasa membuat oranglain tergantung
pada dirinya.

- Kepemimpinan bisa dilakukan disegala bidang, termasuk dalam
dunia pendidikan.Tentunya seorang pemimpin harus memiliki
kecakapan (skill) tersendiri sehingga dapat mempertanggungjawabkan
terhadap amanah yang diembannya.Kecakapan seorang pemimpin
berupa kecakapan berkomunikasi, mengkoordinasi, mempengaruhi,
membagi tugas sesuai bidang pekerjaannya, dan hal-hal lain yang
mendorong tercapainya tujuan organisasi dengan memperoleh hasil
yang optimal.

Para ilmuan telah banyak menghasilkan temuannya yang
berhubungan dengan teori-teori kepemimpinan, diantaranya teori cirl
(sifat), perilaku, situasional, pengaruh kekuasaan, teori integratif dan
masih  banyak lagi teori-teori yang berhubungan dengan
kepemimpinan.Lahimya beberapa teori tersebut disebabkan oleh
faktor-faktor berubahnya waktu, lingkungan, dan faktor lainnya,
sehingga timbul teori demi teori sebagai pelengkap dari teori
sebelumnya bahkan lingkungan tertentu juga dengan berubahnya
waktu.
Dalam konteks manajemen pemimpin juga berbeda dengan
manajer. Jika pemimpin harus 100x lebih visioner dari bawahan, maka
manajer 100x harus lebih komitmen dari bawahan. Pemimpin lebih
mementingkan kemampuan untuk mencapai visi dan cita-cita yang
besar, tetapi manajer lebih berusaha untuk memastikan bahwa cara-
cara yang ditempuh sesuai dengan prosedur dan standar yang telah
ditentukan.Bagi manajer penting sekali untuk memastikan semua hal
secara teknis-praktis dapat diimplementasikan ~dengan baik di
lapangan.

Buku ini membahas aspek kepemimpinan pendidikan Islam yang
terdiri dari lima bab. Bab I konsep dasar kepemimpinan pendidikan
Islam.Bab II Teori Kepemimpinan Pendidikan Islam.Bab Il Gaya
Kepemimpinan Pendidikan [slam.Bab IV Konflik Kepemimpinan

iv7
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wab,

Tulungagung, Mei 2019
Editor,

Dr. Agus Zaenul Fitri, M.Pd
gu_szam@vahoo.co.id .




Kepemimpinan dianggap sebagai seni atau pengetahuan tentang cars
mempengaruhi orang lain untuk mencapai tujuan. Kepemimpinan berbeda dengan
kekuasaan, jika pemimpin mengorbankan dirinya untuk orang lain, kekuasaan
mengorbankan orang lain untuk mencapai tujuan dirinya. Pemimpin mendiptakan
i percaya orang yang dipimpinnya sedangkan penguasa membuat oranglain
tergantung pada dirinya.

Kepemimpinan bisa dilakukan disegala bidang, termasuk dalam dunia
pendidikan. Tentunya seorang pemimpin harus memiliki kecakapan (skill) tersendiri
sehingga dapat mempertanggungjawabkan terhadap amanah yang diembannya.

- Kecakapan seorang pemimpin berupa kecakapan berkomunikasi, mengkoordinasi,

mempengaruhi, membagi tugas sesuai bidang pekerjaannya, dan halhal lain yang
A dorong tercapainya tujuan organisasi dengan memperoleh hasil yang optimal.

lementasikan denganbaik di lapangan.
~ Buku ini membahas aspek kepemimpinan pendidikan Islam yang terdiri dari
a bab. Bab 1 konsep dasar kepemimpinan pendidikan Islam. Bab II Teor
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