ABSTRAK

Skripsi yang berjudul “Implementasi Penilaian Autentik Kurikulum 2013 Dalam
Pembelajaran Tematik Terpadu di M1 Nurul Islam Sumbergempol Tulungagung ” ini
ditulis Oleh Indah Nur Lailatul Khusna, NIM 17205163276, Tahun 2020, Jurusan
Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah(PGMI), Fakultas Tarbiyah dan llmu Keguruan,
IAIN Tulungagung yang dibimbing oleh Nuryani, S.Ag.,M.Pd.

Kata Kunci: Penilaian Autentik, Pembelajaran Tematik Terpadu

Salah satu penekanan pada implementasi kurikulum 2013 adalah penilaian
autentik. Penilaian autentik merupakan penilaian yang menekankan pada apa yang
seharusnya dinilai dalam pembelajaran, baik proses maupun hasil dan dengan berbagai
instrumen penilaian yang disesuaikan dengan tuntutan kompetensi yang ada. Penilaian
autentik terdiri dari penilaian sikap, penilaian pengetahuan dan penilaian ketrampilan.

Adapun tujuan dalam penulisan skripsi ini adalah (1) Untuk mengetahui
Penilaian kompetensi Sikap Pada Pembelajaran Tematik Terpadu di MI Nurul Islam
Sumbergempol Tulungagung (2) untuk mengetahui Penilaian Kompetensi
Pengetahuan Pada Pembelajaran Tematik Terpadu di MI Nurul Islam Sumbergempol
Tulungagung (3) Untuk mengetahui Penilaian Kompetensi Ketrampilan Pada
Pembelajaran Tematik Terpadu di MI Nurul Islam Sumbergempol Tulungagung.

Skripsi ini disusun berdasarkan data lapangan yang menggunakan pendekatan
kualitatif, jenis penelitian deskriptif, metode pengumpulan data dengan menggunakan
teknik wawancara, observasi, dan dokumentasi. Sumber data dalam penelitian ini
adalah sumber data utama yang berupa kata — kata dan tindakan, serta sumber data
tambahan yang berupa dokumen — dokumen. Adapun yang menjadi informan dalam
penelitian ini adalah Kepala Sekolah, Wali Kelas V, dan siswa. Teknik analisis data
yang digunakan adalah reduksi data, sajian data, dan penarikan kesimpulan.
Sedangkan teknik pemeriksaan data menggunakan perpanjangan keikutsertaan,
ketekunan/keajekan pengamat, dan triangulasi.

Hasil penelitiannya adalah (1) penilaian pada kompetensi sikap meliputi

observasi, penilaian teman sejawat, dan penilaian jurnal, dalam pelaksanaannya sudah
cukup baik (2) penilaian pada kompetensi pengetahuan meliputi tes tertulis, tes lisan
dan penugasan. Pelaksanaan penilaian kompetensi pengetahuan sesuai dengan rencana
yang sudah dibuat (3) penilaian pada kompetensi ketrampilan meliputi penilaian unjuk
kerja, penilaian proyek dan penilaian portofolio. Perencanaan dalam kompetensi
penilaian ketrampilan sudah baik, akan tetapi kurang dalam hal pelaksanaannya.
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ABSTRACT

Thesis entitled "Implementation of Authentic Curriculum 2013 Implementation in
Integrated Thematic Learning at M1 Nurul Islam Sumbergempol Tulungagung" was
written by Indah Nur Lailatul Khusna, NIM 17205163276, 2020, Department of
Teacher Training in Madrasah Ibtidaiyah (PGMI), Faculty of Tarbiyah and Teacher
Training, IAIN Tulungagung, guided by Nuryani, S.Ag., M.Pd.

Keywords: Authentic Assessment, Integrated Thematic Learning

One emphasis on implementing the 2013 curriculum is authentic assessment.
Authentic assessment is an assessment that emphasizes what should be assessed in
learning, both process and outcome and with a variety of assessment instruments that
are tailored to the demands of existing competencies. Authentic assessment consists of
attitude assessment, knowledge assessment and skills assessment.

The objectives of this thesis are (1) To describ the Competency of Attitude
Assessment Competency in Thematic Learning Integrated in MI Nurul Islam
Sumbergempol Tulungagung (2) To describ the Competency of Knowledge
Assessment in Integrated Thematic Learning at MI Nurul Islam Sumbergempol
Tulungagung (3) To describ the Competency of Assessment Assessment in
Tulungagung Skills in Integrated Thematic Learning at M1 Nurul Islam Sumbergempol
Tulungagung.

This thesis was compiled based on field data using a qualitative approach,
descriptive research type, data collection methods using interview, observation, and
documentation techniques. The data source in this study is the main data source in the
form of words and actions, as well as additional data sources in the form of documents.
As for the informants in this study were the Principal, Guardian of Class V, and
students. Data analysis techniques used are data reduction, data presentation, and
drawing conclusions. While the data checking technique uses an extension of
participation, perseverance / observer of the observer, and triangulation.

The results of his research are (1) assessment of attitude competence including
observation, peer assessment, and journal assessment, in practice it is good enough (2)
assessment of knowledge competence includes written tests, oral tests and
assignments. Implementation of knowledge assessment competencies in accordance
with the plans that have been made (3) assessment of skills competencies includes
performance appraisal, project appraisal and portfolio appraisal. Planning in the skills
assessment competency is good, but lacking in terms of implementation.
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