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ABSTRAK 

 
Skripsi dengan judul “Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Tingkat 

Pengangguran Terbuka Di Kabupaten Tulungagung” ini ditulis oleh Imam 
Suyudi, NIM 17402153308, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, Jurusan 
Ekonomi Syariah, IAIN Tulungagung, yang dibimbing oleh Dr. Muhammad 
Aswad, M.A. 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh adanya teori dari beberapa ahli yang 
menyatakan bahwa jumlah penduduk, inflasi, pertumbuhan ekonomi dan upah 
minimum memiliki pengaruh terhadap tingkat pengangguran terbuka, dan juga 
berdasar pada penelitian sebelumnya  dilakukan orang lain yang masih sejalan 
dengan penelitian ini, selain itu data Badan Pusat Statistik Kabupaten 
Tulungagung  menunjukkan bahwa tingkat pengangguran terbuka di Tulungagung 
setiap tahunnya fluktuatif, jumlah pencari kerja lebih banyak dari yang berhasil 
ditempatkan, penempatan kerja masih didominasi penempatan antar kerja antar 
negara. Tujuan penelitian ini adalah menguji pengaruh jumlah penduduk,inflasi, 
pertumbuhan ekonomi, dan upah minimum kabupaten terhadap tingkat 
pengangguran terbuka di Kabupaten Tulungagung secara parsial dan secara 
simultan, dan menentukan variabel yang paling dominan mempengaruhi tingkat 
pengangguran terbuka di Kabupaten Tulungagung. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian 
assosiatif, pengambilan sampel dengan menggunkan teknik sampel jenuh. Sumber 
data yang digunakan berupa data sekonder dalam bentuk time series dari tahun 
2002 sampai dengan 2018 yang berasal dari publikasi Badan Pusat Statistik Jawa 
Timur, & Badan Pusat Statistik Tulungagung ,publikasi katadata.co.id, dan 
berbagai sumber yang masih relevan,  Penelitian ini menggunakan metode analisis 
uji asumsi klasik, regresi linear berganda, uji hipotesis, dan uji koefisien 
determinasi (R2). 

Hasil penelitian menunjukkan secara parsial jumlah penduduk 
berpengaruh positif tapi tidak signifikan terhadap tingkat pengangguran terbuka di 
Kabupaten Tulungagung, Inflasi berpengaruh positif dan signifikan terhadap 
tingkat pengangguran terbuka di Kabupaten Tulungagung, pertumbuhan ekonomi 
berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap tingkat pengangguran terbuka 
di Kabupaten Tulungagung, dan upah minimum kabupaten  berpengaruh negatif 
dan tidak signifikan terhadap tingkat pengangguran terbuka di Kabupaten 
Tulungagung, kemudian berdasarkan uji secara simultan variabel jumlah 
penduduk, inflasi, pertumbuhan ekonomi dan upah minimum kabupaten 
berpengaruh signifikan terhadap tingkat pengangguran terbuka di Kabupaten 
Tulungagung,  sedangkan variabel bebas yang paling dominan mempengaruhi 
tingkat pengangguran terbuka adalah variabel inflasi. 
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ABTRACT 

The thesis entitled “Factors the Influence Open Unemployment Rates in 
Tulungagung  Regency” was written by Imam Suyudi, NIM 17402153308, 
Departement of Economy and Islamic Bussines, IAIN Tulungagung, Supervisor 
by Dr. Muhammad Aswad, M.A. 

This research was motivated by the theory of some economist who people 
population , inflation, growth economic, and  minimum wages/salaries can effect 
Open Unemployment rates. And was motivated by research from other people 
with similary topic, and then by data Statistic Of Tulungagung Regency explained 
Open Unemployment rates years to years is fluctuatif condition, job seeker is 
more high than job placement, and job placement dominated by international 
placement. The research objective  of this research to examine influence of people 
population/population growth, inflation, economic growth, minimum 
wages/salaries tho the Unemployment rates in Tulungagung Regency whether 
partial and simutan. And to determine the most dominant variable affecting Open 
Unemployment Rates in Tulungagung regency. 

The research was used quantitative approach which used assosiative 
research. The taking of sample used saturtated sampling. The Source of data in 
this research is secondary data (time series from 2002 to 2018) from Statistic of 
East Java , Statistic of Tulungagung Regency, katadata.co.id and other sources 
with simillary topics. This research was used metheod of classic assumption, 
regression analysis,experiment analysis,  and the experiment of determination 
coefficient determinasi (R2).. 

The result show  the partially , people population have a positive related 
and  has not significant on Open Unemployment rates in Tulungagung Regency, 
people inflation  have a positive related and  has significant on Open 
Unemployment rates in Tulungagung Regency, economic growt have a negatif 
related and  has not significant on Open Unemployment rates in Tulungagung 
Regency, minimum wages/salaries have a pnegative related and  has not 
significant on Open Unemployment rates in Tulungagung regency. Then 
Simultaneously between people population, inflation, economic growth, minimum 
wages/salaries has a positive and significant impact on Open Unemployment rates 
in Tulungagung Regency. And the most dominant variable Open Unemployment 
rates in Tulungagung are inflation variable. 
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