
 

 
 

ABSTRAK 

Skripsi yang berjudul “Analisis Penerapan Sistem Akuntansi Instansi 

Berbasis Akrual dalam Meningkatkan Kualitas Laporan Keuangan di 

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kediri” ini ditulis oleh Nur Selawati, 

NIM 17403163068, dengan Dosen Pembimbing Dr. Syafrudin Arif Marah 

Manunggal, M.S.I. 

Penelitian ini dilatar belakangi oleh penerapan Sistem Akuntansi Instansi yang 

digunakan oleh lembaga/instansi menyebabkan keterlambatan dalam 

pengumpulan laporan pertanggung jawaban yang dilakukan pengguna anggaran. 

Untuk itu Direktorat Jenderal Perbendaharaan terus melakukan pengembangan 

(upgrade) terhadap aplikasi akuntansi yang dipakai yaitu Sistem Akuntansi 

Instansi menjadi Sistem Akuntansi Instansi Berbasis Akrual. Pengembangan 

Sistem Akuntansi Instansi menjadi Sistem Akuntansi Instansi Berbasis Akrual 

diharapkan mampu memenuhi kualitas laporan keuangan sebagaimana yang 

disyaratkan oleh Sistem Akuntansi Pemerintahan.  

Sehingga dalam skripsi ini fokus penelitian di Komisi Pemilihan Umum 

Kabupaten Kediri sebagai berikut: (1) Bagaimana kesesuaian penerapan Sistem 

Akuntansi Instansi Berbasis Akrual dengan Peraturan Pemerintah No. 71 Tahun 

2010 tentang Standar Akuntansi Pemerintahan? (2) Bagaimana efektivitas 

penerapan Sistem Akuntansi Instansi Berbasis Akrual berdasarkan PP No 71 

Tahun 2010? (3) Bagaimana kualitas laporan keuangan dengan diterapkannya 

Sistem Akuntansi Instansi Berbasis Akrual di Komisi Pemilihan Umum 

Kabupaten Kediri? (4) Bagaimana kemampuan Sumber Daya Manusia dalam 

penerapan Sistem Akuntansi Instansi Berbasis Akrual dalam meningkatkan 

kualitas laporan keuangan di Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kediri?  

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif yang bersifat deskriptif, dengan 

pendekatan studi kasus. Teknik pengumpulan data yaitu wawancara, observasi 

dan dokumentasi. Kemudian dilakukan keabsahan temuan dengan teknik 

triangulasi, diskusi teman sejawat dan memperpanjang keikutsertaan.  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) Penyusunan laporan keuangan di 

KPU Kabupaten Kediri dengan diterapkannya aplikasi SAIBA telah disusun 

sesuai dengan PP No. 71 Tahun 2010 tentang SAP. (2) Penerapan SAIBA di 

Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kediri meningkatkan efektivitas laporan 

keuangan sesuai PP No. 71 Tahun 2010, hal ini karena laporan keuangannya 

sudah memenuhi kriteria suatu sistem dari segi kuantitas dan ketepatan waktu. (3) 

Laporan Keuangan di KPU Kabupaten Kediri teleh memenuhi karakteristik 

kualitatif yaitu: Andal, Relevan, Dapat dipahami dan Dapat dibandingkan sesuai 

dengan PP No. 71 Tahun 2010. (4) Sumber daya manusia khususnya satuan kerja 

di bagian keuangan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Kediri banyak yang 

tidak berlatar belakang pendidikan akuntansi/ekonomi. 

Kata Kunci: Kualitas, Laporan Keuangan, PP No.71 Tahun 2010, SAIBA, 

Sumber Daya Manusia. 



 

 
 

ABSTRACT 

 
Thesis entitled "Analysis of the Application of the Accrual-Based 

Institution Accounting System in Improving the Quality of Financial Statements 

in the Election Commission of Kediri Regency". This was written by Nur 

Selawati, NIM 17403163068, with Dr. Syafrudin Arif Marah Manunggal, M.S.I. 

This research is motivated by the application of the Agency Accounting 

System by institutions/agencies causing delays in the collection of accountability 

reports by budget users. For this reason, the Directorate General of Treasury 

continues to develop (upgrade) the accounting application used, namely the 

Institutional Accounting System, into the Accrual Based Institution Accounting 

System. Development of the Institution Accounting System into an Accrual Based 

Institution Accounting System is expected to be able to meet the quality of 

financial reports as required by the Government Accounting System. 

So in this thesis the focus of research in the General Election Commission 

of Kediri Regency is as follows: (1) How is the appropriateness of the application 

of the Accrual Based Agency Accounting System with Government Regulation 

No. 71 of 2010 concerning Government Accounting Standards? (2) How is the 

effectiveness of applying the Accrual Based Institution Accounting System based 

on PP No 71 of 2010? (3) What is the quality of the financial statements by 

applying the Accrual Based Institution Accounting System in the General Election 

Commission of Kediri Regency? (4) How is the ability of Human Resources in 

applying the Accrual Based Institution Accounting System in improving the 

quality of financial reports in the General Election Commission of Kediri 

Regency? 

This research is a descriptive qualitative research, with a case study 

approach. Data collection techniques are interviews, observation and 

documentation. Then the validity of the findings was carried out with 

triangulation techniques, peer discussions and extended participation. 

The results of this study indicate that: (1) The preparation of financial 

statements in the KPU of Kediri Regency by applying the SAIBA application has 

been prepared in accordance with PP No. 71 of 2010 concerning SAP. (2) 

Application of SAIBA in KPU Kediri Regency increases the effectiveness of 

financial reports in accordance with PP No. 71 of 2010, this is because the 

financial statements have met the criteria of a system in terms of quantity and 

timeliness. (3) Financial Statements in KPU of Kediri Regency have met the 

qualitative characteristics, namely: Reliable, Relevant, Understandable and 

Comparable in accordance with PP No. 71 of 2010. (4) Human resources, 

especially work units in the financial section of the General Election Commission 

of Kediri Regency, many do not have a background in accounting / economic 

education. 
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