
ABSTRAK 

Skripsi dengan judul “Etos Kerja Islam Pengusaha Sentra Industri Batu 

Bata (Studi Kasus Di Desa Tiudan Kecamatan Gondang Kabupaten 

Tulungagung)” ini ditulis oleh Emas Fajar Fatikh, NIM. 17402163673, Jurusan 

Ekonomi Syariah, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, Institut Agama Islam Negeri 

Tulungagung,Pembimbing: Nur Aziz Muslim, M.H.I 

 

Penelitian dalam skripsi ini dilatar belakangi oleh pentingnya etos kerja 

Islam pengusaha sentra Industri batu bata dalam menjalankan pekerjaan.etos kerja 

Islami itu sendiri adalah menjalankan kehidupan ini secara giat, dengan 

mengarahkan kepada yang lebih baik. Etos kerja ini dibentuk dari kebiasaan, 

pengaruh, serta nilai yang diyakini. Sehingga etos kerja sangan mempengaruhi hasil 

dari bekerja itu sendiri. Sebagai orang yang beragama islam bekerja tidak hanya 

untuk memenuhi kebutuhan hidup, namun bekerja ini merupakan ibadah sebagai 

wujud syukur kita kepada Allah. 

Rumusan dalam penelitian ini adalah 1) Bagaimana etos kerja Islam yang 

diterapkan pengusaha industri batu bata di Desa Tiudan Kecamatan Gondang 

Kabupaten Tulungagung?, 2) Bagaimana cara menerapkan etos kerja Islam 

pengusaha sentra industri batu bata di Desa Tiudan Kecamatan Gondang Kabupaten 

Tulungagung?, 3) Bagaimana cara meningkatkan etos kerja Islam pengusaha sentra 

industri batu bata yang ada di Desa Tiudan Kecamatan Gondang Kabupaten 

Tulungagung?Sedangkan tujuannya adalah untuk mendeskripsikan etos kerja 

Islam, penerapan etos kerja Islam, dan cara meningkatkan etos kerja Islam 

pengusaha sentra industri batu bata Desa Tiudan Kecamatan Gondang Kabupaten 

Tulungagung. 

Berdasarkan hasil penelitian  dapat disimpulkan bahwa pengusaha industi 

batu bata dalam melakukan pekerjaannya secara tidak sadar telah menerapkan etos 

kerja islam, seperti motivasi, tanggung jawab, menghargai waktu, jujur, kerja keras, 

dan menjalin hubungan baik dengan pelanggan. Usaha yang telah dijalankan 

berpuluh-puluh tahun dapat bertahan sampai sekarang. Namun para pengusaha 

masih memiliki sifat yang harus diperbaiki seperti pengelolaan manajemen yang 

kurang. 
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ABSTRACT 

 

Thesis with tittle “Muslim Entrepreneurs Work Ethic Industrial 

Centers of Brick (Case Study in Tiudan Village, Gondang District, 

Tulungagung Regency)”Written byEmas Fajar Fatikh, NIM. 17402163673. 

Faculty of Economics and Islamic Business, Department of Sharia Economy, State 

Islamic Institute of Tulungagung. Advisor: Nur Aziz Muslim, M.H.I 

The background of the research in this thesis is the importance of the Islamic 

work ethic of the brick industry center entrepreneurs in carrying out their work. 

Islamic work ethic itself is to live this life vigorously, leading to the better. This 

work ethic is formed from habits, influences, and values. So that the work ethic 

really affects the results of the work itself. As people who are Muslim, work not 

only to make ends meet, but this work is a form of worship as a form of our gratitude 

to Allah. 

The formulationof this research is 1) How is the Islamic work ethic applied 

by brick industry entrepreneurs in Tiudan Village, Gondang District, Tulungagung 

Regency ?, 2) How to apply the Islamic work ethic of brick industry center 

entrepreneurs in Tiudan Village, Gondang District, Tulungagung Regency ?, 3) 

How do you improve the Islamic work ethic of the brick industry center 

entrepreneurs in Tiudan Village, Gondang District, Tulungagung Regency? While 

the aim is to describe the Islamic work ethic, the application of the Islamic work 

ethic, and how to improve the Islamic work ethic of the brick industry center 

entrepreneur in Tiudan Village, Gondang District, Tulungagung Regency. 

Based on the results of the research, it can be concluded that the brick 

industry entrepreneurs in doing their work have unconsciously implemented an 

Islamic work ethic, such as motivation, responsibility, respect for time, honesty, 

hard work, and building good relationships with customers. The business that has 

been carried out for decades can last until now. However, entrepreneurs still have 

characteristics that need to be improved, such as poor management. 
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