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BAB V 

PEMBAHASAN 

 

Berdasarkan hasil observasi dan wawancara mengenai Peran Home 

Industri Konveksi dalam Meningkatkan Pendapatan Karyawan dengan 

(Studi Kasus Konveksi Gayatri Tulungagung). Maka diperoleh hasil 

pembahasan dengan mengaitkan data dan temuan dengan teori-teori yang 

sudah ditemukan penulis antara lain sebagai berikut: 

A. Peran Home Industri Konveksi Gayatri Di Tulungagung 

  Dalam penelitian yang saya lakukan peran home industri ini 

membawa dampak yang baik bagi masyarakat itu sendiri khususnya bagi 

karyawan yang sedang bekerja di konveksi Gayatri ini. Peran merupakan 

kegiatan yang dilakukan sesorang. Peran sangat penting bagi usaha ini. 

Dengan adanya peran ini mampu menaikkan taraf hidup para tenaga kerja 

yang berada di konveksi ini. 

 Menurut Sadono Sukirno yang dikutip dalam buku Mikro Ekonomi 

Teori Pengantar menyatakan: “Home industri diartikan perusahaan yang 

menjalankan operasi dalam bidang kegiatan ekonomi yang tergolong ke 

dalam sektor sekunder. Home industri ini menghasilkan barang yang sama 

dalam suatu pasar.”43 

                                                           
43 Sadono Sukirno, Mikro Ekonomi Teori Pengantar, (Jakarta: PT. Raja Grafindo 

Persada, 2013), hlm. 194. 
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 Konveksi Gayatri melakukan perannya dengan cara menjual dan 

memasarkan produknya dipasaran. Konveksi ini membawa peranan yang 

sangat penting. Dengan adanya peran ini akan mengurangi jumlah 

penganguran yan ada di desa sekitar. Dengan adanya peran ini sangat 

membantu para tenaga kerja yang bekerja di usaha ini. Dengan begitu 

konveksi ini akan lebih berkembang dengan baik. 

 Hal tersebut tidak sesuai dengan penelitian yang dilakukan oleh Siti 

Susana, mengatakan :44  

 “Bahwasanya desa Mengkirau dalam melakukan pengolahan masih 

sangat sederhana atau masih menggunakan sistem manual, dari segi 

permodalan masih minim sehingga sulit bagi mereka untuk 

mengembangkan usahanya, sementara dari pengadaan bahan baku juga 

masih terbatas. Di samping itu jangkauan pemasaran masih sempit, 

sehingga sulit untuk memasarkan produk yang mereka hasilkan. Akan 

tetapi dalam penelitian ini juga membawa peran home industri yang sama, 

yaitu membantu perekonomian keluarga, mengurangi jumlah 

pengangguran dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat.” 

 

 Peran menurut Livinson yang dikutip oleh Soerjono Soekanto 

dalam penelitian Nur Inayati, bahwa:45 

a. Peranan meliputi norma-norma yang diungkapkan dengan posisi 

atau tempat seseorang dalam masyarakat. 

b. Peranan adalah suatu konsep tentang apa yang dilakukan oleh 

individu dalam masyarakat sebagai organisasi. 

c. Peranan juga dapat dikatakan sebagai perilaku individu yang   

                                                           
44 Siti Susana, Skripsi: “Peranan Home Industri Dalam Meningkatkan Kesejahteraan 

Masyarakat Menurut Perspektif Ekonomi Islam (Studi Kasus Desa Mengkirau Kecamatan 

Merbau)”, (Riau: Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim, 2012), hlm. 3. 
45 Nur Inayati, Skripsi: “Peran Home Industri Dalam Peningkatan Pendapatan Ibu 

Rumah Tangga (Study Kasus di Home Industri EL-Lisa Hijab Desa Pendosawahan Kec. 

Kalinyamatan Kab. Jepara), (Semarang: Universitas Islam Negeri Walisongo, 2019), hlm. 24. 
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penting sebagai struktur sosial masyarakat. 

  Persamaan penelitian ini dengan penelitian yang saya lakukan 

dilapangan yaitu, sama-sama memiliki peranan yang sangat penting bagi 

kegiatan usaha. Peran home industri sangat memberikan banyak dampak 

yang positif bagi masyarakat yang belum memiliki pekerjaan. Peran home 

industri ini lebih menekankan pada tenaga kerja yang bahwa kebutuhannya 

sangat terbatas. Seperti halnya yang sudah dijelaskan di atas mengenai 

peran Home Industri Konveksi Gayatri Tulungagung, antara lain ialah 

sebagai berikut: 

a) Bisa membantu tenaga kerja pengangguran dilingkungan sekitar. 

b) Dengan adanya peran Home Industri Konveksi Gayatri 

Tulungagung ini, mampu meningkatkan perekonomian karyawan. 

c) Mampu memberikan kehidupan yang lebih baik lagi dan bisa 

mensejahterakan masyarakat sekitar khususnya karyawan yang 

sedang bekerja di konveksi ini. 

d) Meluasnya dan terbukanya lapangan pekerjaan. 

e) Dengan adanya peran ini mampu menambah produktivitas 

Konveksi Gayatri. 

Berdasarkan hasil analisis di atas sudah dijelaskan dapat 

disimpulkan bahwa, peran Home Industri Konveksi Gayatri Tulungagung, 

sangat membawa peran yang bagus baik masyarakat sekitar. Dengan 

adanya peran Home Industri Konveksi Gayatri ini akan membawa 

perekonomian yang lebih baik lagi, terutama perekonomian terhadap 
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karyawan yang sedang bekerja diusaha tersebut. Peran Home Industri 

Konveksi Gayatri sangat berperan aktif bagi masyarakat itu sendiri karena 

bisa mengurangi tingkat pengangguran yang ada. Tingkat pengangguran 

yang terjadi secara terus-menerus akan membawa dampak yang buruk bagi 

masyarakat itu sendiri serta bisa mengurangi tingkat perekonomian yang 

ada. 

Umumnya usaha konveksi ini memperjual-belikan aneka pakaian. 

Akan tetapi dalam Konveksi Gayatri ini, hanya mengeluarkan produk 

seperti underwear, contohnya kaos dalam dan celana dalam laki-laki dan 

perempuan yang berukuran dari anak-anak hingga dewasa. Peran Home 

Industri Konveksi Gayatri ini mampu memberikan sarana yang baik bagi 

pemilik itu sendiri dan  khususnya bagi karyawan itu sendiri. 

Peran Home Industri Konveksi Gayatri ini, akan memajukan dan 

memberikan penambahan bagi masyarakat ataupun bagi tenaga kerja yang 

bekerja dibidang konveksi ini sehingga dapat bekerja dilingkungan dengan 

baik. Konveksi Gayatri ini memerankan dalam peran Home Industri 

Konveksi Gayatrinya dengan cara, mengeluarkan produk-produk baru dan 

selalu mencari motif-motif yang baru dengan inovasi dan suasana yang 

baru sehingga usaha konveksi ini tetap berperan aktif dalam industrinya. 

Dengan seperti itu, akan lebih banyak konsumen yang berminat untuk 

membeli produk dari konveksi ini. Semakin banyaknya pembeli semakin 

pula baik dampak yang diberikan dengan adanya peran Home Industri 

Konveksi Gayatri ini. Selain meningkatkan perekonomian karyawan, 
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peran Home Industri Konveksi Gayatri Tulungagung ini juga lebih 

memberikan kesempatan kepada konsumen untuk memerankan produk 

dari usaha konveksi ini. Hal seperti ini akan lebih membawa ketingkat 

kesejahteraan yang lebih tinggi khususnya masyarakat desa dan sekitarnya 

serta karyawan yang sedang bekerja di Konveksi Gayatri ini. 

B. Upaya Dalam Meningkatkan Pendapatan Karyawan Di Konveksi 

Gayatri Tulungagung 

Menurut Hantono dan Namira Ufrida Rahmi46 dalam buku 

Pengantar Akuntansi mengatakan, “pendapatan adalah pengakuan 

perusahaan atas penerimaan balas jasa dari pemakai jasa yang telah 

diberikan.” 

Menurut Rio Christoper, Rosmiyati Chodijah dan Yunisvita47 

mengatakan bahwa : 

Pendapatan merupakan sumber penghasilan seseorang untuk 

memenuhi kebutuhan sehari-hari dan sangat penting artinya bagi 

kelangsungan hidup dan penghidupan seseorang secara langsung maupun 

tidak langsung. 

Menurut penelitian Pitma Partiwi, dengan judulnya “Analisis 

Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Pendapatan Tenaga Kerja Di Daerah 

Istimewa Yogyakarta”, mengatakan “pendapatan sangat penting bagi 

                                                           
46 Hantono  dan Namira Ufrida Rahmi, Pengantar Akuntansi, (Yogyakarta: Deepublish 

Group Penerbitan CV Budi Utama, 2018), hlm. 17. 
47 Rio Christoper, Rosmiyati Chodijah dan Yunisvita,  ”Faktor-faktor Yang 

Mempengaruhi Pendapatan Wanita Sebagai Ibu Rumah Tangga”,  Jurnal Ekonomi Pembangunan. 

Vol. 15 (1): 53-52, Juni 2017, hlm. 38. 
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setiap perusahaan maupun masyarakat. Karena pendapatan adalah hal yang 

selalu di tunggu-tunggu dan dinantikan setelah melakukan pekerjaan.”48  

Sedangkan menurut penelitian Arinoer Maliha, mengatakan bahwa 

“pendapatan sangat penting dalam suatu bentuk perdagangan. Karena, 

dalam melakukan suatu usaha tentu ingin mengetahui jumlah pendapatan 

yang diperoleh selama melakukan usaha tesebut.”49  

Upaya dalam meningkatkan pendapatan karyawan di Konveksi 

Gayatri Tulungagung, dengan cara melalui stickmen seperti yang sudah 

dijelaskan di atas. Seperti memberikan motivasi ataupun dorongan kepada 

pihak karyawan yang sedang bekerja di konveksi ini. Semakin banyakanya 

tenaga kerja di usaha ini maka semakin banyak pula pendapatan yang 

diperoleh. Jika karyawan Konveksi Gayatri ini dari pekerjaannya mampu 

memberikan hasil yang memuaskan bagi pelanggan maupun pemilik usaha 

ini maka hasil atau upah yang berupa pendapatan juga semakin tinggi 

sesuai dengan apa yang mereka kerjakan. 

Berdasarkan teori yang ada serta hasil penelitian terdahulu, yang 

telah dikemukakan di atas bahwa, sama dengan penelitian yang saya 

lakukan. Bahwasanya pendapatan adalah uang atau upah bagi setiap 

seseorang setelah melakukan pekerjaan. Pendapatan ini sangat penting 

bagi para tenaga kerja yang selalu dinantikan untuk memenuhi 

                                                           
48 Pitma Pertiwi, Skripsi: “Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Pendapatan 

Tenaga Kerja Di Daerah Istimewa Yogyakarta”, (Yogyakarta: Universitas Negeri Yogyakarta, 

2015), hlm. 21. 
49 Arininoer Maliha, Skripsi: “Pengaruh Modal, Tenaga Kerja, Dan Bahan Baku 

Terhadap Tingkat Pendapatan Industri Kue Dalam Perspektif Ekonomi Islam (Studi Kasus di 

Home Industri Mitra Cake Legundi Sukarame Bnadar Lampung)”, (Lampung: Universitas Islam 

Negeri Raden Intan Lampung, 2018), hlm. 50. 
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kebutuhannya serta bertahan hidup. Seperti upaya dalam meningkatkan 

pendapatan karyawan di home industri konveksi gayatri ini, para karyawan 

harus mampu memberikan hasil kerjanya yang baik dan bagus. 
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Berdasarkan tabel 4.2, maka dapat disimpulkan bahwa 

pendapatan karyawan merupakan hasil atau upah ataupun gaji yang 

diterima oleh karyawan setelah melakukan pekerjaan. Seperti upaya 

dalam meningkatkan pendapatan karyawan Home Industri Konveksi 

Gayatri Tulungagung ini, dengan cara karyawan harus bekerja secara 

bersungguh-sungguh dan profesional dalam kurun waktu yang sudah 

ditentukan dan tidak boleh mengecewakan para pelanggan ataupun 

pemilik usaha. Semakain pekerjaannya bagus semakin pula pendapatan 

yang diterima oleh karyawan tersebut juga tinggi. Tidak selain itu, 

karyawan juga bisa mendapatkan pendapatan tambahan yang berupa 

bonus dari pemilik usaha konveksi apabila pekerjaannya sesuai dengan 

apa yang mereka kerjakan dan bisa disenangi oleh banyak pelanggan. 

Maka disitu berapa pentingnya pendapatan yang selalu dinanti-nantikan 

oleh para karyawan Konveksi Gayati ini. 

Pendapatan sangat penting bagi setiap umat manusia, apalagi 

bagi karyawan yang bekerja di Konveksi Gayatri ini. Semakin tingginya 

pendapatan yang diperoleh maka semakin juga dengan mudahnya 

karyawan bisa menaikkan tingkat perekonomian mereka. Dengan begitu 

mereka mampu mensejahterakan keluarganya dengan baik melalui 

pendapatan yang diterima saat bekerja di Konveksi Gayatri ini. Upaya 

dalam meningkatkan pendapatan karyawan di Konveksi Gayatri ini, 

konveksi mengeluarkan produk-produk baru di pasaran guna untuk 
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menarik pelanggan. Dengan begitu laba atau keuntungan yang 

diperoleh konveksi ini akan semakin banyak. Banyaknya keuntungan 

yang diporeleh akan diberikan kepada pihak karyawan yang ikut serta 

atau campur tangan secara langsung dalam pembuatan produk tersebut. 

Tanpa adanya tenaga kerja setiap usaha tidak akan berjalan dengan baik 

contohnya seperti usaha konveksi ini. Dengan begitu, para karyawan 

juga akan mendapatkan pendapatan sesuai dengan apa yang mereka 

lakukan. Produk yang dijual ialah berupa celana dalam dan kaos dalam 

mulai berukuran anak-anak hingga dewasa.  
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C. Kendala Dan Solusi Home Industri Konveksi Gayatri Di Tulungagung 

  Setiap seseorang yang mendirikan kegiatan usaha pasti tidak jauh dari 

kata kendala. Dimana ada kendala pasti akan ada solusi untuk menghadapi 

kendala tersebut. Seperti halnya Home Industri Konveksi Gayatri ini masih 

banyak memiliki kendala dalam kegiatan usahanya. 

Menurut Erny Lindhawati dalam penelitiannya mengatakan : 

  Kendala ataupun hambatan bagi usaha konveksi menyebabkan 

pengelolaan konveksi semakin melemah. Aspek lemahnya usaha konveksi ini 

dari permodalan yang mana ketika tidak ada modal maka produksi akan 

terhenti.50 Hasil penelitian yang saya lakukan sama-sama memperkuat tentang 

pengelolaan konveksi. Yang dimana jika setiap kegiatan usaha tidak ada 

modal, maka hal ini akan memperhambat jalannya produksi. Seperti yang 

sudah dikatakan dalam penelitian Erny Lindhawati. 

 

Dari pemaparan di atas peneliti menyimpulkan bahwa, kendala yang 

sering dihadapi Konveksi Gayatri ini, ialah banyaknya persaingan bisnis. 

Banyak produk-produk dari luar seperti barang-barang import yang sama 

dengan hasil produk dari konveksi ini. Maka, dari itu pihak Konveksi Gayatri 

Tulungagung ini harus pandai-pandai membuat inovasi atau motif-motif yang 

baru sehingga bisa laku terjual dipasaran. Dengan banyaknya motif yang baru 

pasti akan bisa melawan persaingan bisnis yang semakin ketat setiap harinya. 

Kendala seperti ini bagi setiap kegiatan usaha sudah biasa. Karena, semakin 

banyaknya produk yang kita hasilkan laku terjual semakin banyak pula 

permasalahan yang muncul dalam setiap kegiatan usaha. Seperti persaingan 

bisnis tersebut. Akan tetapi tidak hanya itu, kendala yang sering dihadapi oleh 

                                                           
50 Erny Lindhawati, Skripsi: “Pengelolaan Usaha Konveksi Di Kecamatan Wedi 

Kabupaten Klaten”, (Yogyakarta: Fakultas Teknik Universitas Negeri Yogyakarta, 2008), hlm. 

17. 
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Konveksi Gayatri ini juga terjadi kurangnya tenaga kerja. Dapat dilihat 

bahwa, semakin banyaknya pelanggan membeli produk dari hasil konveksi 

ini semakin banyak pula tenaga kerja yang dibutuhkan. Karena, jika dalam 

pemesanannya tidak sesuai dengan permintaan konsumen, maka konsumen 

akan komplen kepada pihak konveksi tersebut jika pemesanannya terlalu 

lama dan tidak sesuai dengan kesepakatan. Oleh karena itu, sangat pentingnya 

tenaga kerja dibidang konveksi ini. 

Tetapi, jangan heran dengan kendala-kendala yang sering dihadapi oleh 

kegiatan usaha ini. Pasti akan ada solusinya untuk bisa mempertahankan 

produknya agar tetap terjual laku dipasaran maupun diluar pasaran. Solusi 

dalam menghadapi kendala permasalahan tersebut Home Industri Konveksi 

Gayatri Tulungagung ini melakukan: 

a. Selalu membuat dan memunculkan produk-produk yang baru sehingga 

para konsumen tetap setia untuk membelinya. Dengan begitu konsumen 

tidak akan pernah bosan dengan produk yang dihasilkan dari Konveksi 

Gayatri ini. 

b. Memberikan inovasi serta keluasaan kepada pihak konsumen untuk 

memberikan kritik dan saran tentang hasil produk dari konveksi ini. 

Sehingga Konveksi Gayatri mampu memperbaiki produknya lebih baik 

lagi guna memikat daya beli konsumen. 

c. Mampu bersaing dengan sehat. Seperti yang sudah dijelaskan di atas 

dalam persaingan bisnis, kendala tersebut sangat menghambat jalannya 

produksi. Maka dari itu, Konveksi Gayatri ini harus bisa bersaing secara 
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sehat serta memberikan solusi terhadap usahanya sendiri sehingga 

mampu menghadapi persaingan yang seperti ini. Dengan cara, menjual 

produknya sesuai dengan hasil yang mereka kerjakan tanpa melebih-

lebihkan. Sehingga konsumen percaya bahwa produk dari Konveksi 

Gayatri ini memang bagus dan menarik untuk dimiliki oleh banyak 

orang.


