
71 
 

 الباب الثاني

 النظريات

 اللغة العربية تعليممفهوم  .أ

 كما يلي:  ليم اللغة العربية. و يأتي الشرحعن تع الحديث هنا حول النظرياتيدور 

 تعريف تعليم اللغة العربية .1

 الكثيرة من الذي تكون، الإنتظم معملية التعل   وقعتفى التربية  تكان

ترتب، مترابطة ، لآبد المشي منفاردكل مكون التدريس لم يتم فصل أو  المكونات في

نظام لا يستطيع المشي الأفراد من أجل تحقيق الهدف، لأن النظام هو  فيمتواصلة. و 

البعض لتحقيق أقصى قدر تتفاعل مع بعضها الوحدة التي هي مع الآخر مترابطة و 

 7المقصود.غرض من النتائج تتحقق وفقا لل

بهجة. تعلم اللغة عمل شاق، إن عملية التعليم ينبغي أن تتم في مرح و 

يكلف المرء جهدا في الفهم و في التدريب الآلي المكثف المتمكن من استعمال اللغة 

الجديدة، و للتنمية المتواصلة لمهاراتها المختلفة. و هذا الجهد متطلب في كل لحظة 

ة طوال برنامج تعليم اللغة، و في حاجة إلى تغذية و تدعيم عدة سنوات، لتوفير القدر 

                                                           
1. Wina Sanjaya, Strategi Pembelajaran Berorientasi Standart Proses Pembelajaran, 

(Jakarata, kencana Persada Media Grup, 9002), h. 92 
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للدارس على معالجة اللغة في إطارها الكامل في الحوارات و المحادثات و القراءة و 

هو السعي إلى توجيه الطلاب إلى رف أن تعليم اللغة العربية ع  فهنا  2التعبير المكتوب.

 و (afektif) المواقف و ،(kognitif) التغيرات المعرفيةعلى مل تسلوكية تشتغيرات اداء 

حتى يقدروا على نيل أغراض التعليم وفقا بما في اللغة العربية ( psikomotor) سلوكيةال

 يراد.

مر مدى الحياة، منذ تست الأفراد و علىالتعلم هو عملية معقدة تحدث و 

ن يكون فيه تغيير في سلوكه. تلك أحدى علامات المتعلم إ الحياة. يرخأالطفولة إلى 

 سلوكيةال و ،(kognitif) ت المعرفيةمن التغيرا كل  على  مل تالتغيرات السلوكية تش

(psikomotor )يةالمواقف ما يتعلق بالقيم و و (afektif).  لوجية التعلم، في سيكو  كما

تى يحدث خاصة التي حدث بها بعض التغييرات ح جراءاتالإ وأعملية تعني الطرق 

عرفية يمكن تفسير عملية التعلم كخطوة تغيير في الم ذن، وإتحقيق النتائج المعينة. 

التي تحدث   (psikomotor) سلوكيةال و  (afektif) يةالمواقف ، (kognitif)السلوكية

ما من يجابية بمعنى أن توجه نحو أكثر تقد  إى نفس الطلاب. هذه التغييرات هي عل

 3.الحالة السابقة

                                                           

 8(، ص. 7813، )رياض: دار المريخ، جنبيةلعاب اللغوية في تعليم اللغات الأالأناصف مصطفى عبد العزيز، .  2
3. Muhibbin Syah, Psikologi Pendidikan Dengan Pendekatan Baru, (Bandung: Rosda, 

9011), h. 110-111. Lihat Muchlas Samani dan Hariyanto, Pendidikan Karakter, (Bandung: Rosda, 

9019), h. 91  
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 اللغة العربية أغراض تعليم .2

ج التعليم هو برنامج التربية و التعليم عملية واعية الأغراض. فالمراد أن برنام

كانت وظيفة أغراض التعليم   4مرتبط و يؤد ى لأجل الحصول إلى الأغراض المعينة.

 5هي لتركيز عملية التعليم في المادة الخاصة التي يدرسها الطلاب في وقت معين.

  6فنتيجة تعلم الطلاب متعلق بالأغراض التعليمية المخططة و المرجوة قبله.

ليم مهم جدا كي يظهر ما لابد أن يفعله المدرس و أغراض التع إن تعيين

الطلاب في عملية التعليم. فإذا لا تظهر الأغراض فتصير عملية التعليم فاشلة لأن 

 يمن التعليم ه الأغراض والمدرس و الطلاب لا يعلمون ما لابد أن يفعلوا فيها. 

 .الشيء الذي سوف يتحقق عن طريق عملية التعلم

 ة العربية عند فتحي علي يونس كما يلي:فأغراض تعليم اللغ

 مهاريا و تشترك اللغة العربية مع المواد الأخرى في تنمية الطالب: فكريا و (أ

 الاتجاهات السليمة. وجدانيا، مع إكسابه القيم و

 التعبير. الكتابة و القراءة و الطالب المهارات اللغوية في الاستماع و ابساك (ب

                                                           
9.Sardiman, Interaksi & Motivasi Belajar-Mengajar , (Jakarta: Rajawali Press, 9002), h. 

72  
7. Addison Wesley Longman, Kerangka Landasan Untuk Pembelajaran, Pengajaran dan 

Asesmen, Terj. Agung Prihantoro, (Jogjakarta: Pustaka Pelajar, 9010), h. 97  
6. Moh Uzer Usman, Menjadi Guru Profesional, (Bandung: Rosdakarya, 9011), h. 39  
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قبال على النشاط اللغوي الذي لإا عل واكساب الطالب القدرة على التفا (ج
 مشاكل مجتمعه. اهتماماته، و يعبر من حاجاته و

استخدامها في  تمكينه من السيطرة عليها و اكساب الطالب القدرة اللغوية، و (د

 بين مجتمعه. بينه و -أداة اتصال –المجالات الحيوية 

فكرية بحيث يتمكن بها المفاهيم ال د اللغة العربية الطالب بالمادة اللغوية وتزو   (ه

ما يطالع من ألوان  استيعاب ما يدرس في المواد الأخرى. و من فهم و

  الثقافات.

يوجه تعليم اللغة العربية الطلاب من اختيار الكلية المناسبة التي تحقق لهم  (و

 1 تنميتها. ميولهم و

 ي:فهكما نقلته حسن الخاتمة أما أغراض تعليم اللغة العربية عند أحمد طعيمة  

أن يمارس الطالب اللغة العربية بالطريقة التي يمارسها الناطقون بهذه اللغة أو  (أ
 بصورة تقرب من ذلك.

 ما يميزها من اللغات أصوات، و أن يعرف الطالب خصائص اللغة العربية و (ب
 مفاهيم. تراكيب، و مفردات، و

بي و أن يتعرف الطالب على الثقافة العربية و أن يعلم بخصائص الإنسان العر 
 1البيئة التي يعيش فيها المجتمع الذي يعمل معه.

                                                           

 17-12ص. (،7885 ،بيروت: دار المشرق ، )"أسسه واجراءاتهتعليم اللغة العربية "  ،وغيره ، يونسفتحى علي 1 
: دوريات التدريسفي ،  "تصميم المنهج لتعليم اللغة العربية في مؤسسة تربية القرآن"حسن الخاتمة حليمة السعدية، 8 

 71-71ص. (، 2272، )تولونج اجونج: كلية التربية قسم تدريس اللغة العربية، تدريس اللغة العربية، المجلد الأول
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 الطرائق المستخدمة في تعليم اللغة العربية .3

 طريقة هي الطريقةق المستخدمة في تعليم اللغة العربية. ائالطر من هناك  أنواع 

 هي الطريقة  8.المحددة الأغراض تحقيق أجل من النشاط لتسهيل تطبق التي لعملا

 .وظيفةال عمل تسهيل إلى هاهدف بسبب ائيةإجر  و منهجية أكثر

 الطريقة في إطار هذه التعريفات هي الخطة العامة المستمدة من نظريات و و

في تقديم المواد اللغوية  درسلمالتي يتبعها ا تعلمها و افتراضات معينة لتعليم اللغة و

ق يطبقها في عملية تعلمية في حجرة الدراسة من خلال إجراءات صفية تنطب و

 72ها.علي

 و هذه بعض الطرق المستخدمة في تعليم اللغة العربية:

 طريقة القواعد والترجمة (أ

تعتبر طريقة القواعد و الترجمة أقدم طرق تعليم اللغات الثانية و تعود إلى 

عصر النهضة في البلاد الأوربية حيث نقلت اللغتان اليونانية و اللاتينية للتراث 

فضلا عن تزايد العلاقات بين مختلف البلاد الأوربية  الإنساني إلى العالم الغربي

مما أشعر أهلها بالحاجة إلى تعلم هاتين اللغتين فاشتد الإقبال على تعلمها و 

                                                           
2Iskandarwassid dan Dadang Sunendar, Strategi Pembelajaran Bahasa, (Bandung: 

Rosda, 9013), h. 72 
10Nashruddin Idris Jauhar, طرق تدريس اللغة العربية للناطقين بغيرها, dalam http://lisanarabi.net 

diakses tanggal 90 Desember 9019 pukul 11.97 

http://lisanarabi.net/349-طرق-تدريس-اللغة-العربية-للناطقين-بغيرها/مقالات.html
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تعليمها. و اتبعت في ذلك الأساليب التي كانت شائعة في تدريس اللغات 

 الثانية في العصور الوسطى.

سيا و في جنوب أفريقيا و لعل شيوع هذع الطريقة في بلدان جنوب شرق آ

أيضا شاهد على قدم هذه الطريقة. فمحور الاهتمام في تعليم العربية في هذه 

البلاد هو تحفيظ الطلاب بعض سور القرآن الكريم و شرح معاني المفردات فيه ثم 

 77شرح القواعد النحوية التي تسهم في فهم تراكيبه.

 الطريقة المباشرة (ب

 أثناء التعليم س فيالمدر  لأنالمباشرة  الطريقةبتسمى هذه الطريقة  و

 ظهرت 72لا تستخدم اللغة الأم. جنبية التي ت درس مباشرة ويستخدم اللغة الأ

الفرصة لتعليم أعطت  الترجمة. و هذه الطريقة كالانتقاد للطريقة القواعد و

 الترجمة.  مهارة الكتابة و كثر من مهارة القراءة ومهارة الكلام أ

 عن تجنب الطريقة ن اللغة هي الكلام. هذهقة بالمبدأ أتستند هذه الطري

 دائما تربط الطريقة هذه العملية، الممارسة الأجنبية. في اللغة تعليم  عند الترجمة

                                                           

ص. (، 7816، )مكة: جامعة أم القرى، المرجع في تعليم اللغة العربية للناطقين بلغات أخرىرشدي أحمد طعيمة، 11 
341-348 

19
Ahmad Mukhlasin, Bahasa Arab dan Metode Pembelajarannya, dalam 

http://ahmadmukhlasinalkasuba.blogspot.com  diakses pada 99 Desember 9019 pukul 12.30 

http://ahmadmukhlasinalkasuba.blogspot.com/2012/09/bahasa-arab-dan-metode-pembelajarannya%20.html
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مع  تعبر   جملة بين و تعينها، التي الكائنات مع تدرس التي بين الكلمات

 73 .المباشرة بالطريقة الطريقة هذه تسمى هكذا و. الوضع

دم اللغة في مواقف حية يستطيع الطالب من خلالها فهم المفردات و إنها تق

أنها  أي 74التراكيب. و إتها تجعل الاستخدام الفعلي للغة في الحياة أساس التعليم.

   75 لا تعل م من المفردات و الجمل إلا التي تستخدم في الحياة اليومية.

 وسائل تعليم اللغة العربية .4

 إيضاح ما يصعب على الطلاب فهمه منها. و إن كل درس تحتاج مادته إلى
الأشياء في الدرس ستكون غريبة على الطلاب أو ربما تصعب على المدرس نفسه 
أن يشرحها لهم إلا إذا استعان بأشياء محسوسة أو معلومات سابقة يتخذها 
)وسائل( يقرب بها الدرس إلى أذهانهم و يوضح ما فيه من معلومات أو أفكار 

  76معقدة.
هي صيغة الجمع للكلمة  و 71،( تأتي من اللغة اللاتينيةMedia) ةليوسمة كل

(Medium تعني )المقدمة يطةوس" ةحرفي /" (perantara/pengantar( .)Medoe) 
  18.هو وسيطة / تمهيدية رسالة من المرسل إلى المتلقي

                                                           
13Yayan Nurbayan, Metodologi..., h. 90 

  365، ص. ...تعليم ، المرجع فيطعيمة14 

 15" ،  474. ، ص...سجل المؤتمرفي ، "اللغة العربية لغير الناطقين بها: أهميتها أنواعها تقويمها طرائق تعليمالغفيلي 

 41، ص. … طرق تدريسعبد العال، 76
12Syaiful Bahri Djamaroh dkk., Strategi Belajar Mengajar, (Jakarta: Rineka Cipta, 9009), 

h. 136 
18Sadiman, Media…, h. 6, lihat juga Arsyad, Bahasa Arab…, h. 29 
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 يةالتكنولوجية الاتصال ة ويالتربجمعية  .عديدةفالوسيلة لها تعريفات 

(Association of Education and Communication Technology/ AECT)  في

القنوات التي  الولايات أميريك المتحدة، تحدد "وسائل" كجميع أشكال و

أن  (Gagne)جاجن رأى  ن قناة الرسالة / المعلومات.أيستخدمها الأفراد لش

تحفزوا  مختلفة في بيئة للطلاب التي تمكنهم أن هي أنواع من مكوناتوسيلة ال

جميع الأدوات المادية التي  وسيلة هيأن ال (Briggsبريغز )هذا يقرب رأي  .للتعلم

 ) عية التربية الوطنيةجمأما  .تحفيز الطلاب على التعلم تمكن أن تقدم رسالة و

(National Education Association/NEA .هي  الوسيلة لديها تعريف مختلف

أدواتها.   و بصرية و سمعية وأمطبوعة من الاتصالات سواء كانت  كل شكالأ

 ي قرأ. ي سمع و يمكن أن يرى، و ا، والتلاعب به وسائللينبغي ل

هي أن  و مهما كانت التحديدات للوسائل، هناك تشابه بين التحديدات،

 المرسل إلى المتلقيمن يمكن استخدامها لتوزيع الرسالة  وسائل الإعلام كل أشياء 

اهتمام الطلاب في مثل  رادات والإ المشاعر و ار وحتى يمكن أن تحفز الأفك

  12 .هذه الطريقة حتى تحدث عملية التعلم

 

                                                           
12Ibid., h. 6-2. Lihat juga Sanjaya Yasin, Pengertian Media Pembelajaran Menurut Para 

Ahli, dalam http://www.sarjanaku.com diakses pada 91 Desember 9019 pukul 12.16 

http://www.sarjanaku.com/2012/12/pengertian-media-pembelajaran-menurut_23.html
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 تقويم تعليم  مو مفه .ب

 .هدف التعليم لتحقيق والطلاب بين المعلمين التفاعل كان عملية التعليم والتعلم

 التي التغييرات للحصول على الذين كانوا نشطين، والطلاب والموجهين كالتأثير المعلم

 أو يمهذا التقو  أنشطة المسؤول عنالمعلم م، و يالتعل في عملية بعد المشاركة للطلاب تحدث

والمهارات  المواد التعليمية القدرة على تطوير وجودال بالإضافة .ميالتعل في الإنجاز تقييم

ديهم ل وه ينللمعلم، والعمل مهم التعلم لدى الطلاب نشاط تقدمشرط ل المواد اللازمة

 التعليم والتعلم في أنشطة مهم يم هوالتقو  لأن .الطلاب الإنجاز ميتعل يمتقو على القدرة 

 .سو الدر  في اتقان بلاالط لتحديد

 لي كالت الي: ابقول النبي محمد ص.م. وبعده تأليف عن إمام الغز  منها السابقة وفق بيان

 22".هإذا هممت بأمر فتدبر عاقبته فإن كان رشدا فأمضه وإن كان غيا فانته عن"

التعليم  ونجاح أو تفشل .التقييم أو تقويم هو دراسيمنهج ال الأخير من العنصر

هداف وفقا للأ المنتجات جائنت إذا .هالتعليم وعملية المنتج إلى يمتقو  باعتباره يمكن رؤية

للغة ا من المصطلحات إذا. تفشل إذا خلاف ذكر بنجاح، التعليمفذكر ، وضعها التي

 هو تقييم كلمة  الأقرب إلى ولكن الكلمة التقييم،عنى الشروط لم ، والكثير منالعربية

                                                           
 387. ص. 4) كريا طه فوترا, سمارع(جز إحياء علوم الدين,  امام ابي حامد محمد بن محمد الغزالي،22
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إمام الغزلي اعتمد هذا  27.العدوالتي تعني  "حسب" من كلمة مشتقة كلمة المحاسبة

 22بعد عملية التفعل. "محاسبة النفس"مة ليبين عن الكل

ك مْ قَ بْلَ أَنْ حَاسِب وا أنَْ ف سَ لي :" اإمام الغز ونقلت  ب رضي الله عنه قالاعن عمر بن خط

 تح َاسَب وا، وَزنِ  وْهَا قَ بْلَ أَنْ ت  وَزِّن وا، فإَِن  أهَْوَنَ عَلَيْك مْ في الِحسَابِ غَداً أَنْ تح َاسَب وا أنَْ ف سَك م  

 23."الْيَ وْم، وت  زَي ِّن وا للْعَرْضِ الأكْبر، يَ وْمَئِذ ت  عْرَض وْنَ لَا تََْفَى مِنْك مْ خَافِيَة

 كريم كان الآيات يذكر عن التقويم  هو :وفى القرأن ال

يٌر بماَ ياَ أيَ ُّهَا الَّذِينَ آمَن وا ات َّق وا اللَّهَ وَلْتَ نْظ رْ نَ فْسٌ مَا قَدَّمَتْ لغَِد  وَات َّق وا اللَّهَ إِنَّ اللَّهَ خَبِ 

 24.أ ولئَِكَ ه م  الْفَاسِق ونَ  تَك ون وا كَالَّذِينَ نَس وا اللَّهَ فَأنَْسَاه مْ أنَْ ف سَه مْ  لاَ وَ ، تَ عْمَل ونَ 

أن  أن يفهم يم يمكنالتقو  معني، فإن إلى ما سبق ذكرتالأحاديث الآيات و  من

، الذي تم القيام به النشاطحساب وقياس و ، وتقدير، وزن للتفكير هو محاولة التقييم

 الجوانب المستقبل، أفضل في وجهة الجهود نحو تعتزم زيادة أهداف وأنشطة معويرتبط 

 .المهجورة التي تعيق التنمية، والجوانب التي تدعم

                                                           
91 Mahmud Yunus, Kamus Arab-Indonesia (Jakarta: Hidakarya, 1220), h. 109 

 387. ص. 4ز جإحياء......،  امام الغزلي،22
93Al - Gahzali, Ayyuhal Walad, terjemah Abu A. Husainy (Solo: Pustaka Zawiyah, 

9003), h.19 
 ( 71القران الكريم وترجمة معانيه الى اللغة الإندونيسية، )سورة الحشر: 24
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وقياس ، ومقارنة للتنبؤ العمل يعني ميالتقويم التعل ،التعليم مع هيرتبطإذا 

الأهداف  لتحقيق تهالأعمال والأنشط لتحسين التعليمية جميع الأنشطةاحتساب و 

 .دىبج في المستقبل المخطط لها

 في الاصتلح المدى تهكلم ( انجليزي)  Evaluation من الكلمةيمتص  يمكان التقو 

 النطق يصبح قليل مع تعديل الكلمة الأصلية من أجل الحفاظ على الإندونيسي

 25".التقييم"الاندونيسي

، مستندة على بعض المعايير قيمة سعر النظر أو يعطيأساسه هو من  التقويم

 26.ةفييالك و المعلومات الكمية من موضوعية و حاسمة يمتقو للحصول 

 على ضوء العلماء تقويم التعليم ج.

من  .أنشطة التدريس العلاقة فيالتقويم لديها التعريف من بعض الشخصين، 

 :هي بينها

عملية تحديد النتائج التي الذي يرى التقويم ك أريقونط بها التي نقلت سوشمانوفقا 

 21.تحققت في عدد من الأنشطة المدعومة لدعم تحقيق من النشاط

                                                           
97Suharsimi Arikunto Dan Cepi Saifudin Abdul Jabar, Evaluasi Program Pendidikan 

Pedoman Teoritis Praktis Bagi Praktisi Pendidikan, cet. 9 (Jakarta : Bumi Aksara, 9002), h. 1 
96Syaiful Bahri Djamarah, Guru dan Anak Didik Dalam Interaksi Edukatif Suatu 

Pendekatan Teoritis Psikologis, (Jakarta : Rineka Cipta, 9007), h. 997 
92Arikunto Dan abdul Jabar,  Evaluasi Program Pendidikan.........., h.1 
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أن التقييم  الخبراء قال اثنان من أريقونط نقلت  ساندرزو  ورتين فة عنالصحي وفقا

مفيدة  معلومات  عن شيء يمكن أن في البحث. مهم عن شيء كان يبحث الأنشطة

لتحقيق  البديلة المقترحة الاستراتيجيات فضلا عن إيجادالعمالة، والإنتاج و  برامج في تقييم

 المقصود. الغرض

 معلومات مفيدة وتوفير، والبحث، تصوير هو عملية ال أن التقييموق رينستوفلبعن  وفقا

 21القرار. بدائل في تحديد لصانعي القرار

من أي  قيمة عملية لتحديد أو هو عمل التقييم براون جيرالد و أدوين وينت وفقا

 28.شيء

، يم هو عملية جمع البيانات التي هي صفية، غنية بالمعلوماتلتقو  عبد بصير وفقا

 32.ية، نفذت بشكل منهجي وتدريجي لتعريف الحكمة في محاولة لتحسين التعليمالتنبؤ 

هي عملية ها معاني الوسع في تقويم بوروانتوعاليم بها  التي نقلت مانحلي ميحرين و وفقا

 37.المعلومات اللازمة لاتَاذ بدائل القرار للتخطيط، واكتساب، وتعطي

                                                           

  2 -7نفس المرجع. ص.  21 
29Anas Sudijono, Pengantar Evaluasi Pendidikan, (Jakarta: Raja Grafindo Persada, 

9007), h. 1 
30Abdul Basir, Evaluasi Pendidikan, (Surabaya : Unversitas Airlangga, 1228), h. 9 
31M. Ngalim Purwanto, Prinsip – Prinsip dan Teknik Evaluasi Pembelajaran, 

(Bandung: Remaja Rosdakarya, 9006), h. 3 
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( assessمع وتفسير المعلومات لتقييم )يم هو عملية مستمرة لجالتقو  هاملكلعمر وفقا 

 :هي كالتالي جزئيا الصيغة انعكاسات ثلاثة. القرارات في تصميم نظام التدريس

تعليم العملية قبل يبدأ  نهاية التدريس، ولكن مرة ، ليس منايم هو عملية مستتقو  .7

 .حتى تنتهي التعليم

على اجابات حول  للحصول  يتم توجيه في غرض محدد، وهو يم دائمالية التقو عم .2

 .كيفية تحسين التدريس

مع المعلومات هذا هو القياس الدقيق والهادف لج يتطلب تقويم استخدام أداة .3

 32.اللازمة لاتَاذ القرارات

المادة ، عن نظام التعليم الوطنية الفصل الأول 2223لسنة  22 في القانون رقم

وتحديد ، وضمان الاكتتاب ، وأوضح أن تقييم التعليم هو مراقبة الأنشطة27الفقرة  7

ونوع التعليم باعتباره ، ومستوى، نوعية التعليم على مختلف مكونات التعليم في كل مسار

 33شكلا من أشكال توفير التعليم.

العملية  هوالأنشطة يمأن التقو يمكن استنتاج فإنه المذكورة أعلاه فهمبعض الأ من

 استخدام هذه المعلوماتهو  ، ثمينةوظيفة مع حول المعلومات المتعلقة بجمع التي تقوم
                                                           

39Oemar Hamalik, perencanaan Pengajaran berdasarkan Pendekatan Sistem, (Bumi 

Aksara, 9007), h. 1  
33Ramayulis, Ilmu Pendidikan Islam, (Jakarta:Kalam Mulia, 9008), cet. ke 10, h.991   
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 ليتم تشغيلها سنالحبانشاط التخطيط ل في صنع القرارات بشأن مناسب بديل لتحديد

أهداف  بشأنعدد من الخيارات نتيجة ل هو التخطيط. تم التخطيط له وفقا لما أقصى

 عنفضلا ، الوجهة المطلوبة من أجل الوصول إلى تنفيذها في المستقبل سيتم التيق و طر و 

 34.ومستمرة بطريقة منتظمة يتم نتائج تنفيذتقييم رصد و 

مباشرة و  وتحسين جيدة، ما تم إنجازه هتدريس نجاح يجب أن يعرف المعلم أو مربيا

عملية في  تقويماللابد منه  هالقرار  للحصول على، وكذلك التعلم التعليم و عملية تنفيذ

تقدم  ، وتحقيقعلمتو الم ميالتعل عمليةالطلاب في  تزايد عملية تقييم يم هوالتقو  .التعلم

  يجب أن تقاس. الطلاب

بما  الذينو المواد،  يسارعون لفهم همالذين الطلاب بعض منمتنوعة القدرا كان 

 قدرة الطالب تزايد يمتقو  ويمكن للمعلمين .قدرا بينهما الذينطلاب ال كانو  ،يتأخرون فيه

 يمكن قياسها م الطالبيتعل تحقيق. ساالدر  نهاية حتىالبداية  من ما يقومون به في معرفة

 35:، وهمابطريقتين باستخدام

 .مجموعة بالسرعة مستوى قياس .7

 .تماما تحل يمكن للطلاب التي المهام من خلال .2

                                                           
39Husaini Usman, Manajemen Teori, Praktik, dan Riset Pendidikan, (Jakarta: Bumi 

Aksara, 9008), h. 61 
37M. Sukardi, Evaluasi Pendidikan Prinsip dan Operasionalnya, (Jakarta Timur: Bumi 

Aksara, 9002 ), h.9  
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 أنواع التقويم التعليم .د

امج لرؤية بر تقويم الذي تم تطبيقه في أثناء التعليم والتعلم  هو التقويم التكويني .7

التقويم التكويني هو التقويم سوديجانا  نسلأوفقا  36.علمهامستوى نجاح عملية الت

كل وحدة ، والتي تتم  مرتكب المنتصف أوعندما يمكن أن تكتمل عملية التعلم

وفقا  شكلوا"البرنامج أو الفرعي يخضع. من أجل تحديد إلى أي مدى المتعلمين "

 31.ددةالمحتعليمات ل

قد الذين  للطلاب نتائج التعلم التي أجريت على التقييم هو يم التلخيصيالتقو  .2

يمكنه أيضا أن إذا  السنة. نهاية أو المرحلة واحدة في نصف السنوى، تعليمال إنهاء

العملاء المحتملين مج هو تقويم تلخيصي تهدف دعا لتوفير الحافز و في نهاية البرا يتم

 31امج.من البر حول فوائد أو إفادة 

مواقف  وضعهم فيهتمام للا للمتعلمين رديةالفقدرات تقويما للهو  يتقرير ال قويمتال .3

الوسائل عدم وجود نظرا ل الصعب تنفيد ولكنه المتعلمين.ظروف وفقا لل تعليمية

 والوقت. والطاقةالتعليمية والتسهيلات 

                                                           
36Nana Sudjana, Penilaian Hasil Belajar Mengajar, (Bandung, Remaja Rosdakarya, 

1221), h. 7  
32Anas Sudijono, Pengantar Evaluasi Pendidikan, (Jakarta: Raja Grafindo Persada, 
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38 Farida Yusuf Tayibinapis, Evaluasi Program, (Jakarta: Rineka Cipta, 9000), h. 32 
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 صعوبة إما لطلابا تحليل الوضع نتائج على تقويم إجراء صي هو يتمفحالتقويم ال  .4
 أو صعوبة الأسباب يعرفون ء المعلمينهؤلا مع .في عملية التعلم اجه ضعف أو

 .وسيلة للخروج السهل العثور على، سيكون من ضعف

 التقويم التعليم فوائد و وظيفة ه. 

التي يمكن أن  وظيفة يرى من تقويم. و من كل شيئ تنفيده دائما لدى وظيفة

صصة . وظيفة التقويم تنقسم النوعيني هو بصفة حميالتعل تقييمف التعليم. برامج تحسن

 :إلى يمالتقو  ويهدف، مجال التعليم في وبصفة عامة، والعامة.

 مستوى إلى حيث لديه أدنى فكرة أن تكون يبرهن على بيانات الحصول على .7

خلال فترة  ميالتعل بعد عملية المنهج الأهداف في تحقيق الطلابنجاح  القدرة و

 .محددة سلفا زمنية

، وكذلك المربين التي تم تنفيذها التعليم قةوطرائ حيث عليمالتيم فعالية تقو و  قياسل .2

 38.المشاركون التي يقوم بها أنشطة التعلم

 :هي مجال التعليم في أنشطة التقييم من لغرض محدد كما

 .في مجال التعليم أخذ دورات الطلاب علىتحفيز ل .7

                                                           
 76. ص. نفس المرجع 38
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يمكن ، لذلك في برنامج التعليم الطلابفشل العوامل المسببة لتسعى وتجد ل .2

 42.تحسينوسيلة لل أو طريقة للخروجعلى  العثورو  البحث

 حول ما إذا كان على سبيل المثال، صنع القرار، مصالح م فييالتعل يمتقو ال كانو 

 الغرض الرئيسي من ويتم .التقنياتوالأساليب و  هذا النهج استخدام أو عدم استخدام

 :على النحو التالي ميعملية التعل تقييم

 .ميفي عملية التعل القرار المعلومات اللازمة لاتَاذ إعداد .7

 .هدافتحديدالأجزاء التيلا يمكنإنجازهاوفقا للأ .2

 47.إنهاء أو، ديلتب المتابعة، تمريراسلا  بد يتم إيجاد .3

يمكن أن توفر  لأنها ،هناك حاجة تقويمالم، يالتعل عملية في نتائج القرارتقبل 

يمكن أن ، لذلك هاتنفيذ التعليم والتعلم حول عملية إرتبط على وجه السرعة معلومات

 يمعملية التقو  فإن وظيفة ذلك، غير. التعلم تنفيذ عملية والسيطرة على كمساعد تعمل

 والحاجة إلى نقاط الضعف، فضلا عن النتائج التي تحققت المعلومات حول هي توفير

  (feedback)عن ردود الفعل هذه المعلومات الأمر الذي يزيد من برامج تحسين مزيد من

                                                           
90 M. Sukardi, Evaluasi Pendidikan Prinsip....., h. 12  
41 Ahmad Sofyan, Evaluasi Pembelajaran IPA Berbasis Kompetensi, (Jakarta: UIN 

Jakarta Press, 9002), h. 31-39   
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الأهداف الواجب الخطة الأصلية  من الخطة في تنفيذ المخالفات لإعادة توجيه لمعلمينل

 .التعليم والتعلم في عملية أهمية التقييم نستطيع أن نفهم العبارة أعلاه من42.تحقيقها

 :، وهيوظيفة هامة لهيم ، وتقو عملية التعليم والتعلم إنوعموما 

من  التي أعطيت أو المهاراتمعرفة  أتقن الطلاب قدتحديد ما إذا كان كأداة ل .7

 .قبل معلم

 .ميالتعل في أنشطة من المتعلمين نقاط الضعف لتعرف على .2

 .ميأنشطة التعل الطلاب في مستوى مهارة معرفة .3

 .الطلاب الذين يأتون من للمعلمين من ردود الفعل كوسيلة .4

 .م الطلابيتعل لتحديد التقدم كوسيلة .5

 43.التقدم ولياء أمور الطلابلأتقارير و  .6

 :طرف، يمكن وصفها على النحو التاليالكل   منيم إذا نظرات تقو 

 .التعليم لمعلملتقويم وظيفة  .7

 .معرفة التقدم من المطلبين (أ

 .في المجموعة طالبمعرفة موقف كل  (ب
                                                           

 32نفس المرجع....، ص.  99
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 ..(PBM)الضاعف اسلوب المتعليم في عملية التعلم التعليم  معرفة (ج

 .والتعليم تحسين عملية التعلم (د

 .حتياجات المطلبيننال لإ (ه

 .لمطلبين يم التعليمو ظيفة التق .2

 .على التعلم و الحصل القدرة معرفة (أ

 .ميمعرفة كيفية التعل (ب

 .ميتعزيز الدافعية في التعل (ج

 .تقويم التعليم لمأسس ظيفة .3

 .قياس جودة مخرجات التعليم (أ

 .معرفة التقدم والنكسات من المأسس (ب

 .اتَاذ قرار للمتعلمين (ج

 .إجراء تحسين المناهج الدراسية (د

 .يم التعليميةالمطلبين ظيفة التقو  ولياءلأ .4

 أولده. معرفة نتائج التعلم (أ

 .في محاولة للتعلم هتحسين الإشراف والتوجيه والمساعدة للأطفال (ب
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 .، أو نوع المدرسة من التعليم المستمر لأطفالهمتوجيه تحتر الشعبة (ج

 .يم، وظيفة التقو للحصول على الجمهور ومستخدمي الخدمات التعليمية .5

 .م للمدرسةمعرفة التقد (أ

 ات لتحسين مناهج التعليم المأسس.اتَاذ اجراء من الانتقادات والاقتراح (ب

تعزيز المشاركة المجتمعية في جهودها الرامية إلى مساعدة المؤسسات ل (ج

 44.التعليمية

يم التقو  في حدود .يمالتقو  من عن الغرضلايمكن فصل  التعليم يم فيالتقو  ظيفة

هو الحصول  التعليم يمتقو  من أن الغرض ذا يعني ضمنافه، أشير أعلاه الذي تم التعليم

المناهج  الهدف للطلاب في والنجاح القدرة سوف تظهرحيث البيانات دليل على أن

 .الأهداف الدراسية

أربع  في التعليم والتدريس يم فيالتقو  وظيفة يمكن تصنيف مزيد من التفاصيل، في

 45:، وهيوظائف

 .لفترة معينة أنشطة ميالتعلو بعد تعرضه لأالب نجاح الطو  والتنمية قدرة لتعريف .7

 

                                                           
99 M. Hbib Thoha, Teknik Evaluasi Pendidikan, (jakarta: Raja Grafindo Persada, 9003), 

h. 10-11 
97Purwanto, Prinsip – Prinsip Dan Teknik,..... h. 2- 8  
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 .التعلم نجاح برنامجيم تقو ل .2

 .(BK)التوجيه والإرشاد لأغراض .3

 .قلق المناهج المدرسية تطوير وتحسين لأغراض .4

 بالنظر إلى أن بل جدا أن تؤخذ إلى تحتاج هذه يم منتقو  من أجل وظيفةللمعلم 

 يماتالتقو  نسيطة إجراء دائما معلم من ذلك ويمكن نظر .على الهدف كو يمكن تقييم

 .بلالكل ط التعلم والتعليم نجاح برامج لتقييم

 مبادأ التقويم و.

 لتكون التقييم كارينا بأن القول يمكن التقييم، في كمخرج ضروري المبدأ هذا

 التالية.ك فيها دائما التزمت تنفيذه كما جيدة

 (Continuitas) مبدأ الاستمرارية .7

 أورحلة امتحان نهاية الم زيادة في النشاط ليس فقط يم كانو تقأن ال وهذا يعني

 في قياس اليقين للوصول إلى بشكل مستمر أن يتم ذلك، ولكن يجب الفصل بالطبع

م ينشطة التعلنفسه لأ كيفية تحضير ميتعلتشجيع الطلاب على و  التعليم أنشطة التعلم

 .المقبلة
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 (تبح ر) مبدأشامل .2

، والمهارات، والحرف السلوك، وجميع جوانب لطلابا شخصية كاملة من الجانب

 تترتب يجب أن تكون هذا التقييم البند ولذلك، فإن .تقييمها تشارك الذي هو جزء

  .(ةيالسلوكو  ،واقفيةوالم ،المعرفية) الجوانب وفقا لهذه جيدا و

 مبدا التجرد .3

 تتضمن يجب أن لا نتائج التقييم هو أنتقييم نتائج بشكل و  يتعلق هنا التجرد

 .مع الطلاب المعلمين أو العلاقة،، والعوامل عامل، والمشاعر العامل الذاتي

 تقييم جيد المؤكد أن، فإنه من لذلك .جيد مقياس استخدام عليه يجب يمتقو  .4

 .أيضا على أي حالوصالحة هذا جيد أداة قياس باستخدام

 ظرا للاهتمامن، االمعلمين نواي من على ما يبدو حقا ،بصحته يمتقو  يجب أن يتم .5

أنه من  لتهدئةأيضا و  الطلاب، لتقدم العين التقييم فقط أن الاختبار، في تنفيذ

ذلك،  التعليم والتعلم أنشطة جميع الأطراف المشاركة في تَرج من المتوقع أن

 46.العكس وليس
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 التعليم تائجـن تقويمجوانب  . ز

المنطق. فيه  وانب التفكير أوبالجالجانب المعرفية هي المنطقة المرتبط  (أ
 41وتقويم.، والفهم، والتطبيق، والتحليل، والتكامل، يتضمن المعرفة

، والقدرة كما نقلت عنه ميمي هاريتي،  (7812ساكس ) تكصنيم بلوملوفقا 

الفهم المعرفية هي القدرة على التفكير في التسلسل الهرمي الذي يتكون من المعرفة و 

 .والتطبيق والتحليل والتركيب والتقويم

مع نسبة المسألة( أنأداة تقييم )، ينبغي للمعلم هذا الجانب المعرفيقياس مدى نجاح ل

 :صياغة كا التالي

 للأسئلة التي تَتبر مستوى المعرفة لدى المتعلمين. 42٪

 .للأسئلة التي تَتبر مستوى الطالب من فهم 22٪

 اختبار مستوى من الكفاءة في تطبيق المعرفة.للالأسئلة التي  22٪

 للأسئلة التي تَتبر مستوى الكفاءة في تحليل المتعلمين. 22٪

 للأسئلة التي تَتبر قدرة التوليف من المتعلمين. 5٪

 للأسئلة التي تَتبر قدرة المشاركين على تقييم 5٪

المعلمين لتوضيح الطريقة في التفكير كين ، ويم باستخدام النظام صياغة مسألة أعلاه

                                                           
92. Mohammad Muchlis Solichin. Psikologi Belajar: Aplikasi Teori-Teori Belajar 

Dalam Proses Pembelajaran (Yogyakarta: Suka Press, 9019), h. 86-82   
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تجنب الوقوع يمكن أن تساعد المعلم ل، ولكنه أيضا بارهاواختيار الأسئلة التي سيتما خت

 41في خلق الأسئلة.في الخطأ 

بالجوانب العاطفية مثلا لمشاعر  التي تتعاملهي المنطقة  واقفالمالجانب  (ب

الاستجابة، فيه يتضمن الاستقبال، و  .الأخلاقي وغير ذالكالبر والمصالح والمواقف و 

 48وشخصية.والقيم، والتنظيم، 

التي تحتاج إلى تقييم في عملية التعليم حول مواضيع مختلفة  المواقفالعامة في الجوانب 

 ، كالتالي: تمتد عدة طرق

موقف إيجابي تجاه هذا التعلم تحمل بدء من قف تجاه تحصيل علمي. وإاتقييم المو  (7)

 .هالفائدة في التعلم، ثم بسهولة أن يكون الدافع وأسهل لإستيعاب

، المطلبين لابد لديهم موقف إيجابي تجاه المعلم. اه المعلمينقف تجاو الم تقييم (2)

 .ولذلك فمن السهل على استيعاب المواد التي يجري تدريسها من قبل المعلم

قف إيجابي تجاه عملية ام. المطلبين لابد لديهم مو يتقييم المواقف تجاه عملية التعل (3)

تكون إلى المعلمين ل وهذا يعود. م، بحيثيمكن اقصى تحقيق نتائج التعلميالتعل

                                                           
98. Mimin Haryati. Model Dan Teknik Penilaian Pada Tingkat Satuan Pendidikan, 

(Jakarta: Gaung Persada Press, 9002), h. 99- 97 
92. Mohammad Muchlis Solichin. Psikologi Belajar: Aplikasi Teori-Teori...., h. 82  
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جدا للحصول على الأساليب التي تقريبا يمكن أن تحفز الطلاب على ذكية 

 التعليم وعدم الشعور بالملل.

، والطلاب المثال .المتعلقة القيم أو المعايير ذات الصلة بالتعليمالمواقف  تقييم (4)

 قف إيجاب يتجاه جهود المدرسة للحفاظ على البيئة من خلال عقدالديهم مو 

 برنامج تَضير المدرسة.

تقييم المواقف المتعلقة الكفاءات العاطفية عبر المناهج الدراسية التي هي ذات  (5)

قف إيجابي تجاه تم وضعها الكفاءات المختلفة االصلة بالتعلم. المطلبين لديهم مو 

 52.لكل المناهج الأزداد وفقا لاحتياجات

م يقيم التعلبطنية على  رهمطلبين تقييم إلى أي مدى كان قادهذا الجانب من الم

 في تعلم التربية  .مفهوم الذاتوثيقا القيم و مع  تعامل رتباطا المواقفالجانب  .في نفسه

 الإسلامية والأخلاق العقيدة هي درس واحد من المجال أوالجوانب العاطفية لا يتجزأ.

هي المنطقة التي تتعامل مع جوانب المهارات التي  الجانب السلوكية (ج

وتتكون هذه المنطقة من  .نفسيةظيفة و ظيفة العضلات على الجهاز العصبي و  تضمن

 57وخلق.، وتَصيص، تعريف، الانتحال، الاستعداد

                                                           
70 Mimin Haryati. Model Dan Teknik Penilaian.... h. 69-63  
71 Mohammad Muchlis Solichin. Psikologi Belajar: Aplikasi Teori-Teori...., h. 82  
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لتي تضم ا أن التعليم،  ميمين هرياتي(، كما نقلت بها 7812) سيعيروفقا 

ردود على  التكدعلى الحركات و   أكثر توجهالتعليمية و هي  مجموعة من تعليم السلوكية

 الفعل البدنية.

في ثلاث  ن يتم تقييم نتائج التعليم السلوكيويمكن أ(، 7812) ريانلوفقا 

م. يعملية التعل مند سلوك الطلابالتقييم  أولا، من خلال الملاحظة المباشرة و :طروق

ثانيا، بعد أن عمليه هو من خلال إعطاء الاختبار للطلاب لقياس المعارف والمهارات 

عض الوقت بعد عملية التعلم اكتمال وفيما بعد في بيئة العمل في زمن ثالثا،ب المواقف.و 

 52المستقبل.

 المنتج.و عملية، أو المهارات ينبغي تشمل إعداد و  م السلوكيومن ذالك، تقييم نتائج التعل  

ويمكن أن يتم بعدة ، بعض الجوانب التي تحتاج إلى تقييممن ثم لقياس موقف 

استخدام على و ، الشخصية، والبيانات وك، أسئلة مباشرةبما في ذلك: مراقبة السل، طرق

ومراقبة السلوك في المدرسة يمكن أن يتم باستخدام دفتر الملاحظات هو  نطاق والموقف.

 53خاص حول الأحداث المتعلقة بالطلبة خلال المدرسة.

 

                                                           
79 Mimin Haryati. Model Dan Teknik Penilaian.... h. 97 
73Abdul Majid. Perencanaan Pembelajaran, (Bandung: PT. Remaja Rosdakarya, 9011), 

h. 917  
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 التقويم خطوات . ح

 لإعدادالتخطيط و ا بحيث التدريس التعليم أو التقييم هوجزء لا يتجزأ من

ويمكن النتائج  54التعليمي أو التدريس. البرنامج فصلها من جميع لا يمكنكفاءة والتنفيذ و 

 )وظيفة م الطلابيتعل استخدامها لتحسين التي تم الحصول عليهابعده من تقييم

 (.التشكيلية

ومع ذلك،  العديد من الخطوات تقويم. خبراء التربية والتعليم واقترح العديد من

التخطيط،  :أصول هي خطوات إلى أربع تكون مبسطة أنه يمكن أن كثيرينفإنرأي ال

 55وتحليل البيانات.، وتحليل البيانات، وتفسير البيانات وجمع

 خطة التقييم ميتطويرالتعل .7

 56:تشمل عادة مينتائج التعلتقييم التخطيط ل

 من دون هدف إجراء التقييم تم هذا هولأنه إذا .التقييم تنفيذ غرض صياغة (أ

 معنى و الإفادة.التقويم فقدان ، وتؤدي إلى دون توجيه تعملفس

 .أوالنفسي، العاطفي المعرفي،، على المثال، سيتم تقويمها التي الجوانب إنشاء (ب

مثل  تقنيات في تقييمما إذا كان استخدام التي ساستخدامها التقنيات وضعد و حد (ج

 اختبار. أو عدم الاختبار هذا
                                                           

79Slameto, Evaluasi Pendidikan, (jakarta: Bumi Aksara, 9001), h. 97 
77Abdul Basir, Evaluasi Pendidikan...., h. 6 
76Sudijono, Pengantar Evaluasi...., h. 23-22  
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 البناد مثل، تعلم الطلابتقييم نتائج و  في قياس ةالمستخدم اختبار تطوير أدوات (د

 .القياس

في  أومعيارا مقبض استخدامها بوصفها سيتم أوالمعايير التي والقواعد المعايير تحديد (ه

 .بيانات التقييم تفسيرات توفير

 .نفسها ميمخرجات التعل من النشاط تقييم وتيرة تحديد (و

 جمع البيانات .2

هر ملموسة من الأنشطة لجمع البيانات هو في تقويم التعلم، ومظهر من مظا

 .تنفيذ القياس،  المثال من خلال تنظيم اختبار التعلم

 لتحقق من البياناتا .3

التحقق من البيانات يعني لفصل بيانات جيدة )والتي قد توضح الصورة التي يمكن 

ات التي الحصول عليها فيما يتعلق فرد أو مجموعة من الأفراد الذين تم تقويمها من البيان

نقصت جيدة، التي من شأنها أن تقدم صورة التي سيتم الحصول عليها إذا كان يشارك 

 (.معالجة البيانات

 عملية تحليل البيانات .4

عملية تحليل البيانات لنحيي التقويم الذي قام به إعطاء معنى للبيانات التي تم جمعها 

 في أنشطة التقويم.
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 تقديم تفسير واستخلاص  .5

ت نتيجة تقييم التعليم هي في جوهرها التعبير اللفظي للمعنى الوارد على تفسير البيانا

 .البيانات التي خضع معالجة وتحليل

 متابعة النتائج للتقييم .6

واستنادا إلى بيانات التقييم التي تم جمعها وتنظيمها ومعالجتها وتحليلها، وخلص إلى 

المطاف قادرة على اتَاذ قرارات أو  أنه يعرف ما معنى الواردة فيه، ثم تقييم سيتم في نهاية

 صياغة السياسات التي من شأنها أن تعتبر ضرورية، ونتيجة للأنشطة التقويمه 

 51:هي كما يلي KTSP استنادا إلى التقييمتقييم( ) يمالتقو  الخطواة

 تَطيط التقويم .7

 استراتيجيات و تتضمن مؤشرات الشبكة التي التنمية ويشمل التقييم التخطيط

 .التقييم أدوات اختيار فضلا عن م،التقيي

 :على النحو التالي من قبل المربين مرحلة التخطيط تقييم في الفنية الأنشطة

 المدرسة) التعليمية في الوحدة تَضع المعلمين، و من العام الدراسي في بداية (أ

MGMP)  لتنفيذ: 

 .(KD)الأساسي الاختصاص مؤشرات الإنجازاوضع  (7)

                                                           
57Nana Sudjana, Penilaian Hasil Proses Balajar Mengajar, (Bandung: Remaja 

Rosdakarya, 1221), h. 62-68 
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 المقابلة. التقييم(أشكال و  ات)تقني تقييم مشروعإعداد  (2)

 دينار. كلبرامج الإثراء  و  علاجيةإعداد مشاريع  (3)

 الموضوع من خلالمن كل  (KKM) الحد الأدنى اكتمال معاييرتحديد  (4)

 متوسط )القدرة المطلبين خصائص من خلال مراعاة تحليل المؤشرات

 وحدات(، على شرط أو التعقيد )صعوبة كل مؤشر(، وخصائص  الطلاب

مرافق البنية والمرافق و  المعلم كفاءة المثالالقدرة على التحمل، ) يمالتعل

 التحتية(.

 التي تشمل من الموضوعات المنهج منKKM  المربين المعلوماترحلة الم بدايةفي  (ب

 للطلاب. معايير تصميم وتقييم

 الاختباراتفي شكل ) التقييم، وأداة ريةاشع، تقييمال وضع مؤشراتمعلمين  (ج

 (، والمبادئ التوجيهية للتقويم.الخالمهام، والملاحظات و 

 تقييم تنفيذ .2

، هادئة في جوموات للطلاب. وأجري التقييم تقييمتقديم  تنفيد التقييم هو

وشامل  ومفتوح متكاملعادلة، واستخدام وموضوعية و  صحيحة تطبيق مبادئ مع ومريحة

 المرجعية. من المعاييرمحاسبة و 

 :في هذه المرحلة ربينالم الأنشطة التي تضطلع بها تشمل
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 التي تم وضعها. التقييم استخدام أدوات تنفيذ (أ

 لتحديد التقدم الذي التهديف، المبادئ التوجيهية يشير إلى المتعلمين عمل دراسة (ب

 المتعلمين. ميوصعوبات التعل مخرجات التعلم

المعلومات  هذا هو .ضعف مع كل مطلبين عاد إلى تقييمهم لكل الطلاب عملنتائج 

 .المتعلمين يمكن استخدامها من قبل التي

 .ميمخرجات التعل التقدم تعريف (7)

 ه.لم تصلتصل أو الذين الكفاءة و معرفة  (2)

 .أفضلم يتعلتحفيزنفسك ل  (3)

 ميالتعل استراتيجياتتحسين  (4)

 نتائج التقييم تحليل .3

 التقييم نتائج هو تحليل التحليل في مرحلة المربين الأنشطة التي تضطلع بها

الذي تم  مع معيارالطلاب  كل تقييم يقارن بين نتائج المرجعي الذي رالمعيا باستخدام

 هذا التحليل .KKM مع مقارنة كل متعلم من المربين نتائج التقييم أجرته لتقييم تعيينه

 م.يلتحسين التعل، و م الطلابيتعل للنتائج والتقدم مخرجات التعلمعرفة التقدم هو مفيد لم
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 نتائج تحليلتقنية تكنلة ل .4

 بمثابة المربي الأنشطة التي تضطلع بها .إلى متكنلة يحتاج تم إنجازه هذا التقييم نتائج ليلتح

 التحليل هو. متابعة النتائج

للحصول على  ( KKMمنلم تصل ) الذين لم يتمو للطلاب علاجية برامج تنفيذ (أ

 .الذين أتموا للطلاب التخصيبتوفير أنشطة اليومية و  اختبار نتائج

 يم الذي ينتفده.يجمع كل النتائج التقي اتمعملة البيان (ب

 .إجراءات تقييم

 51عملية وضع العرض والاستفادة من تقييم التعلم في الخطوات التالية: بشكل عام،

 أهداف التقييمتثبت  .7

 ترتيب أشعارت مسألة .2

 أو مراجعة وتنقيح هذا المسائل دراسة .3

 ة(ياختبار )تجرب .4

 إعداد المادة .5

 تقديم الاختبار .6

 التقييم .1

                                                           
78Ramayulis, Ilmu Pendidikan Islam, (Jakarta:Kalam Mulia, 9008), cet. ke 10, h. 996 
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 الجة نتائج الاختبارمع .1

 الإبلاغ عن نتائج الاختبار .8

 الاستفادة من نتائج الاختبار .72

 :اأعلاه هذه الخطوات .عدة خطوات يمكن تقسيمها إلى تقييم في إجراء

 التخطيط .7

 البيانات تركم .2

 التحقق من البيانات .3

 و البيانات، تحليل .4

 .تفسيرالبيانات .5

 :هي يمالتقو  التخطيطفي هذه الخطوات  ما يجب القيام به

على  القائم عملية التعليم والتعلم في التي ستجرى يمالتقو  الغرض من تحديد .7

 .التعليم والتعلم في برنامج المراد تحقيقها الأهداف

 .ينبغي تقييمها الجوانب التي وضع .2

الجوانب  يتم تحديدها من قبل هذه الطريقة .ستخدامهايم لاالتقو  أساليب تحديد .3

 .القائمة المرجعية تستخدمالمثال،  ،المواقف ملتقيي .تقييمها التي ينبغي



52 
 

 أدوات التقييم يتم تحديد .التي سيتم استخدامها يمأدوات التقو  بناء أو خترأ .4

إذا كانت الأدواتالتي سيتم . نستخدمها التقييم التي باستخدام أسلوب

 .من هذه الأدوات واحد فقط اختيار، ثم متاحة بشكل معقول استخدامها

معايير  على طول ورتبت أدوات التقييم يتم اختيار بعد . المستخدمةالمعايير تحديد .5

 التقييم. وتيرة تحديد ثم، فإننا محددة سلفا

 تقنيات التقويم  .ط

يعني الة يستخدم من أجل تقنيات التقييم هذا الاصطلح ويمكن المصطلح كألة. و 

التقييم، اء التقويم و جر في التقيوم، تم منح المدرسة الصلاحية لإ .تنفيذ أنشطة التقويم

على ، التي نفذت خصة أجريت داخليا. التقويم الداخلي أو تكرار أيضا التقييم الذاتي

في سياق  58.البرنامج الذي تم تنفيذهتقويم نتائج أرب من المدرسة لمراقبة عملية التنفيذ و 

يات، وهي تقويم ن تائج عملية التعليم في المدرسة ومن المعروف أن هناك نوعين من التقن

، تقنية غيراختبار، في حين أن التقييم من قبل اختبار الطلاب، ويتم هندسة الاختبارات

 .هي تقنية التي يتم تنفيذها بدون تقييم اختبار المطلبينوالتي 

 الاختبارات التقنيات .7

                                                           
59E. Mulyasa, Kurikulum Berbasis Kompetensi Konsep, Karakteristik, dan 

Implementasi, (Bandung: Remaja RosdaKarya, 9007), h. 183 
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التقويم في الاختبار هو أداة أو الإجراء الذي يتم استخدامه في سياق القياس و 

ختبار أخذ شكل مهمة أوسلسلة من المهام في شكل سؤال أو أمر الإالتعليم الذي ي

لذلك يمكن أن تنتج القيم التي يصنف سلوك القيمة الذي يتم باختبارات اخرى حققت 

 62أو بالمقارنة مع قيمة معيارمعينة.

ويمكن تقسيم الاختبار ، المتعلمينتطوير ينظر اليها من الناتجة عن اختبار كمقياس ل

 قسامت.إلى أربع ا

نقاط الضعف الطالب من تحديد اختبار تشخيصي هو اختبار يستخدم ل (أ

 67ذالك طالب يمكن أن يتم العلاج مبرر أساس المناسب.

هو يهدف إلى تحديد إلى أي مدى تم تشكيلهاالطلابوفقا ، اختبار التكويني (ب

التدريسمن الممكن تحديدها،بعد أنتبع عملية التعلم في فترة معينة هداف لأ

اختبار في البيئة المدرسية ومن اختبار التكويني المعروف باسم " .زمنمن ال

 ".اليومي

الأماكن بعد وحدة مجموعة نتائج التعلم في اختبار تلخيصي هو اختبار ل (ج

عام" اختبارالاختبارباسم "، في المدرسة المعروف هذا انتهى تعطى برنامج تعليم

                                                           
60 Sudijono, Pengantar Evaluasi...., h.62 
61 Suharsimi Arikunto, Dasar – Dasar Evaluasi Pendidikan, (Jakarta: Bumi Aksara, 

9009), h. 3 



52 
 

قرير أو ملء شهادات قيمة بطاقات التلء حيث يتم استخدام النتائج لم

 STTB)(.62 التخرج

 تقنيات غير للتجارب .2

مع تقنية غير التجارب تقدير أو تقويم مخرجات التعليم من الطلاب القيام بها 

 القيام به بطريقة كما هو تحته:، ولكن دون اختبار المطلبين

 مقياس الارتفاع )مقياس تصنيف( (أ

 ر.على نطاق ويمثل قيمة في شكل أرقام لشيء الاعتبا

 استبيانات  (ب

وهي قائمة من الأسئلة التي يجب أن يشغلها الشخص المراد قياس )المدعى 

 .عليه(

 قائمة صالح )قائمة الاختيار( (ج

هذا هو قائمة من العبارات التي تم تقييم المستجيبين صالح البقاء علامة  في المكان الذي 

 تم المقدمة.

 د( مقابلة 

                                                           
69Sudijono, Pengantar Evaluasi...., h. 21-29 
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صول على أجوبة من المجيبين على السؤال وهناك طريقة أو الطرق المستخدمة للح

 والجواب من جانب واحد.

 ه( المراقبة 

 هو أسلوب يستخدم عن طريق إجراء دقيق الملاحظة وتسجيل منهجي.

 السيرة الذاتية (و

 63وصف عن حالة الشخص خلال الفترة من الحياته.

 

 تقارير النتائج التقييم . ي

ت التعلم الشخصي للطلاب في مرحلة النتائج التقارير من التقييم في شكل مخرجا

 الإبلاغ عن نتائج التقييم، والمربي إجراء الأنشطة التالية:

متنوعة من التقييمات )نتائج  يبقي قيمة من الموضوعات منحساب أو  .7

مهمة، كرر النصفية، ويتطابق نهاية الفصل  -الاختبارات اليومية، والمهمة 

 الدراسي(.
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من كل طالب في نهاية كل فصل دراسي للقيادة في تقرير نتائج تقييم المواضيع  .2

شكل تحقيق قيمة مخرجات التعلم )التي تغطي جوانب المعرفة والممارسات 

 .والمواقف( يرافقه وصفا موجزا كانعكاس الكفاءة سليمة

ونتائج التقييم  ةالديني ةالتربي يؤدي المربين لسلوكا مدخلات تقييم تعطي .3

 كالمعلومات لتحديد القيمة المرحلة نة قدرالتربية المواطشخصية للمعلم 

 .للسلوك وشخصية المتعلم ةالنهائي

المربين الذين نحكم امتحان ممارسة تقرير عن نتائج التقييم إلى رئيس وحدة  .4

 التعليم من خلال نائب زعيم الحقل الأكاديمي )المناهج(.

ئج المطلبين ، التقييم باستخدام معايير المرجعية، وهذا هو نتاKTSPفي المنهج 

مقارنة مع المعايير أو المعايير التي تم وضعها إذا وصلت إلى مستوى الطلاب الذي تم 

إذا لم تصل الطلاب المعيار، فإنه يجب اتباع برنامج  .تعيينه، ثم مر على بعض المواضيع

 64الحد الأدنى مجموعة. الكفاءة علاجي أو التحسينات وذلك لتحقيق

كن تحديد من الوضع الاختبار كليا أو العطف على  يم يمتقو  أنشطةجيد أم لا 

من هناك، وهناك بعض الأشياء التي يجب أخذها بعين الاعتبار  .كل سؤال من الاختبار

 :أثناء إعداد كل بند وأيضا تطوير الاختبار كله، وهي
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 الصلاحية .7

اختبار صالحة أو غير صالحة، إذا كان الاختبار حقا ما يجري قياس، يجب 

ادرة على قياس مستوى مخرجات التعلم المحرز في تنفيذ الوجهة أن تكون ق

 65المطلوبة.

 الموثوقية .2

ة إذا كانت النتيجة أو القيم التي تم يوقال متحدث اختبار لتكون موثوق

وظيفة مستقرة، في أي وقت، في أي  الحصول عليها لاختباره المشاركين

 مكان، وأجري فحص أي شخص اختبار وتقييم.

 التجردية .3

كن اعتبار اختبار باعتبارها الاختبارات دراسة موضوعية إذا تم إعداد يم

اختبار وتنفيذها وفقا لما هو عليه مما يعني أن مهمة تصحيح، وسجل 

 صر الذاتية الكامنة في إعداد الاختبار.اوتحديد قيمتها لتجنب عن

 العملي .4

 66م وبسيطة وكاملة.يتم إجراء هذا الاختبار مع وسيلة سهلة لتعل
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 نجح الذي، على السؤال موجهة التقييم ،التقويم التكوينيخاصة  التقويمفى  فيذتن

عملية  لتحسين المعلمين يتم استخدامه من قبل للطلاب. المواد التعليمية لإيصال المعلم

 جهود التغذية المرتدة من للحصول على يم التكوينيالتقو  ويهدف التعلم.التعليم و 

 أن التكويني يمعلى الرغم من أنفي هذا التقو ، لمعلمينمن قبل ا التي بذلتى التدريس

من  بعبارة أخرى لذلك الطلاب. فورا يم تعرضتقو  أن يبقى، ولكن المعلم نجاح تقييم

أولم  ناجحة المعلمين يمكن أن يكون الطلاب النتائج التي حصل عليها خلال النظر في

 في التدريس. تكن ناجحة


