ABSTRAK

Skripsi dengan judul “Evaluasi Manajemen Pembelajaran dengan Sistem
Daring di Madrasah Ibtidaiyah Bendhiljati Wetan Sumbergempol Tulungagung”
ini ditulis oleh Lutfiatus Silfiani, NIM 12205173050, Pembimbing Dr. Ahmad
Tanzeh, M.Pd.|

Kata Kunci: Evaluasi, Manajemen Pembelajaran Daring

Penelitian ini dilatar belakangi dengan adanya fenomena atau adanya wabah
Covid-19 yang mengharuskan seluruh Pendidikan di Indonesia harus melaksanakan
pembelajaran di rumah atau pembelajaran Daring. hal ini tentu saja akan menjadi
kendala peserta didik dalam meningkatkan pembelajaran. Oleh karena itu guru Ml
Bendhiljati Wetan Sumbergempol Tulungagung membuat metode baru guna untuk
tetap melaksanakan pembelajaran jarak jauh. Agar pembelajaran daring berjalan
dengan efektif diperlukan sejumlah evaluasi untuk mengetahui hal-hal apa saja
yang menjadi penghambat serta pendukung pada program pembelajaran daring.
Dalam hal ini peneliti membahas terkait evaluasi manajemen pembelajaran dengan
sistem daring di MI Bendbhiljati Wetan Sumbergempol Tulungagung.

Rumusan masalah dalam penelitian skripsi ini adalah (1) bagaimana
perencanaan evaluasi manajemen pembelajaran dengan sistem daring di MI
Bendhiljati Wetan Sumbergempol Tulungagung ? (2) bagaimana pelaksanaan
evaluasi manajemen pembelajaran dengan sistem daring di MI Bendhiljati Wetan
Sumbergempol Tulungagung ? (3) Bagaimana hasil evaluasi manajemen
pembelajaran dengan sistem daring di MI Bendhiljati Wetan Sumbergempol
Tulungagung ?. Adapun yang menjadi tujuan umum yang dilakukan peneliti adalah
mendeskripsikan evaluasi manajemen pembelajaran dengan sistem daring di Mi
Bendhiljati Wetan Sumbergempol Tulungagung.

Penelitian ini bermanfaat bagi Guru Madrasah Ibtidaiyah Bendhiljati Wetan
Sumbergempol, sebagai inovasi baru tentang mengevaluasi manajemen
pembelajaran dengan sistem daring dan meningkatkan pengevaluasian
pembelajaran. Bagi siswa Madrasah Ibtidaiyah Bendhiljati Wetan Sumbergempol,
sebagai pengalaman yang baru melaksanakan pembelajaran daring yang fleksibel,
disiplin, serta sesuai gaya belajar masing-masing. Bagi peneliti yang akan menjadi
petunjuk atau arahan serta acuan bahan pertimbangan dan referensi.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian
studi kasus. Dalam penelitian ini Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah
observasi, wawancara, dan dokumentasi. Analisis data dilakukan dengan langkah
reduksi data, penyajian data, dan kesimpulan atau verifikasi. Sedangkan untuk
mengecek keabsahan data dengan kreadibiltas, transferability, dependabilitas, dan
konfirmabilitas.

Hasil penelitian (1) perencanaan evaluasi manajemen pembelajaran dengan
sistem daring melalu imempersiapkan perangkat pembelajaran; mempersiapkan
sistem atau komponen pembelajaran e-learning; dan menganalisis sumber bahan
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ajar. (2) pelaksanaan evaluasi manajemen pembelajaran dengan sistem daring
melalui evaluasi pembuatan laporan kinerja guru; evaluasi berdasarkan jenisnya
yaitu teknik tes berupa pilihan ganda, uraian dan teknik non tes berupa angket
siswa. (3) hasil evaluasi manajemen pembelajaran dengan sistem daring melalui
penilaian autentik K13; pemahaman materi oleh siswa melalui pembelajaran e-
learning; perubahan sikap atau perilaku siswa setelah melaksanakan pembelajaran
e-learning.
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ABSTRACT

Undergraduate thesis entitled "Evaluation of Learning Management with
Online Systems at Madrasah Ibtidaiyah Bendhiljati Wetan Sumbergempol
Tulungagung™ is written by Lutfiatus Silfiani, Student ID 12205173050, and
supervised by Dr. Ahmad Tanzeh, M.Pd.I

Keywords: Evaluation, Online Learning Management

This research is motivated by the phenomenon of the Covid-19 outbreak,
which requires all education in Indonesia to carry out learning at home or online
learning. This, of course, will be an obstacle for students in improving learning.
Therefore, M1 teacher Bendhiljati Wetan Sumbergempol Tulungagung created a
new method to continue implementing distance learning. In order to run effectively,
online learning needs several evaluations to find out the obstacles and supports for
online learning programs. In this case, the researcher discusses the evaluation of
learning management with an online system at MI Bendhiljati Wetan
Sumbergempol Tulungagung.

The formulation of the problem in this thesis research is (1) how to plan the
evaluation of learning management with an online system at M1 Bendhiljati Wetan
Sumbergempol Tulungagung? (2) how is the implementation of online learning
management evaluation at M1 Bendhiljati Wetan Sumbergempol Tulungagung? (3)
What are the results of the online learning evaluation at M1 Bendhiljati Wetan
Sumbergempol Tulungagung?. The general purpose of this research is to describe
and understand the evaluation of learning with an online system at M1 Bendhiljati
Wetan Sumbergempol Tulungagung.

This research is helpful for Madrasah Ibtidaiyah teacher Bendhiljati Wetan
Sumbergempol as an innovation about evaluating learning management with an
online system and improving learning evaluation. For students of Madrasah
Ibtidaiyah Bendhiljati Wetan Sumbergempol, this research is a new experience in
implementing flexible, disciplined online learning and according to their respective
learning styles. Meanwhile, for the researcher, the results of this study can be a
guide or direction as well as a reference for further consideration and reference.

This research uses a qualitative approach with the type of case study
research. In this study, the data collection techniques used were observation,
interviews, and documentation. Data analysis was carried out with data reduction
steps, data presentation, and conclusions or verification. Meanwhile, to check the
validity of the data with credibility, transferability, dependability, and
confirmability..

The research results (1) planning for learning management evaluation with
an online system through choosing the suitable method for online learning,
preparing learning tools, preparing e-learning systems or components, and
analyzing the sources of teaching materials. (2) implementation of online learning
management evaluation through evaluation of teacher performance reports;
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evaluation based on its type: test techniques in the form of multiple-choice,
descriptions, and non-test techniques in the form of student questionnaires; (3) the
results of the evaluation of learning management with an online system through an
authentic assessment of the 2013 Curriculum; understanding of the material by
students through e-learning; changes in student attitudes or behavior after
implementing e-learning.

XViii



Al b 2yl dw, b cu Yl e las ml"ﬂ‘ 315 (,j;;" @;ajxp Vw KSRV
Bpll) as g5 e VYT 0V VYL 00 il o3y bl b asie "l s Jd pase Olag
el Y Yy g =y B S B Y] drald) el pskey Byl BAST LY A5 Y)

ety oY NES|
BV 5o ke 1] 5E) e ) LSS

3 Loekes o O Ligral 3 2l o oy 5l ) A= sbgll gign s il ) Vs

B Y Al e Sy L olad 2o (3 MLl AlSCie 0SS Olu Lakad Vi L) e of
25 el el ey e bl dladl Bl Wbl il sy Jd e Ol Gl oot
G AL e 3 Ll BY) e el el dslinsy Lile 0 L B2l @0l it Jlady (5% i iY)

] s e e Olig Blr by RSV A)all 3 SR 18 Gt bt §13) @58 2L

Yl ay b cu Yl pe ladesey wladl 5] g5 das (aST(V) (2 Sl filos ods
Bl oY) e s kel 8)15) 0085 Bebas (aST(2) Sl a5 Ut s Oy Gl e
AW g dadasy el 315) 055 8 ST (3) i IS I s Dby Gl o Bz
Bk (V) & ool Gl Glial adag € il gy Joui juasm Olug 3lr b 2502 Y) 2yl
ol 5 o g Oly Gl ot B Y) Ajalb oY) e ey ol 3] @55 das
Jpi s Oy Gl o R Y) A)all Co) pe Ldosnny oledl 53] 2585 ades 3L (2)
Sy Glr b eyl dyldly oYl e ladesy odad) 315) @585 o5 82 (3) Lol sl
Sl sy dser pese
Ahlic o Aadsd) SULY aa b Coudl i 3 BByl duld oo AS 2 ala)l Gl Vs
Loy . 3idly rlunaly DLl 2 afs UL peads sl Sl JJE Loy 254y dla>Seg

patl) 22301 a3 Ll L] LSl i Y e Loty el 815 585 das (1) ol il

s ety 83Ul jalan b ueladl o] lgsl ol sl oo cdad) lpol o e B ne
ey o lanl gois (ol Jlosl Jls (b ol Blog el 3] 0585 hos (2) Laagd) Jlosd
P el (S8 3 LY e aay (hogll LYy cdadl e LY S8 G L) B
Loy o BY) e L el 8)5] 058 5 (3) Lpabad) i) iy Goed) SBY Bl 058

XiX



Jriz da OOl ol ok (el ol Bl Ol Sole g8 Yl gl el 5
el ] e A OO Sy okl e

XX



