ABSTRAK

Skripsi “Pengaruh Modal Usaha, Upah Karyawan, Tingkat Produksi dan
Usia Usaha Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja pada Usaha Mikro Kecil
Menengah Gantungan Baju di Kecamatan Ngunut Kabupaten Tulungagung” ini
ditulis oleh Alwachid Dina Fadila, NIM. 12402173252 dan dibimbing oleh Jusuf Bachtiar,
S.S., M.Pd.

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh tingginya tingkat pertumbuhan penduduk di
Kecamatan Ngunut, Kabupaten Tulungagung yang dapat mengakibatkan
meningkatnya jumlah pengangguran yang tersedia. Sehingga, dalam merekrut
banyaknya karyawan merupakan tugas yang tidak mudah dilakukan di tengah
banyaknya tenaga kerja yang menganggur. Maka dari itu, pemilik UMKM
gantungan baju di Kecamatan Ngunut, Kabupaten Tulungagung memerlukan
beberapa pertimbangan untuk merekrut banyaknya jumlah tenaga kerja yang
dibutuhkan dalam usahanya dengan faktor yang digunakan sebagai pertimbangan
seperti modal usaha, upah karyawan, tingkat produksi dan usia usaha.

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji signifikasi pengaruh modal
usaha, upah karyawan, tingkat produksi, dan usia usaha terhadap penyerapan tenaga
kerja pada UMKM gantungan baju di Kecamatan Ngunut, Kabupaten Tulungagung
baik secara parsial maupun secara simultan.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian
asosiatif. Teknik pengambilan sampel menggunakan sampling jenuh dengan
sampel yang digunakan sebanyak 41 responden. Teknik pengumpulan data
menggunakan kuesioner dengan skala pengukuran likert. Analisis data yang
digunakan meliputi uji instrumen, uji asumsi klasik, uji regresi linier berganda, uji
koefisien determinasi dan uji hipotesis secara parsial (uji t) maupun secara simultan
(uji F) dengan pengolahan data menggunakan SPSS 26.0.

Hasil penelitian ini adalah secara parsial variabel modal usaha, upah
karyawan, tingkat produksi, usia usaha berpengaruh signifikan dan positif terhadap
penyerapan tenaga kerja pada UMKM gantungan baju di Kecamatan Ngunut,
Kabupaten Tulungagung. Kemudian, secara simultan variabel modal usaha, upah
karyawan, tingkat produksi, usia usaha berpengaruh signifikan dan positif terhadap
penyerapan tenaga kerja pada UMKM gantungan baju di Kecamatan Ngunut,
Kabupaten Tulungagung dengan total pengaruh sebesar 64,5% sedangkan sisanya
35,5% dipengaruhi oleh variabel lain diluar variabel yang digunakan dalam
penelitian ini.

Kata Kunci : Penyerapan Tenaga Kerja, Modal Usaha, Upah Karyawan, Tingkat
Produksi, Usia Usaha

XVi



ABSTRACT

The thesis “The Effect of Business Capital, Employee Wages, Production
level and Business Age on Labor Absorption in Micro-Business, Small and Medium
Clothes Hangers in Ngunut District, Tulungagung Regency” is written by Alwachid
Dina Fadila, Register Number 12402173252 and advised by Jusuf Bachtiar, S.S., M.Pd.

The research is motivated by the high rate of the population growth in
Ngunut Subdistrict, Tulungagung Regency which can lead to an increase in the
number of available unemployment. Thus, recruiting a large number of employees
Is a task that is not easy to do amid the large number of unemployed workers.
Therefore, the owners of UMKM clothes hangers in Ngunut Subdistrict,
Tulungagung Regency requires several considerations to recruit the large number
of workers needed in their business with factors used as considerations such as
business capital, employee wages, production levels and business age.

The purpose of this research is to test the signification of the influence of
business capital, employee wages, production level, and business age on the
absorption of labor on UMKM clothes hangers in Ngunut Subdistrict, Tulungagung
Regency both orally and simultaneously.

This research uses a quantitative approach with associative research type.
The sampling technique used was saturated sampling with samples used as many
as 41 respondents. The data collection technique used a questionnaire with a likert
measurement scales. The data analysis used includes instrument test, classical
assumption test, multiple linear, regression test, coefficient of determination test
and partial hypothesis test (t test) and simultaneously (F test) with data processing
using SPSS 26.0

The results of this research are in particular variables of business capital,
employee wages, production level, business age has a significant and positive effect
on labor absorption in UMKM clothes hanger in Ngunut Subdistrict, Tulungagung
Regency. Then, simultaneously the variables of business capital, employee wages,
production level, business age has a significant and positive effect on labor
absorption in UMKM clothes hanger in Ngunut Subdistrict, Tulungagung Regency
with a total influence of 64.5% while the remaining 35.5% is influenced by other
variables beyond the variables used in this research.
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