ABSTRAK

Skripsi dengan judul “Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi
Pemerintahan, Kompetensi Pegawai, dan Pemanfaatan Sistem Informasi
Akuntansi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kota Kediri
(Studi pada Badan Pendapatan, Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kota
Kediri)” ini ditulis oleh Putri Nurrohmawati, NIM. 12403173121, pembimbing
Dedi Suselo, S.E., M.M.

Laporan keuangan pemerintah daerah merupakan wujud dari
pertanggungjawaban pemerintah daerah terhadap pengalokasian anggaran negara.
Selain sesuai dengan standar untuk menghasilkan laporan keuangan yang
berkualitas didukung oleh beberapa faktor yaitu kompetensi pegawai dan sistem
informasi akuntansi yang tersedia dalam badan pemerintahan tersebut. maka dari
itu penelitian in bertujuan (1) untuk mengetahui pengaruh penerapan standar
akuntansi pemerintahan terhadap kualitas laporan keuangan pemeritah daerah
Kota kediri (2) untuk mengetahui pengaruh kompetensi pegawai terhadap kualitas
laporan keuangan pemerintah daerah Kota Kediri (3) untuk mengetahui pengaruh
pemanfaatan sistem informasi akuntansi terhadap kualitas laporan keuangan
pemerintah daerah Kota Kediri (4) untuk mengetahui pengaruh penerapan standar
akuntansi pemerintahan, kompetensi pegawai, dan pemanfaatan sistem informasi
akuntansi terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah Kota Kediri
secara simultan.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Teknik yang
digunakan dalam pengambilan sampel pada penelitian ini adalah purposive
sampling. Jumlah sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 42
responden yaitu pegawai pada bidang anggaran, akuntansi, dan verifikasi, serta
bidang perbendaharaan pada Badan Pendapatan, Pengelola Keuangan dan Aset
Daerah Kota Kediri. Tahap selanjutnya, data kuesioner dianalisis dengan uji
validitas, uji reabilitas, uji asumsi klasik, dan uji regresi linier berganda dengan
bantuan SPSS 16.0.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara parsial (1) penerapan
standar akuntansi pemerintahan berpengaruh positif dan signifikan terhadap
kualitas laporan keuangan pemerintah daerah Kota Kediri, (2) kompetensi
pegawai berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan
pemerintah daerah Kota Kediri, (3) pemanfaatan sistem informasi akuntansi
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah
daerah Kota Kediri, (4) penerapan standar akuntansi pemerintahan, kompetensi
pegawai, dan pemanfaatan sistem informasi akuntansi secara simultan
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah
daerah Kota Kediri.

Kata Kunci: Standar Akuntansi Pemerintahan, Kompetensi Pegawai, Sistem
Informasi Akuntansi, Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah
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ABSTRACT

Thesis with the title "The Influence of the Implementation of
Government Accounting Standards, Employee Competence, and Utilization of
Accounting Information Systems on the Quality of Financial Statements of the
Local Government of Kediri City (Study on the Regional Revenue, Financial and
Asset Management Agency of Kediri City)" was written by Putri Nurrohmawati,
NIM. 12403173121, supervisor Dedi Suselo, SE, MM

Local government financial reports are a manifestation of the local
government's accountability for the allocation of the state budget. In addition to
complying with the standards to produce quality financial reports, it is supported
by several factors, namely the competence of employees and the accounting
information system available in the government agency. Therefore this study aims
(1) to determine the effect of the application of government accounting standards
on the quality of the local government of Kediri City (2) to determine the effect of
employee competence on the quality of the local government of Kediri City (3) to
determine the effect of the use of accounting information systems on the quality
Kediri local government financial reports (4) to determine the effect of the
application of government accounting standards, employee competence, and the
use of accounting information systems on the quality of the local government of
Kediri City financial reports simultaneously.

This study uses a quantitative approach. The technique used in sampling in
this study is purposive sampling. The number of samples used in this study were
42 respondents, namely employees in the areas of budgeting, accounting, and
verification, as well as the treasury sector at the Regional Revenue, Financial and
Asset Management Agency of Kediri City. The next stage, the questionnaire data
was analyzed by validity, reliability, classic assumption test and multiple linear
regression with SPSS 16.0 guidance.

The results of this study indicate that partially (1) the application of
government accounting standards has a positive and significant effect on the
quality of the financial statements of the local government of Kediri City, (2)
employee competence has a positive and significant effect on the quality of the
financial statements of the local government of Kediri City, (3) system utilization
accounting information has a positive and significant effect on the quality of the
financial statements of the local government of Kediri, (4) the application of
government accounting standards, employee competence, and the use of
accounting information systems simultaneously have a positive and significant
effect on the quality of the financial statements of the local government of Kediri.
Keywords : Government Accounting Standards, Employee Competence,
Accounting Information Systems, Quality of Local Government Financial
Reports
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