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BAB V 

PEMBAHASAN 

 

Berdasarkan hasil analisis, masing-masing pengaruh variabel dapat 

dijelaskan sebagai berikut: 

A. PengaruhowPegetahuan AkuntansimeterhadapomPersepsinoPenggunaan 

InformasirAkuntansirpadarUMKMrdirDesa Resapombo 

Hasil pengujian hipotesis pertama menunjukkan bahwa pengetahuan 

akuntansi (X1) secara parsial berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

persepsi penggunaan informasi akuntansi (Y) pada UMKM di desa 

Resapombo. Halulinimimenunjukkanorbahwamisemakinerbaikematau tinggi 

pengatahuanoakuntansinyangudimilikirpelaku usaharmakarsemakinobaik pula 

pemahaman dan persepsi mereka mengenai penggunaan informasi akuntansi, 

begitupun sebaliknya. Pengetahuan akuntansi yang dimiliki pelaku UMKM 

dapat memudahkan untuk mengetahui kondisi keuangan usahanya sehingga 

dapat dijadikan sebagai dasar pengambilan keputusan. 

Hal tersebut mendukung secara konsisten teori yang dikemukakan 

oleh Evi dan Mitha, bahwa pengetahuan akuntansi seorang pelaku usaha dapat 

dijadikan sumber informasi untuk mengetahui kondisi keuangan usahanya dan 

untuk dasarolpengambilanorkeputusan.1 Prosesolbelajarorakuntansimiakan 

meningkatkanopengetahuanoakuntansirpelaku UMKM, sehinggarpemahaman 

                                                           
1 EvigLinawatigdangMIgMithagDwigRestuti, “PengetahuanhiAkuntansibiPelakuniUMKM atas 
PenggunaaniInformasilAkuntansi”, JurnalaFakultasaEkonomiaUniversitasaSultanaAgung, Vol. 2 
No. 1 Tahun 2015, hal. 16 
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dan persepsi pelaku UMKM mengenai penggunaan informasi akuntansi akan 

bertambah baik. Pengetahuan akuntansi sangat penting dan sangat diperlukan 

oleh pemilik atau pelaku UMKM dalam menggunakan informasi akuntansi 

untuk pengambilan keputusan pada usaha yang dijalankan. 

Penelitian ini mendukung secara konsisten hasil penelitian yang 

dilakukan Dwi Lestanti dalam artikel penelitiannya yang menjelaskan bahwa 

pengetahuan akuntansi berpengaruh positif dan signifikan terhadap persepsi 

penggunaan informasi akuntansi.2 Selain itu juga mendukung secara konsisten 

hasil penelitian Yayuk Widiyati dalam skripsinya yang menyatakan bahwa 

pengetahuan akuntansi mempengaruhi persepsi pengusaha kecil dan 

menengah atas penggunaan informasi akuntansi.3 

B. PengaruhoPengalamaneUsaharterhadapoPersepsi Penggunaan Informasi 

AkuntansirpadarUMKMrdirDesa Resapombo 

Hasilopengujianohipotesisokeduawmenunjukkan bahwampengalaman 

usahar(X2) secara parsial berpengaruhipositifidanlsignifikaniterhadapipersepsi 

penggunaanlinformasilakuntansin(Y)apadagUMKMadindesa Resapombo. Hal 

ininmenunjukkan bahwa pengusaha yang berpengalaman akan mempunyai 

persepsi yang baik atas penggunaan informasi akuntansi, begitupun 

sebaliknya. Pengalaman pengusaha dari pembelajaran mengenai informasi 

                                                           
2
 DwinLestanti,aPengaruhaPengetahuanuAkuntansi,aPengalamanaUsahamdanuMotivasi Kerja 

terhadapaPersepsiaPenggunaanaInformasiuAkuntansimdimBoyolali, (Yogyakarta: Skripsi Tidak 
Diterbitkan, 2015), hal.64 
3 YayukaWidiyanti,nAnalisiseFaktor-FaktorayangiMempengaruhilPersepsilPengusahalKecil dan 
MenengahelatasaPenggunaanalInformasiglAkuntansiglKeuangangipadaglPengusahangikecil dan 
MenengahaidimSentramKerajinanmTasmKainmKabupatenmKendal, (Semarang: Skripsi Tidak 
Diterbitkan, 2013), hal. 73 
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yang dibutuhkan dan dipakai untuk mengambil keputusan akan mempengaruhi 

persepsi pengusaha atas penggunaan informasi akuntansi. 

Hal tersebut mendukung secara konsisten teori yang dikemukakan 

oleh Imam dan Bambang, bahwa pengusaha yang berpengalaman akan 

mempunyai persepsi yang baik atas informasi akuntansi keuangan.4 Apabila 

tingkat kompleksitas usaha dan persaingan pada dunia usaha semakin ketat, 

seorang pelakulusaharakanimembutuhkanainformasirlebihibanyakiuntuk dasar 

dalamopengambilanakeputusan.uSemakinalamadperusahaanoberoperasi maka 

informasidakuntansibsemakinodibutuhkanalkarenamkompleksitasolusaha juga 

semakinimeningkat. 

Hasil peneltian ini mendukung secara konsisten hasil penelitian yang 

dilakukan Dwi Lestanti dalam artikel penelitiannya yang menunjukkan bahwa 

variabel pengalaman usaha memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap 

persepsi penggunaan informasi akuntansi.5 Selain itu juga mendukung secara 

konsisten hasil penelitian yang dilakukan Nidauz Zakiah dalam skripsinya 

yang menyatakan bahwa pengalaman usaha berpengaruh terhadap penggunaan 

informasi akuntansi,6 yang berarti juga berpengaruh pada persepsi pengusaha 

atas penggunaan informasi akuntansi. 

 

                                                           
4 ImameArionogdangBambangeSugiyanto, “AnalisisiFaktor-FaktoriyangiMempengaruhi Persepsi 
atasaInformasigAkuntansiglKeuanganglsertaglKeberhasilangldalamaiMengelolagiUMKM”, Jurnal 
EconomiciManagementiAccountinglandlTechnology (JEMATech),  Vol. 1 No. 1 Tahun 2018, hal.  
5 DwilLestanti,rPengaruhlPengetahuanlAkuntansi...., hal. 65 
6 NidauzaZakiah,aPengaruhalPengetahuanaAkuntansi,aTingkataPendidikan,aMotivasiaKerja dan 
PengalamanaUsahaeterhadapaPenggunaanalInformasimAkuntansigopadagiipelakumiUMKM di 
KecamataniBojong, (Tegal: Skripsi Tidak Diterbitkan, 2020) hal. 73 
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C. Pengaruh Skala Usaha terhadap Persepsi Penggunaan Informasi 

Akuntansi pada UMKM di Desa Resapombo 

Hasil pengujian hipotesis ketiga menunjukkan bahwa skala usaha (X3) 

secara parsial berpengaruhoripositifaridanerisignifikanorterhadapolpersepsi 

penggunaanuinformasirakuntansim(Y)apadarUMKMadi desa Resapombo. Hal 

ini menunjukkan bahwa semakin besar skala usaha maka persepsi pelaku 

usaha atas penggunaan informasi akuntansi akan semakin baik, karena 

semakin besar skala usaha maka kompleksitas usaha juga meningkat sehingga 

membutuhkan banyak informasi sebagai dasar pengambilan keputusan. Skala 

usaha pada penelitian ini menunjukkan ukuran usaha yang dikelola pengusaha 

dengan melihatajumlahakaryawan,ajumlahapendapatanaperatahunadanijumlah 

aset.i 

Hal tersebut mendukung secara konsisten teori yang dikemukakan 

oleh Swastika, Trisna dan Erni, bahwa semakin besar skala usaha maka 

semakin banyak pula informasi yang dibutuhkan sebagai dasar penentuan 

kebijakanoyangalharusoldiambilolperusahaanoldimasawlyangolakan datang.7 

Semakain besar skala usaha maka kompleksitas usaha juga akan meningkat, 

dan semakin tinggi kompleksitas usaha akanamendorongupengusahanuntuk 

berfikirodanumenemukanosolusinuntukomengatasi permasalahan yang terjadi, 

dan salah satunya yaitu dengan menggunakan informasi akunntansi. 

Hasil peneltian ini mendukung secara konsisten hasil penelitian yang 

dilakukan Mike dan Vebyola dalam jurnalnya yang menunjukkan bahwa skala 

                                                           
7 KetutgSwastikagdkk., “PengaruhnSkalanUsaha, UmurnPerusahaanrdaniPengetahuan Akuntansi 
terhadapgPenggunaangInformasigAkuntansigpadagUMKMgldiglBuleleng”, JurnalmS1 Akuntansi 
UniversitasgPendidikangGanesha, Vol. 8 No. 2 Tahun 2017, hal. 32 
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usaharmemilikirpengaruhipositifndan signifikanaterhadapopenggunaan sistem 

informasinakuntansi,8 yang berarti juga mempengaruhi persepsi penggunaan 

informasi akuntansi. Selain itu juga mendukung secara konsisten hasil 

penelitian yang dilakukan Enung dan Lia dalam jurnalnya yangamenyatakan 

bahwamskalamusahawlberengaruholpositifurterhadapenpenggunaan informasi 

akuntansi.9 

D. PengaruhoBudaya PerusahaanoterhadapiPersepsilPenggunaaniInformasi 

AkuntansilpadalUMKMldilDesa Resapombo 

Hasilopengujianalhipotesisolkeempat menunjukkanarbahwamibudaya 

perusahaan (X4) secara parsial berpengaruhrpositiftdangsignifikangterhadap 

persepsimpenggunaanglinformasimlakuntansiml(Y)mlpadaglUMKMoldi desa 

Resapombo. Halainibmenunjukkanabahwansemakingbaik dangtinggimbudaya 

perusahaanimakalsemakin baik pulalpersepsilpenggunaanlinformasirakuntansi 

padalpelakurUMKMadildesa Resapombo. Penggunaanainformasilakuntansildi 

awalirdengangdasarapadabsetiapaorganisasi, apabila perusahaan mempunyai 

budayamyangomendukung dalam penggunaan informasi akuntansi maka 

persepsi sebagian besar anggota organisasi mengenai penggunaan informasi 

akuntansi juga akan baik. 

Hal tersebut mendukung secara konsisten teori yang dikemukakan 

oleh Norman Alvi, bahwa budaya organisasi merupakan salah satu hambatan 

                                                           
8 MikerKusumarDewirdanrVebyolarRestika, “SkalarUsahardan Umur Usaha yang Mempengaruhi 
PenggunaanlSistemlInformasilAkuntansirpadarTokorKuerdaniRotirdilKota Padang”, Jurnal Pundi, 
Vol. 02 No. 03 Tahun 2018, hal. 22 
9 EnunghNurhayatihdanrLiarDwigMartika,aPengaruhrPengetahuanrAkuntansirdanrSkala Usaha 
terhadaprPenggunaanrInformasirAkuntansirpadarUKMidilKabupaten Kuningan, (Jakarta: Skripsi 
TidakrDiterbitkan, 2019), hal. 75 
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dalam penerapan akuntansi, sehingga  menunjukkanobahwabadanhubungan 

yangobermaknanantaramkebudayaanaorganisasiwdengan penggunaanolsistem 

informasinakuntansi.10 Budaya perusahaan adalah perekat antar anggota, 

karenanya perusahaan harus memiliki budaya yang kuat, sehingga perusahaan 

dan anggotanya memiliki perilaku yang selaras yang dapat mendukung 

aktivitas perusahaan salah satunya penggunaan informasi akuntansi. 

Hasil penelitian ini mendukung secara konsisten hasil penelitian yang 

dilakukan Arridza Adiargo dalam skripsinya yang menunjukkan bahwa 

budaya perusahaan memiliki pengaruh positif terhadap persepsi penggunaan 

informasi akuntansi.11 Selain itu juga mendukung secara konsisten hasil 

penelitian yang dilakukan Purnama dan Rudy dalam jurnalnya yang 

menunjukkan bahwa budaya organisasi berpengaruh signifikan terhadap 

kualitas informasi akuntansi,12 yang berarti juga berpengaruh terhadap 

persepsi penggunaan informasi akuntansi, karena jika mampu menghasilkan 

kualitas informasi akuntansi yang baik maka persepsi atas penggunaan 

informasi akuntansi juga akan baik. 

 

                                                           
10 NormanaAlvirTripambudi, PengaruhrBudayalOrganisasirdanrStrukturlOrganisasilpada Sistem 
InformasirAkuntansirdangDampaknyagiterhadapgKualitasklInformasi, (Semarang: Skripsi Tidak 
Diterbitkan, 2014), hal. 76 
11 ArridzarAdiargo, PengaruhrJenjangrPendidikanrdanrBudayarPerusahaanrterhadap Persepsi 
PenggunaanlInformasilAkuntansilpadalPemiliklUMKMidilBandariLampung, (Lampung: Skripsi 
Tidak Diterbitkan, 2017), hal. 69 
12 PurnamarRamadhanrdanrRudyrFachrudin, “PengaruhrBudayarOrganisasirterhadap Kualitas 
ImformasirldenganrSistemrlInformasilAkuntansigsebagaigVariabelgModerasi”, Jurnal Ilmiah 
MahasiswarEkonomirAkuntansir(JIMEKA), Vol. 2 No. 4 Tahun 2017, hal. 38 
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E. Pengaruh Pengetahuan Akuntansi, Pengalaman Usaha, Skala Usaha dan 

Budaya Perusahaan terhadap Persepsi Penggunaan Informasi Akuntansi 

pada UMKM di Desa Resapombo 

Hasil pengujian hipotesis kelima menunjukkan bahwa pengetahuan 

akuntansi (X1), pemgalaman usaha (X2), skala usaha (X3) dan budaya 

perusahaan (X4) secara bersama-sama berpengaruhoipositifoidaneisignifikan 

terhadapipersepsilpenggunaanlinformasilakuntansi (Y) padalUMKMildil desa 

Resapombo. Haleinigmenunjukkan bahwa variabelopengetahuangakuntansi, 

pengalamangusaha,rskalarusahabdan budayarperusahaangdapat meningkatkan 

persepsinpenggunaanginformasirakuntansi,osebaliknya jika terjadi penurunan 

pengetahuanglakuntansi,alpengalamanorusaha,meskalangiusahangdan budaya 

perusahaan,olmakaripersepsimipelaku UMKM atasolpenggunaanorinformasi 

akuntansinjuga akan menurun. 

Hal tersebut mendukung secara konsisten teori yang dikemukakan 

oleh Nia Kania, bahwa hal-hal yang mempengaruhi persepsi antara lain 

fisiologi, umur, budaya, peran sosial, dan kemampuan kognitif.13 Selain itu 

juga mendukung secara konsistengteorinyangedikemukakangolehuRobbins, 

bahwanfaktor-faktoruyangamempengaruhinpersepsi antara lain sikap, minat, 

pengalaman, harapan, ukuran atau skala, latar belakang dan keadaan sosial.14 

Kedua teori tersebut mendukung dan menguatkan bahwaalpengetahuan 

akuntansi,apengalamanausaha,oskalamusahawdangibudayamperusahaan dapat 

mempengaruhiapersepsilpelaku UMKM atasipenggunaanlinformasilakuntansi. 

                                                           
13 RdrNiarKaniarKurniawati,rKomunitasrAntarpribadi; KonseprdanrTeorirDasar, (Yogyakarta: 
GraharIlmu, 2014), hal. 17-19 
14 FauzierRahman dkk., PerilakurOrganisasi, (Yogyakarta: Expert, 2017), hal. 64 




