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BAB VI 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil observasi dan wawancara mengenai Peran UPT Balai 

Latihan Kerja Tulungagung dalam Menciptakan Tenaga Kerja Terampil 

melalui Pelatihan Berbasis Kewirausahaan, peneliti menyimpulkan sesuai 

dengan rumusan masalah bahwa: 

1. Peran UPT Balai Latihan Kerja Tulungagung dalam menciptakan 

tenaga kerja terampil melalui pelatihan kewirausahaan adalah 

melaksanakan pelatihan dan melakukan monitoring melalui via online 

atau grup whatsapp. Program pelatihan kewirausahaan sangat 

bermanfaat dan berguna bagi peserta pelatihan kewirausahaan dalam 

mengembangkan usahanya. Keefektifan UPT BLK Tulungagung dalam 

melaksanakan programnya yang telah direncanakan sudah berjalan 

sesuai dengan rencana. 

2. Kendala yang dihadapi UPT Balai Latihan Kerja Tulungagung dalam 

menciptakan tenaga kerja terampil melalui pelatihan berbasis 

kewirausahaan adalah peserta memiliki karakter yang berbeda-beda 

seperti ada yang bergejolak dan dalam pelatihan kewirausahaan terjadi 

terbenturnya antara jadwal pelatihan dan proses produksi. 

3. Upaya mengatasi kendala yang bergejolaknya dari peserta adalah 

dengan memberikan motivasi kepada peserta. Sedangkan untuk 
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mengatasi terbenturnya jadwal pelatihan dengan produksi peserta UPT 

BLK Tulungagung memberikan toleransi bagi peserta bahwa tidak 

mengikuti pelatihan maksimal 2 kali. 

 

B. Saran-Saran 

Saran yang dapat peneliti kemukakan dari hasil penelitian ini adalah 

sebagai berikut: 

1. Bagi UPT Balai Latihan Kerja Tulungagung 

Dari penelitian ini diharapkan pihak UPT Balai Latihan Kerja 

Tulungagung lebih meningkatkan kerjasama dengan pihak swasta baik 

perusahaan atau yang lainnya guna meningkatkan materi pembelajaran 

yang sesuai dengan kebutuhan pasar. Selain itu, dalam pemberian 

materi waktunya diperpanjang agar peserta pelatihan benar-benar bisa 

mendalami materi yang disampaikan. 

2. Bagi Alumni Pelatihan Kewirausahaan 

Dari hasil penelitian ini diharapkan alumni selalu dan semakin 

antusias dengan keberadaan UPT Balai Latihan Kerja Tulungagung, 

sehingga dapat dijadikan pengetahuan tentang dunia kerja dan dapat 

memotivasi alumni supaya bisa berwirusaha dengan baik dan benar. 

3. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Untuk penelitian selanjutnya dapat melakukan penelitian 

perbandingan tentang perkembangan usaha alumni pelatihan 

kewirausahaan. 


