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ABSTRAK 

Skripsi yang berjudul “Penyerapan Tenaga Kerja dan Penerapan Upah 

Minimum Pada Sektor Perikanan di Tondo Lestari Desa Pagersari Kecamatan 

Kalidawir Kabupaten Tulungagung” ini ditulis oleh Ayu Nur Famiza, 

12402173415, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, Jurusan Ekonomi Syariah, 

Institut Agama Islam Negeri Tulungagung, Pembimbing Moh. Rois Abin, M.Pd.I. 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh permasalahan di bidang ekonomi 

yang banyak bermunculan. Salah satu permasalahan ekonomi yang sering muncul 

adalah permasalahan penyerapan tenaga kerja dan juga upah. Karena upah bagi 

seorang pekerja sangatlah penting  untuk memenuhi kebutuhan hidupnya dan juga 

keluarganya. Sedangkan bagi pemilik usaha upah merupakan sebuah beban yang 

ingin diminimalkan.  Hal tersebut mengakibatkan perkara pengupahan kerap kali 

menimbulkan masalah. Sehingga adanya upah minimum untuk melindungi hak 

pekerja, terutama dalam hal pengupahan  sehingga pekerja tau akan hak-haknya dan 

pengusaha mengetahui batas kewajibannya. Perikanan sebagai  salah satu sektor 

yang dapat memberikan penghasilan bagi masyarakat juga berkonstribusi dalam 

penyerapan tenaga kerja.  Di Tulungagung atau lebih tepatnya di Desa Pagersari, 

telah banyak masyarakatnya yang memilih perikanan untuk dijadikan sebagai 

pekerjaan utama maupun sampingan. 

Penelitian ini memiliki fokus masalah sebagai berikut: 1) Bagaimana 

Penyerapan Tenaga Kerja pada sektor perikanan di Tondo Lestari? 2) Bagaimana 

Penerapan Upah Minimum pada Sektor Perikanan di Tondo Lestari? 3) Bagaimana 

Pengaruh Upah Minimum Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja di Tondo Lestari? 

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif deskriptif dan termasuk 

pada penelitian Field  Research. Teknik pengumpulan data  melalui observasi, 

wawamcara, dan dokumentasi. Teknik analisis data penelitian ini menggunakan 

reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan dan verifikasi. 

Hasil penelitian: 1) Tenaga kerja yang terserap oleh sektor perikanan di 

Tondo Lestari mengalami kenaikan secara perlahan karena adanya faktor-faktor 

yang mendukung 2) Upah minimum pada sektor perikanan di Tondo Lestari belum 

bisa diterapkan secara penuh karena kurang pahamnya masyarakat pada upah 

minimum serta upah yang diberikan berdasarkan pada tinggi rendahnya permintaan 

pasar sehingga besarannya upah tidak menentu 3) Peningkatan pada upah minimum 

yang berlaku, justru akan mengurangi penyerapan tenaga kerja.  Karena keadaan 

keuangan setiap tempat usaha yang berbeda, untuk menutupi kekurangan keuangan 

maka para pemilik akan mengurangi jumlah pekerja atau menambah jam kerja. 
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ABSTRACT 

The thesis entitled "Absorption of Manpower and Application of Minimum 

Wages in the Fisheries Sector in Tondo Lestari, Pagersari Village, Kalidawir 

District, Tulungagung Regency" was written by Ayu Nur Famiza, 12402173415, 

Faculty of Economics and Islamic Business, Department of Sharia Economics, 

Tulungagung State Islamic Institute, Advisor Moh. Rois Abin, M.Pd.I. 

This research is motivated by problems in the economic field that have 

emerged. One of the economic problems that often arises is the problem of 

absorption of labor and wages. Because wages for a worker are very important to 

meet the needs of his life and also his family. Meanwhile, for business owners, 

wages are a burden that they want to minimize. This results in wage cases often 

causing problems. So that there is a minimum wage to protect workers' rights, 

especially in terms of wages so that workers know their rights and employers know 

the limits of their obligations. Fisheries as a sector that can provide income for the 

community also contributes to the absorption of labor. In Tulungagung or more 

precisely in Pagersari Village, many people have chosen fishing as their main or 

side job. 

This study focuses on the following problems: 1) How is Labor Absorption 

in the fisheries sector in Tondo Lestari? 2) How is the Minimum Wage Application 

in the Fisheries Sector in Tondo Lestari? 3) How does the minimum wage affect 

labor absorption in Tondo Lestari? 

This research uses descriptive qualitative method and is included in Field 

Research. Data collection techniques through observation, interviews, and 

documentation. The data analysis technique of this research uses data reduction, 

data presentation, and conclusion drawing and verification. 

The results of the study: 1) The workforce absorbed by the fisheries sector 

in Tondo Lestari has increased slowly due to supporting factors 2) The minimum 

wage in the fisheries sector in Tondo Lestari has not been fully implemented due to 

lack of understanding of the community on minimum wages and wages given based 

on the level of market demand so that the amount of wages is uncertain 3) An 

increase in the applicable minimum wage will actually reduce the absorption of 

labor. Because the financial situation of each place of business is different, to cover 

the financial shortfall, the owners will reduce the number of workers or increase 

the working hours. 
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