
 

 

 
 

ANALISIS GAYA KEPEMIMPINAN DAN PEMBERIAN 

KOMPENSASI TERHADAP PENINGKATAN KINERJA 
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Halaman Sampul Depan 
 

SKRIPSI 

 

 

 

 

Oleh: 

Ibni Nadia Fauziah 

NIM. 12401173099 
 

JURUSAN PERBANKAN SYARIAH 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM  
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ANALISIS GAYA KEPEMIMPINAN DAN PEMBERIAN 

KOMPENSASI TERHADAP PENINGKATAN KINERJA 

KARYAWAN PADA PT. BSI KK TULUNGAGUNG 

TRADE CENTER 

Halaman Sampul Dalam 
SKRIPSI  

Diajukan Kepada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam  

 untuk memenuhi Salah Satu Persyaratan Guna  

Memperoleh Gelar Sarjana dalam Keilmuan 

Perbankan Syariah 
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