
xvii 
 

ABSTRAK 

Skripsi dengan judul “Pengaruh Upah, Tingkat Pendidikan Karyawan, Dan 

Teknologi Terhadap Produktivitas Tenaga Kerja Pada Industri Bakpia Di Desa 

Gembleb Kecamatan Pogalan Kabupaten Trenggalek” ditulis oleh Prismia 

Anjarsari, NIM. 17402163486, Jurusan Ekonomi Syariah, Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Islam, Pembimbing oleh Nur Aziz Muslim, M.H.I. 

 

 Penelitian dalam skripsi ini dilatar belakangi karena adanya suatu 

perusahaan industri rumahan yang tiap tahun kian meningkat perkembangannya. 

Sekarang banyak masyarakat yang ingin menggunakan jasa catering makanan 

yang bisa digunakan saat acara hajatan seperti, pernikahan, selamatan, yasinan, 

atau acara perkumpulan lain sebagai oleh-oleh. Dengan hal ini, perusahaan 

semakin berlomba-lomba dalam menawarkan produknya serta meningkatkan 
kualitas produk yang layak jual. Apabila suatu perusahaan menerapkan 

produktivitas tenaga kerja dengan baik dan maksimal bisa menjadi prioritas dalam 

menimbulkan peningkatan kualitas produk sehingga dapat menarik minat beli 

konsumen. 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis pengaruh antara upah, 

tingkat pendidikan karyawan dan teknologi terhadap produktivitas tenaga kerja 

pada industri bakpia di Desa Gembleb Kecamatan Pogalan Kabupaten 

Trenggalek. Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini yaitu deskriptif 

dan verifikatif, yaitu metode penelitian dengan menggunakan pendekatan ilmiah, 

teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah simple random sampling dari 

populasi sebanyak dari 100 orang dengan diperoleh 50 responden sebagai sampel. 

Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah kuesioner. Metode analisis data 

yang digunakan adalah analisis regresi berganda. 

 

Hasil penelitian pada uji T menunjukkan bahwa variabel upah, tingkat 

pendidikan, dan teknologi berpengaruh signifikan terhadap produktivitas tenaga 

kerja pada industri bakpia di Desa Gembleb Kecamatan Pogalan Kabupaten 

Trenggalek. Pada uji F menunjukkan bahwa terdapat pengaruh upah, tingkat 

pendidikan karyawan, dan teknologi secara bersama-sama terhadap produktivitas 

tenaga kerja pada industri bakpia di Desa Gembleb Kecamatan Pogalan 

Kabupaten Trenggalek. Nilai Koefisien Determinasi (R
2
) dapat dilihat dari nilai 

R-Square. Hal ini berarti bahwa variabel bebas dapat menjelaskan variabel terikat 

sedangkan sisanya dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti. 
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ABSTRACT 

 
The thesis entitled "The Effect of Wages, Employee Education Level, and 

Technology on Labor Productivity in the Bakpia Industry in Gembleb, Pogalan, 

Trenggalek" was written by Prismia Anjarsari, registration number. 17402163486, 

Department of Sharia Economics, Faculty of Economics and Islamic Business, 

Supervisor by Nur Aziz Muslim, M.H.I. 

The background of this research in this thesis is the existence of a home 

industry company which every year is increasing its development. Now many 

people want to use food catering services that can be used during celebration 

events such as weddings, salvation, yasin reading, or other association events as 

souvenirs. With this, companies are increasingly competing in offering their 

products and improving the quality of products that are worth selling. If a 

company implements labor productivity properly and maximally, it can become a 

priority in increasing product quality so that it can attract consumer buying 

interest. 

The purpose of this study was to analyze the effect of wages, employee 

education level and technology on labor productivity in the bakpia industry in 

Gembleb, Pogalan, Trenggalek. The type of research used in this research is 

descriptive and verification, namely the research method using a scientific 

approach, the sampling technique used is simple random sampling from a 

population of 100 people with 50 respondents as the sample. The data collection 

technique used was a questionnaire. The data analysis method used is multiple 

regression analysis. 

The results of the research on the T-test show that the three variables, 

namely wages, employee education level, and technology have a significant effect 

on labor productivity in the bakpia industry in Gembleb, Pogalan, Trenggalek. 

The F-test shows that there is an effect of wages, employee education level, and 

technology together on labor productivity in the bakpia industry in Gembleb, 

Pogalan, Trenggalek. The coefficient of determination (R2) can be seen from the 

R-Square value. This means that the independent variable can explain the 

dependent variable while the remaining is influenced by other variables that are 

not studied. 
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