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BAB IV

HASIL PENELITIAN

A. Latar Belakang Obyek Penelitian

1. Profil Perusaahaan

Gambar 4.2

Pemilik Perushaan : Sumadji

Nama Perusahaa   : CV. Muara Alam Indah

No. Telpon : 081220080736

Email :muaraalamindahtulungagung@gmail.com

NIB : No. 8120311212604
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Alamat Perusahaan : Jl.Raya Popoh,Ds. Gedangan Kavling 8 

KecamatanCampurdarat,Tulungaagung

Jenis Usaha : Pengenggergajian Batu

Kapasitas Produksi : Pengenggergajian Marmer 500m2/bulan

Peralatan :Mesin gergaji (1unit),  Mesin Blockcutter 

diameter 1,6 (1unit), Mesin crane (1 unit)

Luas Tanah : 1.500m2 SMH No. 583, SU No. /04/2000, 

a.n Suhariyanto

Luas Usaha : 243m2 (Berdasarkan surat perjajian sewa 

tanah antara saudara Suharyanto dan 

Sumadji)

Tenaga Penggerak : Listrik kapasitas 65 kwh

Perusahaan ini di latar belakangi dengan bidang usaha tambang 

onyx, marmer, dan penyedia jasa pemasangan dibidang batu alam, 

marmer, granit, dan onyx. Perusahaan sudah berpengalaman lebih dari 20 

tahun dan telah menyelesaikan berbagai macam kerajinan yang berassal 

dari batu alam, marmer, dan onyx. Didukung oleh SDM dan tenaga-

tenaga ahli berpengalaman yaang bergerak khusus di bidangnya  

khususnya dari Tulungagung yang awal dimulainya Industri marmer di 

Indonesia untuk pertama kalinya. Awalnya perusahaan ini bernama UD. 

Mitra Jaya Marmer yng kemudian di  ubah menjadi CV. Muara Alam 

Indah untuk penyesuaian serta semakin profesional dan kompeten  

dibidangnya. 
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2. Produk dan Jasa Layanan

a. Marmer dan Granit

CV. Muara Alam Indah menyediakan marmer lokal terutama 

asal Tulungagung dan Ujung Pandan serta marmer import dan 

granit import dari Italy, India, China, dan lain-lain

b. Batu Alam Onyx

Khusus dibidang onyx yang bersumber tambangnya darin milik 

sendiri yang menjadikan icon CV. Muara Alam Indah 

menyediakan berbagai macam variasi produk onyx

c. Kerajinan

Karya artistik kerajinan berbahan dasar marmer, batu alam dan 

onyx meliputi wastafel, lantai shower, bak mandi, dan lain-lain

d. Jasa Layanan

CV. Muara Alam Indah menyiapkan jasa layanan untuk 

kebutuhan pemasangan dan perawatan marmer, granit,dan batu 

alam di lokasi atau proyek.

3. Visi dan misi

a. Visi 

Menjadikan  perusahaan CV. Muara Alam Indah sebagai 

usaha yang baik dan berkualitas dalam produksi sehingga 

dapat di  kenal luas sebagai penjualan batu alam, marmer, dan 

onyx
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b. Misi 

Memberikan hasil kualitas produk yang memuaskan dan 

memberikan pelayanan yang baik antara kedua belah pihak

4. Struktur Organiasi

Daftar Nama Karyawan:

a. Bapak Khomar

b. Bapak Moyo

c. Mbak Angel

d. Mbak Desi

e. Bapak Sukram

f. Bapak No

g. Bapak Mandon

h. Bapak Gondrong

i. Bapak Heri

j. Bapak Deni

Ketua

Sumadji

Bendahara 

Teguh Winarno 

Sekretaris 

Yuli Rosita 

Karyawan 
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k. Mas Yunus

l. Mas Runa

m. Bapak Yadi

n. Bapak Yudi

o. Bapak Eko

B. Hasil Temuan Lapangan

Penelitian dalam ini langsung terjun ke CV. Muara Alam Indah untuk 

melakukan  wawancara kepada narasumber yang telah peneliti tentukan 

sebelumnya. Penelitian ini mengajukan beberapa pertanyaan kepada 

narasumber sesuai dengan fokus penelitian dan hasil temuan penelitian 

disajikan oleh peneliti. Temuan peneliti sebagai berikut :

1. Peran industri marmer CV. Muara Alam Indah terhadap 

penyerapan tenaga kerja

Penyerapan tenaga kerja dapat diketahui dari besar kecilnya suatu  

permintaan tenaga kerja, secara umum penyerapan tenaga kerja 

merupakan faktor pendukung dalam suatu perusahaan untuk 

mengembangkan atau menghasilkan suatu produk. Penyerapan tenaga 

kerja merupakan suatu faktor  pendukung dalam industri marmer dan 

dapat mengurangi jumlah pengangguran yang ada di wilayah Desa 

Campurdarat berikut ini ada beberapapenyerapan tenaga kerjadi CV. 

Muara Alam Indah :
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a. Terdapat kesempatan kerja

Kesempatan kerja bertujuan untuk mendorong perluasan 

lapanga pekerjaan disetiap daerah. Kesempatan kerja yang 

produktif tidak hanya untuk meciptakan lapangan pekerjaan saja 

tetapi dapat meningkatkan produktivitas kerja untuk mendapatkan 

upah dengan apa yang sudh di kerjakan saat bekerja.

Penyerapan tenaga kerja yaitu dengan adanya membuka 

kesempatan kerja sehingga dengan adanya penyerapan tenaga 

kerja  maka dapat mengurangi pengangguran. Hal ini terbuti 

dengan hasil wawancara dengan Pak Sumadji pemilik usaha 

marmer :

’’Saya membuka adanya lowongan pekerjaan mbak, 
mayoritas yang bekerja disini laki-laki dan saya tidak 
menganjurkan bahwa yang bekerja ikut saya mempunyai 
pendidikanyang tinggi tetapi yang saya butuhkan 
mempunyai keniatan�dan�semangat�dalam�bekerja’’60

Hal tersebut di pertegas oleh Ibu Yuli selaku sekertaris di CV. 

Muara Alam Indah mengatakan :

“Penduduk di Desa Cmapurdarat itu lumayan banyak mbak, 
jadi penggangguran disini juga tidak sedikit apalagi banyk 
anak muda yang tidak meneruskan sekolah kejenjang yang 
lebih tinggi, maka dari itu persyaratan untuk bekerja di CV. 
Muara Alam Indah tidak di anjurkan untuk yang 
berpendidikan tinggidan ini juga dapat mempermudah 
dalam mencari pekerjaan bagi yang belum memiliki 
pekerjaan’’61

                                                           
60Wawancara dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 

2021 Pukul 13.00 WIB 
 61Wawancara dengan Ibu Yuli (sekertaris di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 20 
Oktober 2021 Pukul 13.00 WIB 
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Dari penjelasan di atas dapat diketahui bahwa CV. Muara 

Alam Indah mempermudah dalam mengambil persyaratan 

lowongan pekerjaan untuk menarik minat tenaga kerja dan hal 

yang di perlukan hanyalah memiliki keniatan dan semangat dalam 

bekerja, jadi jika tenaga kerja memiliki semangat dan niat dalam 

menjalankan pekerjaannya maka hasil yang di produksi akan 

baik.

Pemilik CV. Muara Alam Indah memiliki alasan dalam 

memperbanyak tenaga kerja dari pada memperbanyak mesin buat 

pengolahan proses produksinya. Hal ini terbukti dengan hasil 

wawancara kepada Bapak Sumadji pemilik usaha  marmer 

mengatakan :

“Saya memilih memperbanyak tenaga kerja karena 
pekerjaan lebih efisien mbak, disinikan tidak semua 
pekerjaan menggunakan mesin mbk tapi juga ada proses 
pengeliman, pengiriman, dan penataan, jadi mesin itu hanya 
digunakan�saat�dibutuhkan�saja”62

Hal tersebut di pertegas oleh Pak Yudi selaku karyawan di CV. 

Muara Alam Indaah mengatakan :

“Dengan banyaknya tenaga kerja maka perkerjaan akan jadi 
lebih baik mbak, karena meskipun menggunakan mesin 
tetapi masih butuhh tenaga kerja untuk mengoperasikannya, 
disini  perkerjaan di bagi-bagi  mbak ada yang bagian 
mengoperasikan mesin, ada yang bagian pengiriman, da 
juga�ada�yang�bagin�penataan”.63

                                                           
 

62
Wawancara dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 

2021 Pukul 13.00 WIB 
63Wawancara Dengan Bapak Yudi (Karyawan Di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 

12 Oktober 2021 Pukul 12.00 WIB 
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Dari penjelasan di atas dapat di ketahui bahwa CV. Muara 

Alam Indah dalam proses produksi memilih memperbanyak 

tenaga kerjanya agar dapat memenuhi  pesaan tepat waktu 

sehingga dalam produksi tenaga kerja di bedakan antara proses 

yang mengoperasikan mesin, pengeliman, penataan, pengiriman.

b. Pemberian upah dalam hasil kerja

Upah dapat disebut sebagia imbalan suatu perusahaan yang 

di kasihkan ketenaga kerja suapaya tenaga kerja tetap melakukan 

perkerjaannya. Dengan hasil pemberian upah tenaga kerja dapat 

mencukupi kebutuhan pokok hidupnya.

Peran industry marmer CV. Muara Alam Indah yang 

memperngaruhi ternjadinnya penyerapan tenaga kerja yaitu 

pemberian upah dalam hasil kerja, hal ini terjadi apabila 

pemberian upah itu tingi maka permintaakerja dari perusahaan 

akan meningkat. CV. Muara Alam Indah membedakan dalam 

peberian upah hasil kerja hal ini terbukti dari awancara  Pak 

Sumadji pemilik usaha marmer mengatakan :

’’Untuk memberian upahnya jelas saya bedakan mbak, saya 
mengasih upah yang lebih untuk tenaga kerja yang bagian 
mesin pemotongan batu balok yang besar mbk, karena 
pekerjaan itu memiliki resiko yang cukup besar dan tidak 
semua tenaga kerja saya bisa mengoperasikan mesin tersebut 
karena harus memiliki kemampuan yang khusus”64

                                                           
64Wawancara dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 

2021 pukul 13.00 WIB 
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Hal terseut di dipertegas oleh Pak Yudi selaku karyawan CV.

Muara Alam Indah mengatakan :

”Disini bekerja di tempatkan di bagian yang ringan mbak jadi 
saya mendapatkan upah Rp.600.000 karena pekerjaan saya 
tidak mengandung resiko yang tinggi, mungkin di bagian 
yang berat dan mengandung resiko yang tinggi upahnya juga 
lebih besar. Jadi disini upah disesuaikan dengan apa yang di 
kerjakan mbak”.65

Dari penjelasan di atas dapat di ketahui bahwa CV. Muara 

Alam Indah bahwa dalam pemberian upah dibedakan dari 

pekerjaann yang mengandung ringan hingga yang berat jadi dapat 

di ketahui bahwa hasil bekerja dengan upah yang di terima itu 

seimbang.

CV. Muara Alam Indah selalu mempertimbangkan faktor 

produksi yang mau di gunakan berupa bahan yang akan di 

gunakan dan jumlah tenaga kerja yang ada,  ini bertujuan untuk 

usaha yang sudah di jalankan berkembang dengan baik dan hasil 

produk yang di buat dapat diminati banyak masyarakat.

c. Adanya pendampingan saat bekerja

Penyerapan tenaga kerja dengan cara memberi pendampingan 

terlebih dahulu suapaya mempermudah dalam melaksakan 

pekerjaan dan dapat memberikan hasil yang baik. Hal ini terbukti 

dari wawancara Pak Sumadji pemilik usaha marmer mengatakan :

“Saya mendampingi tenaga kerja yang di bagian mesin 
mbak, karena di bagian tersebut harus mempunyai 

                                                           
65Wawancara Dengan Bapak Yudi (Karyawan Di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 

12 Oktober 2021 Pukul 12.00 WIB 
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pengalaman atau keahlian di bagian tersebut, tetapi apabila 
ada tenaga kerja yang ingin kerja di bagian mesin maka 
pelan-pelan akan saya ajari juga cara mengoperasikan mesin  
tersebut”66

Hal tersebut dipertegas oleh Pak Yadi tenaga kerja dari CV. 

Muara Alam Indah mengatakan :

“Dalam proses batu marmer itu di potong balok-balok 
dengan menggunakan gergaji yang besar, jadi dalam proses  
ini harus adanya pengawassan dan berhati-hati mbak karena 
memiliki�resiko�yang�cukup�tinngi”67

Dari penjelasan di atas  bahwa  CV.Muara  Alam Indah akan 

pemberikan pendampingan pada tenaga kerja yang mengoperasikan 

mesin yang besar karena beresiko tinggi. Akan tetapi jika ada tenaga 

kerja lainnya yang ingin mengoperasikan mesin juga di perboleh.

2. Strategi industri marmer CV. Muara Alam Indah dalam 

meningkatkan perekonomian karyawan

Dalam suatu wilayah dapat dikatakan berkembang itu apabila 

perekonomiannya meningkat dari yang sebelumnya dan berkuranganya 

jumlah pengguran yang ada di daerah tersebut. Tidak jauh dengan CV. 

Muara Alam Indah melakukan berbagi strategi dalam meningkatkan 

perekonomian karywan. Hal ini terbukti dari wawancara  Pak Yadi

selaku karawan CV. Muara Alam Indah mengatakan :

“Menurut saya dengan banyaknya industri marmer diwilayah ini 
dapat membantu masalah perekonomian saya mbak, karena industri 
marmer ini sebagai peluang pekerjaan yang tetap. Contohnya, 
apabila ada masyarakat yang bekerja sebagai petani itu memiliki 

                                                           
66Wawancara dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 

2021 Pukul 13.00 WIB
 67Wawancara Dengan Bapak Yudi (Karyawan Di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 
12 Oktober 2021 Pukul 12.00 WIB 
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gaji  yang tidak tetap  sedangkan di industri marmer memliki gaji
yang�tetap�di�setiap�bulannya”68

Hal tersebut dipertegas oleh Pak Moyo selaku karyawan CV. 

Muara Alam Indah mengatakan :

“Bagi�saya�indutri�marmer�ini�sangat�membantu�masyarakat�sekitar�
mbak, contoh seperti saya yang semulanya bekerja merantau pada 
akhirnya bisa bekerja disini dan rumah saya tidah jauh dari pabrik 
mbak, jadi saya bisa berkumpul dengan keluarga. Dengan adanya 
industri disini menjadi peran yang baik terhadap saya sebagai 
karyawan mbak dan tentunya juga dirasakan masyarakat sekitar 
lainnya”69

Hal tersebut dipertegas oleh Pak Sumadji pemilik usaha marmer 

mengatakan :

“Industri marmer seperti sekarang sudah berkembang mbak tidak 
seperti dulu mbak, dulu itu industri marmer belum sebanyak 
sekarang dan perbedaan dapat diketahui secara jelas. Misalnya 
banyak usaha industri marmer yang berhasil, rumahnya bagus-
bagus, dan memiliki kendaraan�pribadi”70

Dari penjelasan di atas dapat diketahui bahwa industri marmer 

dapat meningkatkan tingkat perekonomian karyawannya. Dapat 

diketahui bahwa semakin banyak industri yang berkembang dan 

menyerap tenaga kerja makan akan semakin banyak pula produk yang 

di ciptakan dan jumlahnya banyak. Industri maermer juga mempunyai 

peran peting terhadap masyarakat tidak hanya meningkatkan 

                                                           
 68Wawancara Dengan Bapak Yadi (Karyawan di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 
12 Oktober 2021 Pukul 12.00 WIB

69Wawancara Dengan  Bapak Moyo (Karyyawan di CV. Muara Alam Indah) Pada 
Tanggal 16 Oktober 2021 Pukul 10.00 WIB

70Wawancara Dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 
2021 Pukul 13.00 WIB
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kesejahteraan karyawannya unntuk berperan dalam keharmonisan 

kehidupannya.

Dalam memulai usaha industri yang di persiapkan terlebih dahulu 

yaitu tempatnya atau lokasi. Pemanfaatan lahan atau tanah dalam 

indutri sangatlah berpengaruh penting karena banyak bahan yang harus 

di simpan. Hal ini terbukti dari wawancara Pak Sumadji pemilik usaha 

marmer mengatakan :

“Untuk indutri marmer memerlukan lahan yag luas mbak, karena 
sebagai tempat bahan-bahan bakunya dan bahan jadinya juga 
membutuhkan tempat. Jadi kalo disini saya bagi mbak, ada tempat 
produksinya dan ada tempat bahan baku juga produk yang sudah 
jadi”.71

Hal ini dipertegas oleh Ibu Yuli sekertaris dari CV. Muara Alam 

Indah mengatakan :

“Lahan�dan�tempat�produksi�memang�harus�di�siapkan�lebih�awal�
mbak, untuk mengetahui cukup tidaknya buat bahan-bahan dan 
mesin”72

Dari penjelasan di atas dapat diketahui bahwa industri marmer 

memerlukan tempat dan lokasi yang cukup luas dalam berproduksi. 

Dengan adanya mesin dan bahan baku memerlukan tempat yang luas 

dan untuk produk yang sudah jadi juga di tempatkan kelokasi yang lain.

Strategi industri marmer untuk meningkatkan perekonomiannya 

dapat dilihat dari hasil produk atau barangnya. Apabila produk yang di 

hasilkan bagus dan berkualitas tinggi maka nilai jualnya akan 

bertambah.  Begitu juga dengan ketersediaanya modal suatu produksi 

                                                           
71Wawancara Dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 

2021 Pukul 13.00 WIB 
72Wawancara Dengan Ibu Yuli (sekertaris di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 20 

Oktober 2021 Pukul 13.00 WIB
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yang tinggi dapat meningkatkan pendapatan di karenakan dengan 

adanya modal yang tinggi maka bahan baku yang tersedia besar itu 

berarti bahwa besarnya bahan baku yang tersedia akan menambah 

produk yang di hasilkan dan pendapatan yang diterima dari hasil 

penjualanya akan besar. Hal ini terbukti dari wawancara ibu Yuli

sekertaris dari CV. Muara Alam Indah mengatakan :

“usaha industri seperti ini di pengaruhi oleh faktor produksinya 
mbak, karena dari industri marmer ini dapat di lihat dari 
modalnya mbak, apabila modal yang diguanakan besar maka 
dapat memproduksi barang yang lebih banyak dan memperoleh 
pedapatan yang besar”73

Hal tersebut di pertegas oleh Pak Heri karyawan dari CV. Muara 

Alam Indah Mengatakan :

“kalau�menurut�saya�ya�mbak,�keberhasilan�dari�suatu�industri�itu��
bisa di lihat dari produksinya mbak, karena faktor produksi dapat 
mempengaruhi�kerajinan�barang�yang�akan�di�hasilkan�mbak.”74

Hal tersebut di pertegas oleh Pak Sumadji pemilik usaha marmer 

mengatakan :

“Faktor pendukung dalam suatu produksi itu dari alat-alat mesin 
juga mbk, untuk meningkatkan cepat atau tidaknya pekerjaan. 
Jika pekerjaan cepat dikerjaan maka hasil yang dikerjakan juga 
banyak”75

Dari penjelasan di atas dapat di ketahui bahwa strategi untuk 

meningkatkan perekonomian dapat di lihat dari hasil produk yang di 

                                                           
 73Wawancara Dengan Ibu Yuli (sekertaris di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 20 
Oktober 2021 Pukul 13.00 WIB

74Wawancara Dengan Bapak Heri (karyawan di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 
16 Oktober 2021 Pukul 10.00 WIB

75Wawancara Dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 
2021 Pukul 13.00 WIB
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buat. Dengan modal yang besar dapat menghasilkan produk yang 

banyak dan dengan adanya mesin-mesin di perusahan juga menjadi 

faktor pendukung, karena sebagai penentu cepat atau tidaknya dalam 

pekerjaan. Apabila pekerjaan cepat dikerjakan dapat menghasilkan 

barang yang banyak. 

Gambar 4.3
Produk

Selain itu strategi untuk meningkat perekonomian perusahaan 

harus mempertimbangkan faktor bahan material yang mempunyai 

kualitas yang bagus sehingga hasil kerajiinan mempunyai nilai jual 

yang tinggi. Hal ini terbukti dari wawancara Pak Sumajdi pemiliki 

perusahaan marmer mengatakan :

“pemilihan� batu� sebagai� pembuatan� kerajinan� marmer� memang�
sangat di perlukan mbak, karena jika ada satu balok dengan sisi 
yang bagus dan sisi lainya cacat hal itu dapat mempengaruhi pada 
hasil�kerajinan�mbak”.76

                                                           
76Wawancara Dengan Bapak Sumadji (Pemiliki Usaha marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 

2021 Pukul 13.00 WIB
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Hal ini dipertegas oleh Pak Moyo karyawan dari CV.Muara Alam 

Indah mengatakan :

“Diperiksa terlebih dahulu mbak batunya, karena kualitas batu 
marmer menentukan hasil produk yang di kerjakan mbak, 
sebagaimana kondisi batu marmer itu tetap bisa di olah menjadi 
produk yang bagus, akan tetapi dengan kualitas yang bagus akan 
menambah�nilai�jual�yang�cukup�tinggi�juga”77

Hal ini di pertegas oleh Pak Heri karyawan dari CV. Muara  Alam 

Indah mengatakan :

“Dengan�adanya�ketersediaan�bahan�baku�pabrik dapat membuat 
barang atau produk yang banyak banyak, sehingga pendapatan 
yang�di�terima�akan�bertambah�juga�mbak.”78

Dari pejelasan di atas dapat diketahui bahwa pemelihan material

itu sangatlah penting untuk memperoleh hasil yang bagus, meskipun 

sebagaimna kondisi batu bisa olah tetapi perusahaan tidak meningglkan 

bahan baku yang bagus untuk hasil yang tentunya berkualitas.

Selain itu strategi untuk meningkat perekonomian perusahaan 

harus mempertimbangkan faktorharga produk. Itupun berguna untuk 

mengembangkan nama baik perusahaan dan minat masyarakat. Hal ini 

terbukti dari wawancara Pak Sumadji pemilik perusahaan marmer 

mengatakan :

“Kalau untuk harganya jika marmer yang tembus cahaya itu lebih 
mahal dari pada marmer yang biasa (tidak tembus cahaya) mbak. 
Kita disini juga jarang mengadakann diskon mbak karena 
barangnya sangat berkualitas, mungkin kita mengadakan 
pemotongan harga apabila pengambilan barangnya dengan 

                                                           
77Wawancara Dengan Bapak Moyo (Karyawan di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 

16 Oktober 2021 Pukul 10.00 WIB 
78Wawancara Dengan Bapak Heri (Karyawan di CV.Muara Alam Indah) Pada Tanggal 16 

Oktober 2021 Pukul 10.00 WIB
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kapasitas yang banyak mbak.Jadi untuk meringankan dan 
menetapkan�kosumen”.79

Hal ini dipertegas oleh Pak Moyo selaku karyawan CV. Muara 

Alam Indah mengatakan :

“Harga marmer memang tinggi mbak, itupun dapat di lihat dari 
jenis batunya terlebih dahulu, semakin bagus kualitas dari 
batunya dan proses pembuatan produk yang memerlukan skill 
yang menarik�maka�akan�semakin�tinggi�pula�harganya�mbak.”80

Hal ini dipertegas oleh Pak Yudi selaku karyawan CV. Muara 

Alam Indah mengatakan :

“Dapat�diketahui�dari�proses�pencarian�atau�pemilihan batu marmer 
yang bagus hingga dalam proses pembuatan produk kerjinan 
ataupun sebagai perlengkapan rumah tangga marmer memiliki 
harga�yang�tentunya�tidak�murah�mbak.”81

Dari penjelasan di atas dapat diketahui bahwa material batuan 

marmer dapat di bedakan jika berwarna putih itu memiliki kualitas yang 

bagus dan mempunyai daya tahan yang lama sedangakan yang 

berwarna hitam itu daya tahannya tidak lama atau rentann pecah. Jika 

dari harganya marmer juga bervarian untuk yang tembus cahaya 

marmer memiliki tingkat harga yang tinggi dari pada yang tidak tembus 

cahaya.

                                                           
 

79
Wawancara dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) pada tanggal 20 Oktober 

2021 pukul 13.00 WI 
80Wawancara Dengan Bapak Moyo (Karyawan di CV. Muara Alam Indah) pada tanggal 

16 Oktober Pukul 10.00 WIB
81Wawancara Dengan Bapak Yudi (Karyawan di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 

12 Oktober Pukul 12.00 WIB
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Gambar 4.4
Bahan Baku

Harga memang membawa baik buruknya kualitas dan menjadi 

suatu kekuatan untuk memperoleh keuntungan dalam perusahaan. 

Dalam penjulan marmer jarang sekali untuk mengadakan diskon itupun 

dikarenakan dengan berbagai proses untuk menjadikan marmer sebagai

barang yang berkualitas akan seimbang dengan harga yang tidak murah. 

Pemotongan harga hanya dilakukan untuk pengambalian barang atau 

kapaitas yang banyak. Hal ini untuk menjaga konsumen agar tetap 

menjadi pelanggan yang tetap. Jadi pelangan sangat berpengaruh 

penting terhadap perusahaan dari produksinya hingga pemasaran. 

Dengan banyaknya pelanggan akan banyak pula pendapatan yang 

diterimanya.
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Penjualan produk atau barang dapat menambah pendapatan 

peruahaan dan dapat menambah perekonomian masyarakarat. Hal ini 

terbukti dari wawancara Pak Sumadji pemiliki perusahaan mengatkan: 

“Untuk�penjualanya�kita�memakai�website mbak dan orang-orang 
sini atau karyawan lainnya ikut menjual belikan barang, sehingga 
apabila ada yang bisa menjual akan mendapatkan keuntunga 
tersendiri�mbak.”82

Hal ini di pertegas oleh Pak Moyo karyawan di CV. Muara Alam 

Indah Mengatakan:

“Saya� pernah� membatu� menjual� barang� berupa� patung� mbak�
untuk yang beli itu orang Bali mbak, untuk pengirimimanya kita 
memakai transporasi truk. Dengan saya dapat ikut memasarkan 
produk saya mendapatkan keuntungan tersendiri mbak atau bisa 
dikatan dengan (Bati) mbak,ntetapi meskipun saya bisa 
membantu memasarkan barang tersebut saya juga tidak lupa 
dengan�pekerjaan�saya�disini�mbak.”83

Hal ini dipertegas oleh Pak Heri karyawan di CV.Muara Alam 

Indah mengatakan :

“Untuk�penjualanya�saya�sebagai�karyawan dan orang pabrik  sini
juga ikut menjualnya mbak, jika bisa menjualnya itu bisa 
mendapatakan pendapatan tersendiri mbak sehingga hal ini dapat 
meningkatkan perekonomian yang di peroleh mbak, hal ini baru 
terjadi kepada saya karena pas saya menawarkan suatu produk 
atau barang di media sosial ada salah satu konsumen yang ingin 
membeli�meja”.84

Hal ini dipertegas oleh Pak Yadi karyawan di CV.Muara Alam 

Indah mengatakan :

“Dengan penjualan yang di bantu dengan karyawan lainya atau relasi-
relasi lainnya, itu  dapat mempertambah pendapatan yang di terima 

                                                           
82Wawancara Dengan Bapak Sumadji ( Pemilik Usaha Marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 2021 
Pukul 12.00 WIB

83Wawancara Dengan Bapak Moyo (Karyawan di CV.Muara Alam Indah) Pada Tanggal 
16 Oktober 2021 Pukul 10.00 WIB

84Wawancara Dengan Bapak Heri (Karyawan di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 
16 Oktober 2021 Pukul 10.000 WIB
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mbak, sehingga dengan adanya penghasilan yang diterima banyak maka 
karyawan dalam mencukupi kebutuhan di rumahnya�bertambah.”85

Dari penjelasan di atas  dapat diketahui bahwa  dengan  penjualan 

melalui website ataupun dengan relasi-relasi lainya dapat 

mempermudah dalam penjualan barang. Tidak hanya itu relasi atau 

karyawan yang ikurt  serta memasarkan produk dan produk tersebut 

terjual maka akan memperoleh pendapatan tersendiri. Hal ini dapat 

menambah tingkat perekonomian perussahaan dan masyarakat yang di 

terima.

Tidak hanya Terfokus pada penjualan kerajianan marmer saja 

CV. Muara alam Indah juga memiliki jasa pemasangan dan perawatan 

marmer dilokasi pembangunan atau proyek. Hal ini terbukti dari 

wawancara bapak Sumadji pemilik perusahaan marmer mengatakan :

“Disini��tidak�hanya�menjual�produk�dari�batuan�alam�saja�mbak�tetapi�
juga ada jasa pemasangan dalam suatu bangunan atau proyek seperti 
pemasangan lantai, dinding, toptable, dan masih banyak mbak, hal ini 
dapat digunakan sebagi penambah pendapatan perusahaan mbk 
sehingga�karyawan�juga�bisa�merasakan�pendapatan�tersebut”

Dari penjelasan di atas dapat disimpulkan bahwa CV. Muara 

Alam Indah dalam meningkatkan perekonomian tidak hanya dengan 

adanya penjualan produk saja tetapai juga ada saja pemasangan dan 

perawatan batuan marmer di lokasi proyek atau pembangunan.

                                                           
85Wawancara Dengan Bapak Yadi (Karyawan di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 

12 Oktober 2021 Pukul 12.00 WIB 
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3. Hambatan dan Solusi Industri Marmer CV. Muara Alam Indah 

Dalam Proses Produksi

Pada setiap industri tidak selalu berjalan dengan lancar banyak 

sekali hambatan yang di lalaui. Hambatan-hambatan  yang berkaitan 

terjadi pada material,mesin, karyawan dan masih banyak lagi. Hal ini 

terbukti dari wawancara Pak Sumadji pemilik perusahaan mengatakan :

“Disini memang dekat dengan pertambangan mbak, akan tetapi 
tidak semua jenis marmer ada disini ada yang harus 
mendatangkan dari luar kota. Faktor penghambat dalam 
pemilihan material itu saat sudah memilih barang yang bagus 
tetapi yang datang itu tidak sesuai apa yang kami inginkan 
misalnya ada yang cacat atau retak mbak. Faktor cuacapun juga 
mempengaruhi karena saat hujan turun maka material tidak bisa 
turun mbak, maka yang tetjadi dengan ketidak pastian bahan baku 
akan�menghasilkan�produk�yang�sedikit”.86

Hal tersebut di pertegas oleh Pak Yadi karyawan di CV. Muara 

Alam Indah mengatakan :

“Bahan baku itu menjadi suatu hal penting dalam produksi mbak, 
karena jika terjadi kurangnya ketersediaan material maka produk 
atau barang�yang�di�hasilkan�itu�sedikit�mbak”.87

Hal ini dipertegas oleh Pak Heri karyawan di CV. Muara Alam 

Indah mengatakan:

“Dalam ketidak pastian material yang sibabkan oleh faktor cuaca 
itu dapat di atasi dengan cara menyetok bahan baku terlebih 
dahulu mbak, jadi meskipun musim hujan perusahan tetep 
produksi�meskipun�mengahsilkan�barang�yang�tidak�banyak.”88

                                                           
86

Wawancara dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) pada tanggal 20 Oktober 
2021 Pukul 13.00 WIB 
 

87
Wawancara Dengan Bapak Yadi (Karyawan Di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 

12 Oktober 2021 Pukul 12.00 WIB 
88Wawancara Dengan Bapak Heri (Karyawan di CV. Muara Alam Indah)  Pada Tanggal 

16 Oktober 2021 Pukul 10.00 WIB
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Dari penjelasan di atas dapat diketahui bahwa ketidak pastian 

tersedianya bahan baku menjadi fakor penghambat bagi perusahaan. 

Penghambat dalam produksi yaitu pemilihan barang yang di pilih bagus 

tetapi yang di kirim barangnya cacat dan adanya faktor cuaca saat hujan 

material tidak bisa turun. Jadi dengan dengan berkurangnya bahan baku 

maka akan berkurangnya produk yang di hasilkan. Akan tetapi itu dapat 

teratasi dengan cara menyetok bahan baku terlebih dahulu, sehingga 

dengan keadaan musim hujan maka CV.Muara Alam Indah tetap 

berproduksi meskipun menghasilkan barang tidak banyak dari biasanya.

Terjadinya kerusakan mesin juga menjadi faktor penghambat 

dalam sebuah perusahan untuk menghasilkan produk dan kelancaran 

dalam kerja karyawan. CV. Muara Alam Indah juga pernah mengalami 

kerusakan mesin. Hal ini telah terbukti dari wawancara Pak Sumadji

pemilik perusahaan :

“Saat� terjadi� kerusakan� mesin� itu� menjadi penghambat dalam 
produksi mbak, karena perusahaan tidak bisa memproduksi 
barang dengan maksimal. Kerusakan mesin bisa disebabkan 
karena lama tidak digunakan saat tidak ada ketersediaan bahan 
baku dan mesin�tidak�terawat”89

Hal tersebut di pertegas oleh Pak Yadi selaku karyawan di CV. 

Muara Alam Indah mengatakan :

“kerusakan mesin sangat mempengaruhi produksi mbak, karena 
jika terjadi kerusakan  mesin alatnya (sperpat) di datangkan dari 
luar kota sedangan disini tidak ada yang jual mbak, jadi harus 
menunggu�beberapa�hari”90

                                                           
 

89
Wawancara Dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) Pada Tanggal 20 Oktober 

2021 Pukul 13.00 WIB 
 90Wawancara Dengan Bapak Yadi (Karyawan Di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 
12 Oktober 2021 Pukul 12.00 WIB 
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Hal tersebut dipertegas oleh Pak Moyo selaku karyawan di CV. 

Muara Alam Indah mengatakan :

“Kerusakan mesin memang menghambat berjalannya produksi 
mbak, tetapi kita disini juga menja dan merawat mesin supaya tidak 
berkarat, jadi apabila tidak ada tersedianya bahan baku mesin akan 
menganggur mbak dan jika itu dibiarkan maka mesin akan berkarat 
sehingga�mesin�harus�tetap�dibersihkan�supaya�tidak�rusak.”91

Dari penjelasan di atas dapat diketahui bahwa kerusakan mesin 

sangat menghambat produksi barang, karena sebagian besar dalam 

mengolah marmer itu dari mesin. Mesin rusak terjadi karena tidak 

terawat dan jarang di gunakan, selain itu jika terjadi kerusakan mesin 

alatnya harus di datangkan dari luar kota dan menunggu untuk beberapa 

hari. Hal ini dapat teratasi dengan cara harus merawat mesin selalu di 

bersihkan jika tidak sedang digunakan suapaya tidak berkarat. Apabila 

mesin bersih dan tidak berkarat itu dapat mempercepat produksi.

Karyawan juga menjadi faktor penghambat dalam sebuah 

perusahaan akan tetapi masih bisa untuk dikendalikan. Hal ini terbukti 

dari wawanacara Pak Yudi karyawan CV. Muara Alam Indah

mengatkan :

“Membuat barang itu memang susah-susah gampang mbak, 
karena harus tlaten mbak, saya dulu awalnya tidak tlaten tetapi 
dengan adanya pendampingan saat awal bekerja maka pekerjaan 
akan lebih mudah. Mungkin waktu saat memberikan pelatihan 
menghambat pekerjaan karena pekerjaan tidak bisa selesai dengan 
cepat, tetapi itu tidak berjalan lama dan karyawan bisa bekerja 
mandiri dan pembuatan produk�bisa�lebih�cepat”92

                                                           
91Wawancara Dengan Bapak Moyo (Karyawan di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 

16 Oktober Pukul 10.00 WIB
 92Wawancara Dengan Bapak Yudi (Karyawan Di CV. Muara Alam Indah) Pada Tanggal 
12 Oktober 2021 Pukul 12.00 WIB
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Hal ini di pertegas oleh Pak. Sumadji pemilik perusahaan 

mengatakan :

“Karyawan memang menghambat dalam produksi mbk, tetapi 
itu semua bisa teratasi dengan memberikan pendampingan saat 
awal bekerja mbak, supaya dapat menghasilkan produk yang 
bagus.  Dengan hasil yang bagus banyak konsumen yang 
membeli barang disini mbak dan yang kami utamakan adalah 
kualitas�barangnya.”93

Dari penjelasan di atas dapat diketahui bahwa karyawan menjadi 

hambatan dalam sebuah perusahaan tetapi hal tersebut masih bisa 

teratasi dengan cara adanya pendampingan saat awal bekerja supaya 

mendapatkan hasil yang bagus. Dengan  mendapat kan hasil yang bagus 

dan tentunya berkualitas maka dapat menambah minat konsumen untuk 

membeli produk yang di hasilkan dari CV. Muara Alam Indah.

C. Analisis Data

Setelah melakukan pengamatan dan penelitian di CV. Muara Alam 

Indah, maka peneliti akan menganalisis data dari hasil pengamatannnya 

yaitu :

1. PeranIndustri Marmer CV. Muara Alam Indah Terhadap 

Penyerapan Tenaga Kerja

Dari hail observasi di CV. Muara Alam Indah, peneliti memperoleh 

hasil Peran Industri Marmer Terhadap Penyerapan Tenaga Kerja. 

Terdapat beberapa  faktor industri maremer terhadap penyerapan tenaga 

kerja :

                                                           
93Wawancara dengan Bapak Sumadji (Pemilik Usaha Marmer) pada tanggal 20 Oktober 

2021 pukul 13.00 WIB
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a. Terdapat Kesempatan Kerja

Adanya kesempatan kerja di industri marmer dapat 

memeberikan kesempatan bekerja bagi masyarakat di sekitar dan 

disekelilingnya. CV. Muara Alam Indah tidak memerlukan 

pendidikan yang tinggi untuk ikut kerja bersamanya yang 

terpenting tenaga kerja memiliki keniatan untuk bekerja dan 

disiplin, mayoritas yang berkerja disitu masyarakat di sekitarnya. 

Maka dengan persyaratan yang mudah dapat memikat minat 

tenaga kerja, dengan banyaknya tenaga kerja maka perkerjaan 

yang di kerjaan akan lebih efisien dan ini berarti pula dapat 

mempengaruhi masyarakat lingungan sekitar yang berarti dengan 

banyaknya tenaga maka akan mengurangi pula jumlah 

penggangguran yang ada di Desa Campurdarat.

b. Pemberian upah dalam hasil kerja

Dalam pemberian upah dalam CV. Muara Alam Indah  di 

bedakan dari pekerjaan yang beresiko ringan hingga resiko berat. 

Ini berarti sesuatu yang di kerjakan saat bekerja seimbang dengan 

hasil yang telah di dapat.

c. Adanya pendampingan saat bekerja

Pendampingan saat bekerja itu dilakukan untuk yang pertama  

kali beke brja supaya lebih memahi terlebih dahulu dan produk 

yang di kerjaan jadi lebih banyak dan hasilnya baik. Untuk 

dibagin mesin yang besar juga harus adanya pengawasan karena 
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memiliki resiko yang besar, tidak semua tenaga kerja bisa 

mengoperasikan mesin yang besar tesebut jadi tenagakerja harus 

yang pempunyai skill dan pengalaman dalam mengoperasikan 

mesin itu.

2. Strategi Industri Marmer CV. Muara Alam Indah dalam 

Meningkatkan Perekonomian Karyawan

Dalam suatu wilayah dapat dikatakan berkembang itu apabila 

perekonomiannya meningkat dari yang sebelumnya dan berkuranganya 

jumlah pengguran yang ada di daerah tersebut. Tidak jauh dengan CV. 

Muara Alam Indah melakukan berbagi strategi dalam meningkatkan 

perekonomian karywan. Dapat diketahui bahwa semakin banyak 

industri yang berkembang dan menyerap tenaga kerja makan akan 

semakin banyak pula produk yang di ciptakan dan jumlahnya banyak. 

Industri maermer juga mempunyai peran peting terhadap masyarakat 

tidak hanya meningkatkan kesejahteraan karyawannya unntuk berperan 

dalam keharmonisan kehidupannya. Strategi industri marmer untuk 

meningkatkan perekonomiannya dapat dilihat dari hasil produk atau 

barangnya. Apabila produk yang di hasilkan bagus dan berkualitas 

tinggi maka nilai jualnya akan bertambah.  Begitu juga dengan 

ketersediaanya modal suatu produksi yang tinggi dapat meningkatkan 

pendapatan di karenakan dengan adanya modal yang tinggi maka bahan 

baku yang tersedia besar itu berarti bahwa besarnya bahan baku yang 

tersedia akan menambah produk yang di hasilkan dan pendapatan yang 
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diterima dari hasil penjualanya akan besar. Strategi untuk meningkat 

perekonomian perusahaan harus mempertimbangkan faktor bahan 

material yang mempunyai kualitas yang bagus sehingga hasil kerajiinan 

mempunyai nilai jual yang tinggi

Harga memang membawa baik buruknya kualitas dan menjadi 

suatu kekuatan untuk memperoleh keuntungan dalam perusahaan. 

Dalam penjulan marmer jarang sekali untuk mengadakan diskon itupun 

dikarenakan dengan berbagai proses untuk menjadikan marmer sebagai 

barang yang berkualitas akan seimbang dengan harga yang tidak murah. 

Pemotongan harga hanya dilakukan untuk pengambalian barang atau 

kapaitas yang banyak. Hal ini untuk menjaga konsumen agar tetap 

menjadi pelanggan yang tetap. Jadi pelangan sangat berpengaruh 

penting terhadap perusahaan dari produksinya hingga pemasaran. 

Dengan banyaknya pelanggan akan banyak pula pendapatan yang 

diterimanya. Dalam penjualan produk melalui website atau dengan 

menggunakan relasi-relasi lainya dapat mempermudah dalam penjualan 

barang. Tidak hanya itu relasi atau karyawan yang ikurt  serta 

memasarkan produk dan produk tersebut terjual maka akan 

memperoleh pendapatan tersendiri. CV. Muara Alam Indah dalam 

meningkatkan perekonomiannya tidak hanya dengan adanya penjualan 

produk saja tetapai juga ada saja pemasangan dan perawatan batuan 

marmer di lokasi proyek atau pembangunan. Maka dengan berbagai 

cara industri marmer meningkatkan pendapatannya itu akan 
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mempengaruhi pendapatan yang diterima oleh karyawan. Semakin 

besar pendapatan yang di terima perusahaan maka pendapatan yang di 

terima karyawan akan bertambah.

3. Hambatan dan Solusi Industri Marmer CV. Muara Alam Indah 

dalam proses produksi

Pada setiap industri tidak selalu berjalan dengan lancar banyak 

sekali hambatan yang di lalaui. Hambatan-hambatan  yang berkaitan 

terjadi pada bahan baku, mesin, karyawan dan masih banyak lagi. 

Seperti yang di alami oleh CV.Muara Alam Indah memili hambatan dan 

solusi sebagai berikut :

a. Ketidak pastian material

Ketidak pastian tersedianya material menjadi fakor 

penghambat bagi CV. Muara Alam Indah. Penghambat dalam 

produksi yaitu pemilihan barang yang di pilih bagus tetapi yang di 

kirim barangnya cacat dan adanya faktor cuaca saat hujan material

tidak bisa turun. Jadi dengan dengan berkurangnya bahan baku 

maka akan berkurangnya produk yang di hasilkan.

Cara untuk mengatasi ketidak pastian material itu dengan cara 

menyetok material terlebih dahulu, sehingga dengan keadaan 

musim hujan maka CV.Muara Alam Indah tetap berproduksi 

meskipun menghasilkan barang tidak banyak dari biasanya.
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b. Kerusakan mesin

Terjadinyaskerusakan mesin juga menjadi faktor penghambat 

dalam sebuah perusahan untuk menghasilkan produk dan 

kelancaran dalam kerja karyawan. CV. Muara Alam Indah juga 

pernah mengalami kerusakan mesin.

Cara mencegah terjadinya kerusakan menin itu dengan cara 

harus merawat mesin selalu di bersihkan jika tidak sedang 

digunakan suapaya tidak berkarat. Apabila mesin bersih dan tidak 

berkarat itu dapat mempercepat produksi

c. Tenaga kerja 

Tenaga kerja juga menjadi hambatan dalam sebuah perusahaan 

tetapi hal tersebut masih bisa teratasi dengan cara adanya 

pendampingan saat awal bekerja supaya mendapatkan hasil yang 

bagus. Dengan  mendapat kan hasil yang bagus dan tentunya 

berkualitas maka dapat menambah minat konsumen untuk membeli 

produk yang di hasilkan dari CV. Muara Alam Indah.


