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ABSTRAK 

Skripsi dengan judul “Analisis Peran UD. Tri Mulya Onix Untuk 

Peningkatan Kesejahteraan Karyawan (Studi Kasus UD. Tri Mulya Onix Di 

Kabupaten Tulungagung) ditulis oleh Sefiyana Ima Monika, NIM 12402173389, 

yang dibimbing oleh Nurul Fitri Ismayanti, M. EI. 

 

Penelitian ini dilatar belakangi oleh perusahaan yang memberikan peran 

penting terhadap perekonomian masyarakat. Dengan memberikan lapangan 

pekerjaan bagi masyarakat, khususnya masyarakat sekitar perusahaan. Serta 

memberikan pelatihan dan motivasi terhadap para karyawannya, yang apabila 

dikembangkan dengan baik, maka akan mensejahterakan hidup masyarakat. 

 

Fokus penelitian ini adalah, (1) Bagaimana peran Usaha Kecil Menengah 

dalam meningkatan perekonomian masyarakat, (2) Bagaimana strategi Usaha 

Kecil Menengah industri kerajinan batu alam dalam meningkatkan perekonomian 

masyarakat. 

 

Jenis Penelitian yang dipakai adalah penelitian deskriptif yang 

menggunakan pendekatan kualitatif. Metode yang digunakan dalam pengumpulan 

data adalah menggunakan metode wawancara, observasi, dan dokumentasi. 

 

Hasil Penelitian ini adalah (1) Peran Usaha Kecil Menengah dalam 

meningkatan perekonomian masyarakat ialah membuka lapangan pekerjaan bagi 

siapa saja khususnya masyarakat sekitar, dapat mengurangi pengangguran, serta 

sebagai pemeran utama delam kegiatan ekonomi dalam menambah tingkat 

pendapatannya. (2) Strategi Usaha Kecil Menengah industri kerajinan batu alam 

dalam meningkatkan perekonomian masyarakat, ialah dengan memberikan gaji 

diatas rata-rata bagi para karyawan, memberikan program kesejahteraan karyawan 

dan memberikan bonus bagi karyawan yang giat bekerja yang tentunya 

mendorong semangat dalam melakukan pekerjaan dan berpengaruh terhadap 

tingkat pendapatannya. 

 

 

Kata Kunci: Peran UKM, Perekonomian Masyarakat 
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ABSTRACT 

 
Thesis with the title "Analysis of the Role of UD. Tri Mulya Onix for 

Improving Employee Welfare (Case Study of Ud. Tri Mulya Onix in Tulungagung 

Regency)” was written by Sefiyana Ima Monika, NIM 12402173389, supervised by 

Nurul Fitri Ismayanti, M. EI. 

 

This research is motivated by companies that play an important role in the 

community's economy. By providing employment opportunities for the community, 

especially the community around the company. as well as providing training and 

motivation to its employees. If it is well developed, it will make people's lives more 

prosperous. 

 

The focus of this research is, (1) How is the role of Small and Medium 

Enterprises in improving the community's economy, (2) How is the strategy of 

Small and Medium Enterprises in the natural stone handicraft industry in 

improving the community's economy 

 

This type of research is a descriptive study using a qualitative approach. 

The method used in studying the data is using interview, observation, and 

documentation methods.  

The results of this study are (1) The role of Small and Medium Enterprises 

in the economy of the community that opens jobs for anyone, especially the 

surrounding community, can reduce unemployment, as well as being the main 

actor in economic activities in increasing their income levels. (2) The strategies of 

the Small and Medium Enterprises of the natural stone handicraft industry in 

improving the economy of the community, is to provide above-average salaries for 

employees, provide employee welfare programs and provide bonuses for 

employees who work hard which of course encourages enthusiasm in doing work 

and affects the level of income. 
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