ABSTRAK

Skripsi yang berjudul “Peran Dinas Koperasi dan Usaha Mikro dalam
Pemberdayaan Usaha Mikro di Kecamatan Kedungwaru Kabupaten Tulungagung” ini
ditulis oleh Achmad Mubarok NIM 12402173481 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam,
Jurusan Ekonomi Syariah, Universitas Islam Negeri Sayyid Ali Rahmatullah
Tulungangung, Pembimbing Moh. Rois Abin. M.Pd.I

Penelitian skripsi ini di latar belakangi oleh peranan Dinas Koperasi dan Usaha
Mikro Kabupaten Tulungagung dalam Pemberdayaan Usaha Mikro di Kecamatan
Kedungwaru yang menjadi fokus penelitian ini. Dimana dalam strategi pemberdayaan
yang dilakukan oleh Dinas Koperasi dan Usaha Mikro bagi pelaku usaha mikro dengan
melakukan Pembinaan, Pelatihan, Pameran, fasilitas permodalan usaha dan perijinan
merk dagang. Dengan adanya pemberdayaan. Pelaku usaha mikro memanfaatkan peran
Dinas Koperasi dan Usaha mikro dan diharapkan bisa membantu pelaku usaha mikro
yang ada di Kecamatan Kedungwaru dalam mengembangkan usaha, untuk menjadi usaha
yang tangguh dan mandiri.

Penelitian ini bertujuan untuk 1) Untuk mengetahui dan mendiskripsikan strategi
yang dilakukan Dinas Koperasi dan Usaha Mikro dalam pemberdayakan Usaha Mikro di
Kecamatan Kedungwaru. 2) Untuk mengetahui dan mendiskripsikan dampak yang
dirasakan Usaha Mikro di Kecamatan Kedungwaru dengan adanya pemberdayaan. 3)
Mengetahui dan mendiskripsikan kendala yang di hadapi dinas Koperasi dan Usaha
Mikro dalam pemberdayakan Usaha Mikro, serta solusi untuk menghadapi kendala dalam
pemberdayakan UKM di Kecamatan Kedungwaru.

Metode yang digunakan penelitian ini yaitu metode penelitian kualitatif dan jenis
penelitian deskriptif. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan cara observasi,
dokumentasi dan wawancara secara mendalam terhadap 2 pegawai Dinas Koperasi dan
Usaha Mikro 1 pegawai Kantor Kecamatan Kedungwaru dan 4 Pelaku usaha yang ada di
Kecamatan Kedungwaru.

Dari hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 1) Strategi Dinas Koperasi dan
Usaha Mikro dalam pemberdayaan dengan meningkatkan kualitas SDM melalui pelatihan
dan pembinaan, pemberdayaan melalui akses pembiayaan, fasilitas ijin usaha, dan tamu
usaha kemitraaan. 2) Dengan adanya kegiatan monitoring dan evaluasi diharapkan bisa
membantu kendala yaitu antara lain kurangnya inovasi kreatifitas bagi pelaku usaha,
kurangnya perrmodalan usaha dan terbatasnya anggaran yang dimiliki, serta memperbaiki
kesalahan dan penyelewengan agar pelaksanaan pengembangan usaha tidak mengalami
hambatan. 3) Dengan adanya pemberdayaan dari Dinas Koperasi dan Usaha Mikro ini
cukup membantu bagi pelaku usaha yang ada di Kecamatan Kedungwaru usaha yang
mampu tumbuh dan berkembang menjadi mandiri dan tangguh.
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ABSTRACT

The thesis entitled "The Role of Cooperatives and Micro Enterprises in
Empowering Micro business in Kedungwaru District, Tulungagung Regency" was
written by Achmad Mubarok NIM 12402173481 Faculty of Islamic Economics and
Business, Department of Sharia Economics, State Islamic University Sayyid Ali
Rahmatullah Tulungangung, Advisor Moh. Rois Abin. M.Pd.1

This thesis research is in the background by the role of the Tulungagung District
Cooperative and Micro Business Office in The Empowerment of Micro Businesses in
Kedungwaru Subdistrict which is the focus of this research. Where in the empowerment
strategy carried out by the Cooperative and Micro Enterprises Office for micro-business
actors by conducting Coaching, Training, Exhibitions, business capital facilities and
trademark licensing. With empowerment. Micro-business actors take advantage of the
role of the Cooperative and Micro Business Office and are expected to help micro-
business actors in Kedungwaru Subdistrict in developing businesses, to become a resilient
business and bathe in the business.

This research aims to 1) To find out and describe the strategies carried out by the
Cooperative And Micro Enterprises Office in empowering Micro Businesses in
Kedungwaru Subdistrict. 2) To know and describe the impact felt by Micro Businesses in
Kedungwaru SubDistrict with empowerment. 3) Knowing and describing the obstacles
faced by cooperatives and micro-enterprises in empowering micro-businesses, as well as
solutions to face obstacles in empowering Micro Small Business in Kedungwaru
Subdistrict.

The methods used by this research are qualitative research methods and
descriptive types of research. Data collection techniques are carried out by observation,
documentation and in-depth interviews of 2 employees of the Cooperative and Micro
Business Office 1 employee of the Kedungwaru Subdistrict Office and 4 business actors
in Kedungwaru Subdistrict.

From the results of this study shows that 1) The Strategy of the Cooperative and
Micro Enterprises Office in empowerment by improving the quality of human resources
through training and coaching, empowerment through access to financing, business
license facilities, and partnership business guests. 2) With monitoring and evaluation
activities are expected to help obstacles, namely the lack of creative innovation for
business actors, lack of business perrmodalan and limited budget, and correcting mistakes
and abuses so that the implementation of business development does not experience
obstacles. 3) With the empowerment of the Cooperative and Micro Enterprises Office is
quite helpful for business actors in Kedungwaru District, independent and resilient
businesses,
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