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Lampiran 15: Surat Pernyataan Keaslian Tulisan

PERNYATAAN KEASLIAN TULISAN

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dino Prasetya Suseno
NIM : 12405183329

Jurusan :  Manajemen Bisnis Syariah
Semester . : VIII (delapan)

menyatakan bahwa skripsi dengan judul “Pengaruh Lingkungan Kerja, Motivasi
Kerja, dan Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan Timbul Jaya Ngunut
Tulungagung” ini secara Keseluruhan adalah hasil penelitian/karya saya sendiri,
kecuali pada bagian-bagian yang dirujuk sumbernya, dan bebas dari plagiarisme.
Jika di kemudian hari terbukti bukan karya sendiri atau melakukan plagiasi, maka

saya siap ditindak sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Tulungagung, 18 April 2022
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PERSETUJUAN PEMBIMBING

Skripsi dengan judul “Pengaruh Lingkungan Kerja, Motivasi Kerja, dan
Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan Timbul Jaya Ngunut Tulungagung” yang
ditulis oleh Dino Prasetya Suseno, NIM. 12405183329 ini telah diperiksa dan

disetujui, serta layak diujikan.

Tulungagung, 18 April 2022

Pembimbing
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Dr. Hj. Chusnul Chotimah, M.Ag.

NIP. 197512112002122001
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PENGESAHAN PENGUJI

Skripsi dengan judul “Pengaruh Lingkungan Kerja, Motivasi Kerja, dan
Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan Timbul Jaya Ngunut Tulungagung” yang
ditulis oleh Dino Prasetya Suseno, NIM. 12405183329 ini telah dipertahankan di
depan dewan penguji pada:

Tanggal: 29 Bulan: Juni Tahun: 2022

dan telah dinyatakan diterima sebagai salah satu persyaratan untuk memperoleh

gelar sarjana dalam keilmuan Manajemen Bisnis Syariah.

Dewan Penguji Tanda T
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Dr. Hj. Chusnul Chotimah, M.Ag.
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Penguji Utama :
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