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ABSTRAK 

 

Skripsi yang memiliki judul “Peran Industri Kecil dalam Meningkatkan Upah 

Karyawan ditinjau dari Perspektif Ekonomi Islam (Studi Kasus pada CV Piala Jaya Desa 

Beji Kecamatan Boyolangu Kabupaten Tulungagung )” ditulis oleh Retno Dwi Yanti, NIM 

12402183276, yang dibimbing oleh Risdiana Himmati, M.Si. 

Dalam penelitian ini  memiliki latar belakang oleh seseorang yang memiliki industri 

kecil serta yang menjadi peran penting dalam peningkatan  upah karyawan, sebagai 

penunjang untuk kelangsungan hidupnya, yaitu untuk memenuhi sandang, pangan, papan, 

pendidikan dll. 

Penelitian ini berfokus pada (1) Bagaimana peran industri kecil (Perusahaan CV 

Piala Jaya) dalam meningkatkan upah karyawan, (2) Bagaimana kendala dan solusi pada 

industri kecil perusahaan CV Piala Jaya dalam upaya meningkatkan upah karyawan, (3) 

Bagaimana tinjauan ekonomi islam terhadap peran industri kecil (perusahaan CV Piala Jaya) 

dalam meningkatkan upah karyawan. 

Jenis penelitian yang digunakan merupakan penelitian deskriptif yang menggunakan 

pendekatan kualitatif. Dan metode yang dipakai adalah menggunakan metode wawancara, 

observasi, dokumentasi. 

Hasil penelitian adalah (1)Perusahaan CV. Piala Jaya memiliki peran dalam 

meningkatkan pendapatan masyarakat utamanya pada sumber daya manusia / karyawan 

perusahaan tersebut, (2) Perusahaan CV. Piala jaya mampu mensejahterakan sumber daya 

manusia yang dimiliki dengan pemberian gaji yang sesuai, selain cukup untuk kebutuhan 

mereka, dengan pemberian gaji tersebut juga dapat dijadikan pelajaran mengenai cara 

mengatur keuangan mereka kedepannya, (3) perusahaan CV. Piala Jaya mengenai tinjauan 

ekonomi islam terletak pada perolehan bahan, yaitu perolehan bahan yang jelas asal usulnya. 

Kata Kunci : Ekonomi Islam, Peran Industri Kecil, Upah Karyawan 
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ABSTRACT 

 

The thesis entitled "The Role of Small Industry in Increasing Employee Wages from 

an Islamic Economic Perspective (Case Study on CV Cup Jaya Beji Village, Boyolangu 

District, Tulungagung Regency)" was written by Retno Dwi Yanti, NIM 12402183276, who 

was supervised by Risdiana Himmati, M.Si. 

This research has a background by someone who has a small industry and who plays 

an important role in increasing employee wages, as a support for their survival, namely to 

meet clothing, food, housing, education etc. 

This study focuses on (1) How the role of small industry (CV Cup Jaya Company) in 

increasing employee wages, (2) What are the constraints and solutions to CV Cup Jaya's 

small industry in an effort to increase employee wages, (3) How is the Islamic economic 

review of the role of small industry (CV Cup Jaya company) in increasing employee wages. 

The type of research used is descriptive research that uses a qualitative approach. 

And the method used is to use the method of interview, observation, documentation. 

The results of the study are (1) CV. Cup Jaya has a role in increasing people's 

income, especially in human resources / employees of the company, (2) CV. The jaya cup is 

able to prosper its human resources by providing appropriate salaries, besides being 

sufficient for their needs, by giving the salary it can also be used as a lesson on how to 

manage their finances in the future, (3) CV company. The Jaya Cup regarding the Islamic 

economic review lies in the acquisition of materials, namely the acquisition of materials with 

clear origins. 
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