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Nama : Emha Tri Yuga Kholifatullah

NIM : 12508194027

Program Studi : Ekonomi Syariah

Institusi : UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung

Dengan sunguh-sungguh menyatakan bahwa TESIS yang berjudul
mengetahui  “Analisis Pengaruh Kepemimpinan islam, Budaya Kerja dan
Lingkungan Kerja terhadap Kinerja Karyawan melalui Motivasi Kerja sebagai
Variabel Intervening di Bank Pembiayaan Rakyat Syariah (Bprs) Artha Pamenang
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