
ABSTRAK 

 

      Pemerintah desa memiliki tugas pokok dalam strategi yang dikhususkan untuk 

masyarakat desa, termasuk dengan  

pengelolaan keuangan. Aktualisasi sebuah aktivitas yang dibuat oleh pemerintah Desa Geger 

terdapat beberapa problematika. Regulasi perubahan peraturan yang berubah 

mengakibatkan pemerintah desa mengalami persoalan yaitu harus mempelajari kembali 

terkait peraturan baru. Selain itu, pengelompokkan staf  

kerja yang tidak seimbang mengakibatkan beberapa pekerjaan dan kegiatan menjadi 

terbengkalai. 

  Tujuan buku ini untuk mengetahui hambatan atau problematika yang dihadapi oleh 

Pemerintah Desa terkait pengelolaan keuangan Desa dan upaya-upaya penyelesaian 

hambatan tersebut. Penyusunan buku ini dilakukan secara sederhana dengan menggunakan 

bahasa yang mudah dipahami oleh pembaca,agar pembaca atau perangkat Desa dapat 

menerapkannya.  

 


