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ُةُ صاُلاُخُ ال
 

ُةُ ي مُُ لُ سُ ال ُُةُ ي نُ يُُ الدُ ُةُ ي بُ رُُ الت ُ ُمُ لُ عُ الت ُ ُذُ ي فُُ نُ ت ُ "ُانُ وُ ن ُ عُ ُتُ ت ُ ُةُ حُ و رُُ طُ أُ 
امُ تُ اسُ بُ  د  ُ ُةُ اسُ رُ )دُ ُيُ قُ ي قُُ لُ ا ُُمُ ي يُ قُُ الت ُ ُخ  ُ ُةُ دُ دُ عُ ت ُ مُ ُعُ اقُ وُ مُ ُف  ُةُ ي وُُ انُ الثُ ُةُ سُ رُ دُ مُ ل اُ ُُف 

("ُعُ وكُُ عُأُ و لُ وُُ ت ُ ُارُ ىُ زُ آلُ ُمُ ل ُسُ الُ ُةُ ي وُُ انُ الثُ ُةُ سُ رُ دُ مُ الُ وُ ُعُ وكُُ عُأُ و لُ وُُ ت ُ ١ُُدُ ل ُالبُ 
ُوُ ُامُ وكُ سُ ُيسُ ن أُ ُُوُ ت بُ تُُ كُ  ت ير ُال ُُيزُ زُ د.ُعُ ب عُُ ُرُ وُ ت ُ كُ الدُ ُادُ شُ إرُ ُبُ ات  س  ،ُةُ ي مُُ لُ سُ الما ج 
ت ير ُُير يُُ ازُ جُ ُدُ مُ رُم ُ وُ ت ُ كُ الدُ وُ  س   .ةُ ي بُ رُُ الت ُ الما ج 

ُمُ ي يُ قُُ الت ُ ,ُةُ ي مُُ لُ سُ ال ُُةُ ي نُ يُُ الدُ ُةُ ي بُ رُُ الت ُ ُمُ لُ عُ الت ُ ُ:ةُ يُ سُ ي ئُُ الرُ ُاتُ مُ لُ الكُ 
ُ.يُ قُ ي قُُ لُ اُ 

ُ الُ ُاحُ جُ النُ ُلُ امُ وُ لعُ ا ُُنُ مُ ُةُ دُ احُ وُ ُُُُُُُُ ُجُ ائُ تُ ن ُ ُمُ ي يُ قُُ ت ُ ُوُ ىُ ُمُ لُ عُ الت ُ ُفُ ُةُ اس 
ُذُ ىُ ُنُ عُ ُ.نُ وُ مُ لُ عُ ت ُ مُ الُ ُاهُ قُ قُ ُحُ ت ُالُ ُمُ لُ عُ الت ُ  ُةُ ي وُُ ل وُُ ال ُُيُ طُ عُ ت ُ ُالُ زُ ُت ُ ل ُُمُ ي يُ قُُ الت ُ ا
ُوُ فُ اقُ وُ مُ ل اُ ُُةُ اءُ فُ كُ ل اُُل ُإ ُُاهُ ب تُ نُُ ال ُ ُلُ ق أُ وُُ ُطُ قُ ف ُ ُةُ ف رُُ عُ مُ الُ ُمُ ي يُ قُُ ت ُ  ُنُ مُ فُ ُاذُ لُ .

ُ ُنُ ازُ وُ الت ُ ُقُ ي قُُ حُ ت لُُ ىُعُ سُ ي ُُيُ قُ ي قُُ حُ ُيمُ ي قُُ ت ُ ُاءُ رُ جُ إ ُُير وُ رُُ الضُ  ُفُ لمواقُ اُيمُ ي قُُ ت ُ ُف 
ُوُ ةُ اءُ فُ الكُ  ،ُ

 
ُمُ لُ عُ ُة رُُ ي ُ بُ كُ ُُةُ جُ رُ دُ ب ُُاسُ سُ أ ُُةُ ف رُُ عُ مُ الُ وُ ُاتُ ارُ هُ الم ُنُ مُ ُوُ قُ ي ُ قُ ت ُ ُات ُ ى

ُ مُ لُ عُ مت ُ الُ قبلُ ُذُ ىُ ُعُ .ُمُ ي  ُ ُةُ اصُ يزداد,خُ ُأنُلمتوقعاُنُ مُ وُ ،ُمُ ي يُ قُُ الت ُ ا ُادُ مُ ُف  ُت 
 .ةُ ي مُُ لُ سُ ال ُُةُ ي نُ يُُ الدُ ُةُ ي بُ رُُ الت ُ ُمُ لُ عُ الت ُ 

ُ ُ،ثُ حُ لبُ ا ُُةُ ل ئُُ سُ أُ التركيزُوُ ُ كُُ ١:ُ)يُ ىُ ُةُ حُ و رُُ طُ لُ ا ُُهُ ذُ ىُ ُف  ُذُ ي فُُ نُ ت ُ ُةُ ي فُُ يُ (
ُُةُ ي مُُ لُ سُ ال ُُةُ ي نُ يُُ الدُ ُةُ ي بُ رُُ الت ُ ُمُ لُ عُ الت ُ  ام  د  ت خ  ُلُ عُ ُيُ قُ ي قُُ لُ ا ُُمُ ي يُ قُُ الت ُ ب اس  ُمُ لُ عُ ت ُ ى
ُ سُ ت ُ  ُ ُمُ ت ُ اءُ فُ الكُ ُي  ُةُ سُ رُ دُ مُ الُ وُ ُعُ وكُُ عُأُ و لُ وُُ ت ُ ١ُُدُ ل ُالبُ ُةُ ي وُُ انُ الثُ ُةُ سُ رُ دُ مُ ل اُ ُُف 
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ُةُ ي بُ رُُ الت ُ ُمُ لُ عُ الت ُ ُذُ ي فُُ نُ ت ُ ُيةكيف(۲ُ؟؛ُ)ُعُ وكُُ عُأُ و لُ وُُ ت ُ ُارُ ىُ زُ آلُ ُمُ ل ُسُ الُ ُةُ ي وُُ انُ الثُ 
ُُةُ ي مُُ لُ سُ ال ُُةُ ي نُ يُُ الدُ  ام  د  ت خ  ُلُ عُ ُيُ قُ ي قُُ لُ ا ُُمُ ي يُ قُُ الت ُ ب اس  ُيُ سُ ت ُ ُاصُ صُ تُ اخُ ى
ُ ُعرفتهممُ  ُأُ و لُ وُُ ت ُ ١ُُدُ ل ُالبُ ُةُ ي وُُ انُ الثُ ُةُ سُ رُ دُ مُ ل اُ ُُف  ُةُ ي وُُ انُ الثُ ُةُ سُ رُ دُ مُ الُ وُ ُعُ وكُُ ع

ُةُ ي نُ يُُ الدُ ُةُ ي بُ رُُ الت ُ ُمُ لُ عُ الت ُ ُذُ ي فُُ نُ ت ُ ُةُ ي فُُ يُ كُ (۳ُ؟؛ُ)ُعُ وكُُ عُأُ و لُ وُُ ت ُ ُارُ ىُ زُ آلُ ُمُ ل ُسُ الُ 
ُُةُ ي مُُ لُ سُ ال ُ ام  د  ت خ  ُ ُةُ اءُ فُ الكُ ُاتُ ارُ هُ مُ ىُلُ عُ ُيُ قُ ي قُُ لُ ا ُُمُ ي يُ قُُ الت ُ ب اس  ُةُ سُ رُ دُ مُ ل اُ ُُف 
عُو لُ وُُ ت ُ ُارُ ىُ زُ آلُ ُمُ ل ُسُ الُ ُةُ ي وُُ انُ الثُ ُةُ سُ رُ دُ مُ الُ وُ ُعُ وكُُ عُأُ و لُ وُُ ت ُ ١ُُدُ ل ُالبُ ُةُ ي وُُ انُ الثُ 
 ؟ُعُ وكُُ أُ 

ُالن ُ ذُ ىُ .ُيعُ وُ الن ُ ُيُ فُ الوصُ ُخُ حُ المنُ ُةُ اسُ رُ الدُ ُهُ ذُ ىُ ُتُ مُ دُ خُ تُ سُ اُ  ُنُ مُ ُعُ وُ ا
ُاتُ انُ يُ الب ُ ُعُ ج ُ ُلُ ائُ سُ وُ ُتُ انُ كُ و ُُ.ةُ دُ دُ عُ ت ُ مُ ُعُ اقُ وُ مُ ُةُ اسُ رُ الدُ ُوُ ىُ ُثُ حُ بُ الُ 

 .قُ ي ثُ وُُ ت ُ الوُ ُةُ ظُ حُ المل ُوُ ُتُ لُ ابُ مقُ الُ ُةُ مُ دُ خُ تُ المسُ 
ُمُ لُ عُ الت ُ ُذُ ي فُُ نُ ت ُ ُ(١)،:نُ ُأُ ل ُإ ُُنُ وُ ث ُ حُ اُ البُصُ لُ خُ ُةُ اسُ رُ الدُ ُهُ ذُ ىُ ُجُ ائُ تُ ن ُ ُنُ مُ 

ُُةُ ي مُُ لُ سُ ال ُُةُ ي نُ يُُ الدُ ُةُ ي بُ رُُ الت ُ  ام  د  ت خ  ُلُ عُ ُيُ قُ ي قُُ لُ ا ُُمُ ي يُ قُُ الت ُ ب اس  ُ سُ تُ ُمُ لُ عُ ت ُ ى ُي 
ُُةُ ي نُ يُُ الدُ ُةُ طُ نشُ الُ ُعُ مُ ُيبُ رُ دُ ت ُُفُ ق وُُ مُ ُوُ قُ بُ سُ يُ ،ُُمُ ت ُ اءُ فُ الكُ 

 
،ُت ُ ُدُ ق وُُ ُةُ فُ ل تُُ خُ الم

ُُاتُ يُ قنُ ت ُُ:يُ ىُ ُيمُ ي قُُ ت ُ الُيبُ الُ سُ أ ُُةُ دُ عُ ُعُ مُ ُيمُ قيُ تُ  ُوالتقييم، الذاتُالمراقبة،
ُالصدقاء، ُبي ُلُ والتقييم ُنُ الت ُ ب ُُوالمجلت ُ.تُ قُ الوُ ُقُ يُ ضُ ُبُ بُ سُ بُ اوب

سيتمُُفق وُُ مُ ُذُ ي فُُ نُ تشغيلُت ُ ُاصُ صُ تُ خُ وبالتاليُتنفيذُتقييمُحقيقيُعلىُاُ 
التعاونُُوحيثُالدارة،ُمجموعوُسواءُمنُفُفضلُعندماُقامُتشغيلُأ

(۲ُ)ُيةُالمتعلمي.التعليموتطويرُالمواقفُُأصحابُالمصلحةُفُالشراف
ُ ُإجراء ُُةُ ي مُُ لُ سُ ال ُُةُ ي نُ يُُ الدُ ُةُ ي بُ رُُ الت ُ ُمُ لُ عُ الت ُ تنفيذ ام  د  ت خ  ُيُ قُ ي قُُ لُ ا ُُمُ ي يُ قُُ الت ُ ب اس 
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ُالُ عُ  ُُاصُ صُ تُ خُ ى
 
ُعُ ُعُ مُ ُةُ ف رُ عُُ الم ُالتجاربُمُ ي يُ قُُ ت ُ ُيبُ الُ سُ أ ُُتُ دُ مكتوبة

ُالتقييمُبشكلُ  واجبتوالختباراتُالشفويةُوالُلتجربا ويستحدمُىذا
ُمُ هُ ن ُ واُأُ لُ مُ كُ ي ُُل ُ ُنُ ي ذُُ الُ ُبُ ل ُطُ المعاييرُاكتمالُالدُالدنى.ُالُ إشارةُعامُفُ

ُمُ إ ُُدُ قُ عُ ي ُ سُ  ُوُ مُ لُ عُ الت ُ وُ ُيجُ ل ُالعُ ُسُ ي رُُ دُ التُ ُةُ يُ جُ لُ عُ ا ُقُ ف ُ ، ُُة رُُ دُ قُ لُ ا
 
ُ مُ لُ عُ ت ُ الم .ُي 

ُت ُ  ُالُ عُ ُحقيقيُتقييمُذُ ي فُُ نُ وبالتالي ُُةُ ف رُُ المعُ ُاصُ صُ تُ خُ ى ُبيبدأ ُالتعلمعملية
ُ ُُعُ مُ ُحقيقية

 
ُ)ةُ ي قُُ ي قُُ الُ ُامُ هُ الم ُةُ ي نُ يُُ الدُ ُةُ ي بُ رُُ الت ُ ُمُ لُ عُ الت ُ ُذُ ي فُُ نُ ت ُ ُإجراءُ(۳.

ُب ُُةُ ي مُُ لُ سُ ال ُ ام  د  ت خ  ُدُ ي دُُ العُ ُُعُ مُ ُةُ ااءُ فُ المهاراتُالكُ علىُُيُ قُ ي قُُ لُ ا ُُمُ ي يُ قُُ الت ُ اس 
ُ.الستثماريةُافظةالمحوالمنتجاتُوُُالتقييمممارساتُُىيُالتىُقنياتمنُالت

ُُمُ لُ عُ الت ُ ُةُ طُ شُ ن أُ ُُتُ ذُ فُ ن ُ  ي 
ُُةُ ك رُ اُشُ ب ُ ى 

 
ُ مُ لُ عُ ت ُ الم ُ ُي  ُة رُُ ب ُ الُ ُابُ سُ تُ اكُ ُثُ يُ ب 

ُ
 
ُوُُ,ُة رُُ اشُ ب مُُ ُةُ ادُ فُ ت ُ سُ الم

 
مُ ُيُ ىُ ُت ُالُ ُاتُ ارُ هُ شحذُالم

 .ةُ ي قُُ ي قُُ لُ ا ُُاةُ يُ حُ ل لُ ُُةُ دُ ي فُُ 
ُ
 

 


