ABSTRAK

Skripsi dengan judul “Implementasi Sistem Informasi Akuntansi
Penggajian dan Pengupahan Karyawan guna Meningkatkan Pengendalian Internal
pada CV Pandawa Agung Milk Tulungagung” yang diteliti oleh Zulyanti Ventiro
Wulandari, NIM. 12403193160, dengan dosen pembimbing Fia Rahma, S.E.,
M.S.A.

Latar belakang penelitian ini ialah pentingnya peranan sistem akuntansi
penggajian dan pengupahan dalam mendukung keberhasilan perusahaan dalam
menjalankan aktivitasnya. Dari judul tersebut peneliti berharap dapat lebih jelas
memahami serta mempelajari tentang sistem informasi akuntansi penggajian dan
pengupahan yang ada di CV Pandawa Agung Milk Tulungagung.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui: 1) Sistem informasi
akuntansi penggajian dan pengupahan karyawan pada CV Pandawa Agung Milk
Tulungagung. 2) Pengendalian internal terkait penerapan sistem informasi
akuntansi penggajian dan pengupahan karyawan pada CV Pandawa Agung Milk
Tulungagung.

Penelitian ini menggunakan pendeketan kualitatif dengan jenis penelitian
case study research (studi kasus) dan bersifat deskriptif. Metode pengumpulan data
yang digunakan yaitu studi kepustakaan dan studi lapangan dengan melakukan
wawancara kepada direktur utama, bagian keuangan, dan karyawan, melakukan
observasi, serta dokumentasi.

Hasil penelitian menunjukkan: 1) Implementasi sistem penggajian dan
pengupahan karyawan pada CV PAM dilakukan secara manual dengan
menggunakan microsoft excel dan masih terdapat pemerangkapan tugas. 2)
Implementasi pengendalian internal SIA penggajian dan pengupahan pada CV
PAM belum sepenuhnya dapat mendukung pengendalian internal perusahaan, hal
ini dikarenakan masih terjadi pemerangkapan tugas.

Kata Kunci: Sistem Informasi Akuntansi, Penggajian, Pengupahan, Pengendalian
Internal.
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ABSTRACT

Thesis with the title "Implementation of Employee Payroll and Wage
Accounting Information Systems to Improve Internal Control at CV Pandawa
Agung Milk Tulungagung™ researched by Zulyanti Ventiro Wulandari, NIM.
12403193160, with supervisor Fia Rahma, S.E., M.S.A.

The background of this research is the important role of the payroll and
wage accounting system in supporting the success of the company in carrying out
its activities. From this title, researchers hope to more clearly understand and learn
about the payroll and wage accounting information system in CV Pandawa Agung
Milk Tulungagung.

The purpose of this research is to find out: 1) Accounting information
system for payroll and employee wages at CV Pandawa Agung Milk Tulungagung.
2) Internal controls related to the implementation of the employee payroll and wage
accounting information system at CV Pandawa Agung Milk Tulungagung.

This research uses a qualitative approach with the type of case study
research (case study) and is descriptive in nature. The data collection methods used
are literature study and field study by conducting interviews with the main director,
finance department, and employees, making observations, and documentation.

The results showed: 1) Implementation of the payroll and employee wage
system at CV PAM is done manually using Microsoft Excel and there are still
duplicate tasks. 2) The implementation of internal control of SIA payroll and wages
at CV PAM has not been able to fully support the company's internal control, this
is because there is still a duplication of duties.

Keywords: Accounting Information System, Payroll, Wages, Internal Control.
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