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ABSTRAK 

 

Skripsi dengan judul “Peran Pasar Tradisional Dalam Penyerapan 

Tenaga Kerja (Studi Pasar Tradisional Campurdarat)” ini ditulis oleh Tika Wahyu 

Vivin Puji Utami, Program Studi Ekonomi Syariah, Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Islam, Universitas Islam Negeri Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung, NIM. 

12402193158, Pembimbing Dr. H. Mashudi, M.Pd.I. 

Penelitian ini tentang peran Pasar Tradisional Campurdarat yang 

keberadaanya menciptakan lapangan kerja dalam menyerap tenaga kerja untuk 

mengatasi masalah ketenagakerjaan yaitu merebaknya pada jumlah angka 

pengangguran. 

Fokus penelitian ini adalah : (1) Bagaimana peran aktif Pasar Tradisional 

Campurdarat dalam penyerapan tenaga kerja ?, (2) Bagaimana peran partisipatif 

Pasar Tradisional Campurdarat dalam penyerapan tenaga kerja ?, (3) Bagaimana 

peran pasif Pasar Tradisional Campurdarat dalam penyerapan tenaga kerja ?. 

Penelitian ini adalah penelitian kualitatif yang menggunakan pendekatan 

deskriptif. Sumber data yang digunakan adalah data primer dan data sekunder. 

Teknik pengumpulan data melalui observasi, wawancara, dan dokumentasi. 

Teknik analisis data melalui reduksi data, penyajian data, dan penarikan 

kesimpulan. Pengecekan keabsahan data, peneliti menggunakan teknik triangulasi. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa : (1) Pasar Tradisional 

Campurdarat melaksanakan peran aktif dalam penyerapan tenaga kerja dengan 

mengadakan sosialisasi untuk memotivasi pedagang yang rumahnya sekitar pasar. 

(2) Pasar Tradisional Campurdarat melaksanakan peran partisipatif dalam 

penyerapan tenaga kerja dengan melakukan kerja sama dengan Tenaga Penyuluh 

Lapangan DISPERINDAG Kabupaten Tulungagung untuk memberikan pelatihan-

pelatihan kerja terhadap pedagang. (3) Pasar Tradisional Campurdarat 

melaksanakan peran pasif dalam penyerapan tenaga kerja dengan menampung dan 

menyalurkan aspirasi untuk menemukan ide-ide baru. 

Kata Kunci: Peran, Pasar Tradisional, Penyerapan Tenaga Kerja 
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ABSTRAC 
 

The thesis entitled “The Role of Traditional Markets in Absorption of 

Labor (Traditional Market Study of Campurdarat)” was written by Tika Wahyu 

Vivin Puji Utami, Islamic Economics Study Program, Faculty of Islamic 

Economics and Business, State Islamic University Sayyid Ali Rahmatullah 

Tulungagung, NIM. 12402193158, Supervisor Dr. H. Mashudi, M.Pd.I. 

This research is about the role of the Campurdarat Traditional Market 

whose existence creates jobs in absorbing labor to overcome employment 

problems, namely the spread of unemployment. 

The focus of this research are : (1) What is the active role of the 

Campurdarat Traditional Market in absorbing labor ?, (2) What is the 

participatory role of the Campurdarat Traditional Market in absorbing labor ?, 

(3) What is the passive role of the Campurdarat Traditional Market in absorbing 

labor ?. 

This research is a qualitative research that uses a descriptive approach. 

Sources of data used are primary data and secondary data. Data collection 

techniques through observation, interviews, and documentation. Data analysis 

techniques through data reduction, data presentation, and drawing conclusions. 

Checking the validity of the data, researchers used triangulation techniques. 

The results of this study indicate that: (1) Campurdarat Traditional 

Market carries out an active role in absorbing labor by conducting socialization 

to motivate traders whose houses are around the market. (2) The Campurdarat 

Traditional Market carries out a participatory role in absorbing labor by 

collaborating with Field Extension Workers of the Tulungagung Regency 

DISPERINDAG to provide job training for traders. (3) The Campurdarat 

Traditional Market plays a passive role in absorbing labor by accommodating 

and channeling aspirations to find new ideas. 

Keywords: Role, Traditional Market, Labor Absorption 
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