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ABSTRAK 

Abstrak skripsi dengan judul “Strategi Unit Pengumpul Zakat (UPZ) 

Dalam Penghimpunan Zakat Profesi Di Koordinator Wilayah Unit Pelayanan 

Administrasi Satuan Pendidikan (UPASP) Kecamatan Campurdarat 

Kabupaten Tulungagung” ini ditulis oleh Lutfi Eka Wulandari, NIM. 

12404193050, pembimbing Bapak Syamsul Umam, S.H.I., M.H.  

Penelitian ini dengan konteks penelitian zakat profesi sebagai salah satu 

zakat jenis zakat mal yang memiliki peranan penting dalam upaya mencapai target 

potensi zakat. Hal ini dikarenakan zakat profesi termasuk zakat yang secara 

penghimpunan lebih mudah sebab zakat profesi didominasi para pegawai terutama 

Aparatur Sipil Negara (ASN) yang pembayaran zakat profesi bisa dilakukan oleh 

bagian keuangan dengan cara pemotongan gaji ketika telah mencapai nishab.  

Fokus penelitian dalam penelitian ini yaitu: 1) bagaimana strategi yang 

dilakukan UPZ Korwil UPASP Kecamatan Campurdarat dalam pengumpulan zakat 

profesi?. 2) apa saja faktor-faktor yang mempengaruhi UPZ dalam mengumpulkan 

zakat profesi di UPASP Kecamatan Campurdarat?. Tujuan dari penelitian ini yaitu: 

1) untuk mendeskripsikan strategi yang dilakukan UPZ Korwil UPASP Kecamatan 

Campurdarat dalam pengumpulan zakat profesi. 2) untuk mendeskripsikan faktor-

faktor apa saja yang mempengaruhi UPZ dalam mengumpulkan zakat profesi di 

UPASP Kecamatan Campurdarat.  

Jenis penelitian ini merupakan penelitian studi kasus yang mana melakukan 

penelitian secara menyeluruh tentang bagaimana dan mengapa objek tersebut bisa 

terjadi dan dipandang sebagai kasus. Pendekatan yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah pendekatan kualitatif. Penelitian ini dilakukan pada kantor instansi 

UPASP Kecamatan Campurdarat Kabupaten Tulungagung. Data yang 

dikumpulkan meliputi hasil wawancara, observasi serta dokumentasi. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: 1) strategi yang digunakan UPZ 

UPASP Kecamatan Campurdarat dengan menggunakan 3 tahapan mulai dari 

perumusan strategi yang dilakukan dengan kegiatan rapat kerja melibatkan 

pengurus UPZ dan juga Kelompok Kerja Guru Pendidikan Agama Islam 

(KKGPAI) dengan merumuskan kegiatan sosialisasi, implementasi strategi yaitu 

dengan dilaksanakannya sosialisasi yang bekerjasama dengan BAZNAS 

Kabupaten Tulungagung, evaluasi strategi menunjukkan hasil data bahwa sampai 

saat ini banyak Pegawai Negeri Sipil (PNS) yang membayar zakat profesi melalui 

UPZ instansi UPASP Kecamatan Campurdarat. 2) faktor-faktor yang 

mempengaruhi pengumpulan zakat profesi di UPASP Kecamatan Campurdarat 

yang menjadi pendukung yaitu adanya penggerak zakat dari kalangan aktivis 

Nahdlatul Ulama (NU), keteladanan dan memberikan contoh disiplin zakat, 

transparansi terhadap pengumpulan zakat dan juga adanya regulasi yang 

mendukung gerakan zakat dikalangan Aparatur Sipil Negara (ASN) dengan sistem 

potong gaji. 

Kata Kunci: Strategi, Unit Pengumpul Zakat (UPZ), Zakat Profesi. 



xvi 
 

ABSTRACT 

Thesis abstract with the title “The Strategy Of The Zakat Collection Unit 

(UPZ) In Collecting Professional Zakat At The Area Coordinator Of The 

Educational Unit Administrative Service Unit (UPASP) Of Campurdarat Sub-

District Tulungagung District” was written by Lutfi Eka Wulandari, NIM. 

12404193050, supervisor Mr. Syamsul Umam, S.H.I., M.H. 

This research is in the context of professional zakat research as one of the 

type of zakat mal which has an important role in achieving the potential target of 

zakat. This is because professional zakat including zakat is easier to collect because 

professional zakat is dominated by employees, especially state civil apparatus 

(ASN) whose payment of professional zakat can be done by the finance department 

by ddeducting salary when it reaches the nishab. 

The focus of the research in this study is: 1. What is the strategy carried out 

by the UPZ korwil UPASP campurdarat district in collecting professional zakat? 

2. What are the factors that influence UPZ in collecting professional zakat at 

UPASP Campurdarat District?. The purpose of this study are: 1. To describe the 

strategy carried out by the UPZ Korwil UPASP campurdarat district in collecting 

professional zakat. 2. To describe what factors influence UPZ in collecting 

professional zakat at UPASP Campurdarat District. 

This type of research is case study research which conducts thorough 

research on how and why these objects can occur and are seen as cases. The 

approach used in this study is a qualitative approach. This research was conducted 

at the UPASP agency office Campurdarat sub-district tulungagung district. The 

data collected includes the results of interviews, observations and documentation. 

The results of this study indicated that 1. The strategy used by UPASP in 

campurdarat sub-district uses 3 stages starting from the formulation of the strategy 

which is carried out with work meeting activities involving the UPZ management 

and also the Islamic religious education teacher working group (KKGPAI) by 

formulating socialization activities, strategy implementation namely by carrying 

out socialization in collaboration with BAZNAS Tulungagung district, the 

evaluation of the strategy showed the results of the data that until now many civil 

servants (PNS) pay professional zakat through the UPZ UPASP agencies in 

campurdarat sub-district. 2. The factors that influence the collection of professional 

zakat in UPASP Campurdarat sub-district which are supporters namely the 

existence of zakat mobilizers from nahdlatul ulama (NU) activists, exemplary and 

providing examples of zakat discipline, transparency toward zakat collection and 

also the existence of regulations that support the zakat movement among state civil 

apparatus (ASN) with a pay cut system. 
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