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ABSTRAK 

 
Skripsi dengan judul “Pengaruh Tingkat Upah Minimum, Produk Domestik 

Regional Bruto (PDRB), Jumlah Penduduk dan Indeks Pembangunan Manusia 

(IPM) Terhadap Pengangguran Terbuka di Kabupaten/Kota Provinsi Jawa Timur 

Periode Tahun 2017 – 2021” ini ditulis oleh Salisatuz Zulaikah, NIM 12402193254, 

Pembimbing Dr. Binti Nur Asiyah, M.Si .  

Pengangguran terbuka merupakan masalah kompleks yang dialami 

sebagian besar negara di dunia, baik negara maju maupun negara berkembang. 

Permasalahan pengangguran  disebabkan oleh beberapa hal salah satunya adalah 

kenaikan upah minimum yang dapat berdampak bagi pekerja maupun perusahaan 

yang ada. Selain itu, kenaikan PDRB yang berkaitan dengan produktivitas  suatu 

wilayah satu dengan yang lain. Lalu  pertumbuhan  penduduk yang tidak sebanding 

dengan penciptaan lapangan pekerjaan.  Penelitian ini bertujuan untuk 1) menguji 

pengaruh upah minimum terhadap tingkat  pengangguran terbuka, 2) menguji 

pengaruh PDRB terhadap tingkat pengangguran terbuka, 3) menguji pengaruh 

jumlah penduduk terhadap tingkat pengangguran terbuka, 4) menguji pengaruh 

IPM terhadap tingkat pengangguran terbuka, 5) menguji pengaruh secara simultan 

antara upah minimum, PDRB, jumlah penduduk dan IPM terhadap tingkat 

pengangguran terbuka Kabupaten/Kota Provinsi  Jawa Timur. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif jenis penelitian asosiatif. 

Sumber data yang digunakan merupakan data sekunder  yang diperoleh dari 

publikasi Badan Pusat Statistik  Provinsi Jawa Timur. Teknik analisis yang 

digunakan adalah metode analisis regresi data panel  dengan bantuan aplikasi 

Eviews 12. Populasi dan sampel yang digunakan mencakup semua Kabupaten/Kota 

di Provinsi Jawa Timur, dengan jumlah sampel 38 Kabupaten/Kota di Provinsi 

Jawa Timur  periode tahun 2017-2021. 

Pengujian hipotesis dengan uji t menunjukkan bahwa 1) Upah minimum 

berpengaruh negatif dan signifikan terhadap pengangguran terbuka, 2) Produk 

Domestik Regional Bruto (PDRB) berpengaruh  negatif dan signifikan terhadap 

pengangguran terbuka, 3) Jumlah penduduk berpengaruh negatif dan signifikan 

terhadap pengangguran terbuka, dan  4) Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

berpengaruh positif dan signifikan  terhadap pengangguran terbuka di 

Kabupaten/Kota Provinsi Jawa Timur. Secara simultan, variabel upah minimum, 

Produk Domestik Regional Bruto (PDRB),  jumlah penduduk, dan Indeks 

Pembangunan Manusia berpengaruh signifikan terhadap pengangguran terbuka di  

Kabupaten/Kota Provinsi Jawa Timur. Implikasi praktis dari penelitian ini 

mendorong pemerintah Jawa Timur untuk memperhatikan IPM yang beriringan 

dengan kemudahan mendapat pekerjaan. Hal ini dapat dilakukan dengan kerjasama 

pemerintah terhadap perusahaan ataupun lembaga yang terkait untuk 

memaksimalkan produksinya sehingga penyerapan tenaga kerja semakin 

bertambah. 

 

Kata Kunci : Upah Minimum, Produk Domestik Regional Bruto (PDRB),  Jumlah 

Penduduk,  Indeks Pembangunan Manusia (IPM), Tingkat Pengangguran Terbuka. 
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ABSTRACT 

 

This thesis entitled "The Effect of Minimum Wage Levels, Gross Regional 

Domestic Product (GRDP), Total Population and Human Development Index 

(IPM) on Open Unemployment in Districts/Cities of East Java Province for the 

2017-2021 Period" was written by Salisatuz Zulaikah, NIM 12402193254 , Advisor 

Dr. Binti Nur Asiyah, M.Sc. 

Open unemployment is a complex problem experienced by most countries 

in the world, both developed and developing countries. The problem of 

unemployment is caused by several things, one of which is an increase in the 

minimum wage which can have an impact on existing workers and companies. In 

addition, the increase in GRDP is related to the productivity of one region to 

another. Then the population growth is not proportional to the creation of jobs. 

This study aims to 1) examine the effect of the minimum wage on the open 

unemployment rate, 2) examine the effect of GRDP on the open unemployment rate, 

3) examine the effect of population on the open unemployment rate, 4) examine the 

effect of HDI on the open unemployment rate, 5) examine the effect simultaneously 

between the minimum wage, GRDP, population and HDI to the district/city open 

unemployment rate of East Java Province.  

This research uses a quantitative approach to the type of associative 

research. The data source used is secondary data obtained from the publication of 

the Central Bureau of Statistics of East Java Province. The analysis technique used 

is the panel data regression analysis method with the help of the Eviews 12 

application. the population and sample used cover all districts/cities in East Java 

Province, with a total sample of 38 districts/cities in East Java Province for the 

2017-2021 period.  

Testing the hypothesis with the t test shows that 1) The minimum wage has 

a negative and significant effect on open unemployment, 2) Gross Regional 

Domestic Product (GRDP) has a negative and significant effect on open 

unemployment, 3) population has a negative and significant effect on open 

unemployment, and 4 ) The Human Development Index (HDI) has a positive and 

significant effect on open unemployment in districts/cities of East Java Province. 

Simultaneously, the variables of minimum wage, Gross Regional Domestic Product 

(GDP), population, and Human Development Index have a significant effect on 

open unemployment in districts/cities of East Java Province. The Practical 

implications of this research encourage the East Java government to pay attention 

to HDI which goes hand in hand with the ease of getting a job.this can be done with 

government cooperation with related companies or institutions to maximize 

production so that employment increases. 
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