ABSTRAK

Skripsi dengan judul ‘“Peran UMKM Sebagai Penyerap Tenaga Kerja
Perempuan di CV Fatimah Desa Macanbang Kecamatan Gondang Kabupaten
Tulungagung”. Ditulis oleh Putri Puspitasari, NIM. 12402183220, dengan dosen
pembimbing Dr. Refki Rusyadi, M.Pd.l.

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh fenomena mengenai perempuan yang
menjadi tenaga kerja di UMKM CV Fatimah untuk mencari pendapatan tambahan,
Melalui beberapa peran sosial yang mendorong perempuan bekerja mencari
tambahan pendapatan, serta peran yang dilakukan UMKM CV Fatimah sebagai
pembuka lapangan pekerjaan, pemberdayaan kaum perempuan, serta mampu
meningkatkan pendapatan tenaga kerja perempuan. Fokus pada penelitian ini: 1)
Bagaimana peran UMKM sebagai penyerap tenaga kerja perempuan di CV Fatimah
Desa Macanbang Kecamatan Gondang Kabupaten Tulungagung. 2) Apa peran
sosial Tenaga Kerja Perempuan dalam mencari pendapatan tambahan di CV
Fatimah Desa Macanbang Kecamatan Gondang Kabupaten Tulungagung. Tujuan
Penelitian: 1) Untuk Memahami makna Peran UMKM Sebagai Penyerap Tenaga
Kerja Perempuan Di CV Fatimah Desa Macanbang Kecamatan Gondang
Kabupaten Tulungagung. 2) Untuk memahami makna peran sosial Tenaga Kerja
Perempuan Dalam Mencari Pendapatan Tambahan di CV Fatimah. Penelitian ini
menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif. Teknik pengumpulan data dilakukan
dengan cara observasi partisipan, wawancara mendalam dan dokumentasi. Data
bersumber dari pemilik usaha dan tenaga kerja perempuan. Ada tiga metode yang
digunakan dalam analisis data yaitu kondensasi data, penyajian data, dan penarikan
kesimpulan.

Hasil penelitian ini: 1) UMKM sebagai penyerap tenaga kerja perempuan di
CV Fatimah Desa Macanbang Kecamatan Gondang Kabupaten Tulungagung yaitu
berperan aktif-partisipatif, yaitu sebagai penyedia lapangan pekerjaan,
meningkatkan pendapatan tenaga kerja perempuan, dan pemeran perekonomian
local dalam pemberdayaan tenaga kerja perempuan. Hal ini terbukti UMKM CV
Fatimah memiliki tenaga kerja perempuan berjumlah 7 orang, dimana 2 orang
tenaga kerja laki-laki. 2) Peran Sosial Tenaga Kerja Perempuan Dalam Mencari
Tambahan Pendapatan di CV Fatimah yaitu menambah pendapatan keluarga untuk
membantu menopang kebutuhan ekonomi, reward yang diberikan berupa bonus
lemburan dan produk olahan keripik dan minuman, kepuasan kerja melalui
kenyaman saat bekerja, serta mengisi waktu luang agar lebih produktif mendapat
peghasilan.
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ABSTRACT

Thesis with title "The Role of UMKM As Labor Absorption _ Women at
CV Fatimah Village Macanbang Subdistrict Gondang Regency Tulungagung”.
written by Putri Puspitasari, NIM. 12402183220, with lecturer mentor Dr. Refki
Rusyadi, M.Pd.l.

Study this background by phenomenon about woman to be power work at
UMKM CV Fatimah for look for income addition, Via a number of role social
encouragement _ woman work look for addition income, as well the role played by
UMKM CV Fatimah as opener field work, empowerment clan women, as well
capable increase income power work girl. Focus on study this: 1) How the role of
SMEs as absorbent power work women in CV Fatimah Village Macanbang
Subdistrict Gondang Regency Tulungagung. 2) What role Social Labor Woman in
look for income addition to CV Fatimah Desa Macanbang Subdistrict Gondang
Regency Tulungagung. Purpose Research: 1) For Understand meaning The Role of
UMKM As Labor Absorption Women at CV Fatimah Village Macanbang
Subdistrict Gondang Regency Tulungagung. 2) For understand meaning role Social
Labor Woman In Look for Income Addendum to Fatimah's CV. Study this use
approach qualitative descriptive. Technique data collection is carried out with
method participant observation, interview deep and documentation. Sourced data
from owner effort and power work girl. There are three method used in data analysis
ie data condensation, data presentation, and withdrawal conclusion.

Results study these: 1) UMKM as absorbent power work women in CV
Fatimah Village Macanbang Subdistrict Gondang Regency Tulungagung that is
role active-participatory, that is as provider field work, improve income power work
women, and cast the local economy in empowerment power work girl. this proven
UMKM CV Fatimah has power work woman totaling 7 people, of which 2 are staff
work man. 2) Role Labor Social Woman In Look for Addition Income at CV
Fatimah ie add income family for help sustain need economy, the reward given in
the form of an overtime bonus and product processed chips and drink, satisfaction
work through comfort moment work, as well fill in time spare for more productive
get income.
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