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ABSTRAK 

Skripsi dengan judul “Manajemen Peserta Didik dalam Meningkatkan 

Kedisiplinan Siswa di MTsN 6 Blitar” ini ditulis oleh Fika Muhammad Ahdan 

Sabila, NIM: 12207193084. Program Studi Manajemen Pendidikan Islam, 

Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan, Universitas Islam Negeri Sayyid Ali 

Rahmatullah Tulungagung. Dibimbing oleh Hafidz Rosyidiana, M.Pd 

Kata Kunci: Manajemen Peserta Didik, Kedisiplinan, Siswa 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh fenomena lembaga pendidikan yang 

berdiri untuk mencerdaskan kehidupan bangsa. Setiap lembaga pendidikan 

mempunyai peranan tersendiri untuk meningkatkan prestasi peserta didik dan 

membetuk sikap disiplin peserta didik. Sikap disiplin sejak dini penting untuk 

diterapkan dalam lembaga pendidikan. Disinilah kemudian manajemen kesiswaan 

menjadi bagian penting yang tak mungkin untuk dipisahkan dengan dunia 

pendidikan dalam meningkatkan kedisiplinan siswanya.  

Untuk mengetahui hal tersebut, peneliti merumuskan fokus penelitian 

sebagai berikut: (1) Bagaimana perencanaan manajemen peserta didik dalam 

meningkatkan kedisiplinan siswa di MTsN 6 Blitar?, (2) Bagaimana pelaksanaan 

manajemen peserta didik dalam meningkatkan kedisiplinan siswa di MTsN 6 

Blitar?, 3) Bagaimana evaluasi manajemen peserta didik dalam meningkatkan 

kedisiplinan siswa di MTsN 6 Blitar?, Adapun yang menjadi tujuan penelitiann ini 

adalah untuk mengetahui kegiatan perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi yang 

dilakukan oleh waka kesiswaan dalam meningkatkan kedisiplinan siswa MTsN 6 

Blitar. 

Metode penelitian yang digunakan merupakan kualitatif deskriptif dengan 

menggunakan wawancara mendalam, observasi pastisipan dan dokumentasi 

sebagai metode pengumpulan data. Sumber data penelitian ini meliputi, 1) person 

(orang) yaitu, (a) kepala sekolah, (b) waka kesiswaaan, (c) guru, dan (d) siswa. 2) 

paper (kertas/dokumen) yaitu, berupa dokumen foto-foto kegiatan manajemen 

kesiswaan. 3) place (tempat) yaitu, di MTsN 6 Blitar. Teknik analisis data yang 

digunakan meliputi pengumpulan data, reduksi data, penyajian data, penarikan 

kesimpulan atau verifikasi. Pengecekan keabsahan data dengan uji kredibilitas dan 

uji konfirmabilitas. Tahap-tahap penelitian meliputi (1) tahap pralapangan, (2) 

tahap pekerjaan lapangan, (3) tahap analisis data, dan (4) tahap penulisan laporan. 

Kemudian hasil penelitian yang didapatkan adalah sebagai berikut: 1) 

perencanaan manajemen peserta didik dalam meningkatkan kedisiplinan siswa 

MTsN 6 Blitar ialah dengan rapat koordinasi bersama kepala madrasah, waka, staf 

atau karyawan dan para guru untuk membuat pedoman program kegiatan 

kesiswaan, dengan ujuan agar pelaksanaan kegiatan kesiswaan berjalan dengan 

efektif dan efisien, serta dalam perencanaannya melibatkan semua elemen 

sekolah. 2) pelaksanaan manajemen peserta didik dalam meningkatkan 
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kedisiplinan sesuai dengan program kesiswaan yang telah direncanakan dalam 

rapat koordinasi yaitu Penerimaan Peserta Didik Baru (PPDB), Masa Ta’aruf 

Siswa Madrasah (MATSAMA), Senyum Salam Sapa (3S), pengecekan atribut 

siwa sebelum masuk madrasah, sholat dhuha dan sholat dzhuhur berjama’ah, 

membaca surat-surat pendek bersama, upacara bendera, dengan kendala yang 

dihadapi ialah siswa yang sengaja melanggar aturan, untuk strateginya dalam 

meningkatkan kedisiplinan siswa yaitu bekerjasama dengan tim tata tertib, guru 

BK, wali kelas, orang tua siswa, dan kapolsek serta koramil, 3) evaluasi kegiatan 

kesiswaan dalam meningkatkan kedisiplinan siswa dilakukan secara berkala, 

evaluasi dilakukan dengan pengecekan buku absensi serta mencatat setiap 

pelanggaran yang dilakukan siswa dalam buku catatan pelanggaran siswa yang 

akan ditangani oleh guru BK dan Tim Tatib, kemudian BK juga memberi laporan 

ke waka kesiswaan. Evaluasi dilakukan setiap hari dengan cara mengawasi dan 

memperhatikan, serta memberi arahan setiap kegiatan yang diikuti siswa dan 

memberikan tindaklanjut berupa hukuman kepada siswa yang melanggar. 
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ABSTRACT 

The thesis entitled "Student Management in Improving Student Discipline at 

MTsN 6 Blitar" was written by Fika Muhammad Ahdan Sabila, NIM: 

12207193084. Islamic Education Management Study Program, Faculty of 

Tarbiyah and Teacher Training, Sayyid Ali Rahmatullah State Islamic University 

Tulungagung. Supervised by Hafidz Rosyidiana, M.Pd. 

Keywords: Student Management, Discipline, Students. 

This research is motivated by the phenomenon of educational institutions 

that stand to educate the nation's life. Each educational institution has its own 

role to improve student achievement and form a disciplined attitude of students. 

Discipline is important from an early age to be applied in educational institutions. 

This is where student management becomes an important part that cannot be 

separated from the world of education in improving student discipline. 

To find out this, the researcher formulated the research focus as follows: (1) 

How is student management planning in improving student discipline at MTsN 6 

Blitar?, (2) How is student management implemented in improving student 

discipline at MTsN 6 Blitar?, 3) How to evaluate student management in 

improving student discipline at MTsN 6 Blitar?The purpose of this research is to 

find out the planning, implementation and evaluation activities carried out by the 

deputy head of student affairs in improving the discipline of MTsN 6 Blitar 

students. 

The research method used is descriptive qualitative using in-depth 

interviews, participant observation and documentation as data collection 

methods. Sources of data in this study include, 1) persons (people), namely, (a) 

principals, (b) deputy students, (c) teachers, and (d) students. 2) paper 

(paper/document), namely, in the form of photo documents of student management 

activities. 3) place, namely, at MTsN 6 Blitar. Data analysis techniques used 

include data collection, data reduction, data presentation, drawing conclusions or 

verification. Checking the validity of the data by testing the credibility and 

confirmability tests. The research stages include (1) the pre-field stage, (2) the 

field work stage, (3) the data analysis stage, and (4) the report writing stage. 

Then the research results obtained are as follows: 1) student management 

planning in improving student discipline at MTsN 6 Blitar is by coordinating 

meetings with the head of the madrasa, waka, staff or employees and teachers to 

make program guidelines for student activities, with the aim that the 

implementation of activities Student activities run effectively and efficiently, and 

in planning all elements of the school are involved. 2) the implementation of 

student management in improving discipline in accordance with the student 

program that has been planned at the coordination meeting namely New Student 

Admissions (PPDB), Ta'aruf Period of Madrasah Students (MATSAMA), Smiling 

Greetings (3S), checking student attributes before entering the madrasa, praying 

Dhuha and Dzhuhur prayers in congregation, reading short letters together, flag 
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ceremony, with the obstacles faced being students who deliberately break the 

rules, for the strategy in improving student discipline i.e. working with the 

discipline team, BK teacher, homeroom teacher, parents, and the police chief and 

sub-district military command, 3) evaluation of student activities in improving 

student discipline is carried out regularly, evaluation is carried out by checking 

attendance books and noting any violations committed by students in the book 

records of student violations which will be handled by the BK teacher and the 

Tatib Team, then the BK also reports to the vice student. Evaluation is carried out 

every day by supervising and paying attention, as well as giving directions for 

each activity that students participate in and providing follow-up in the form of 

punishment to students who violate it.  
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 تجريدي

ًرثٜا كٌٍا  تٍِراس ٦ أُذسعح اُثاٌٗٞح اُسٌٍٞٓحأطشٝزح تؼ٘ٞإ "ئداسج اُطلَب كً ذسغٍٖ اٗضثاط اُطلَب كً 

٢ تشٗآح دساعح ئداسج اُرشتٍح الإعلٍَٓح ، ًٍِح ٢٩١٧.٢٢١..١: سهْ ٌٛٞح اُطاُةٓسٔذ أٛذإ عاتٍلَ ، 

الّل ذُٞٞٗـاؿٞٗؾ الإعلٍَٓح اُسٌٍٞٓح٢ ذسد اُرشتٍح ٝػِّٞ ذذسٌة أُؼٍِٖٔ ، خآؼح اُغٍذ ػًِ سزٔح 

 ئششاف زاكع سٝصٌذٌاٗا، ػضٞ اُثشُٔإ

 : ئداسج اُطلَب ، الاٗضثاط ، اُطلَبالكلمات المفتاحية

ٛزا اُثسث ٓذكٞع تظاٛشج أُإعغاخ اُرؼٍٍِٔح اُرً ذوق ُرثوٍق زٍاج الأٓح٢ ًَ ٓإعغح ذؼٍٍِٔح 

ُٜا دٝسٛا اُخاص كً ذسغٍٖ أداء اُطلَب ٝذشٌٍَ اٗضثاط اُطلَب٢ الاٗضثاط ٖٓ عٖ ٓثٌشج ْٜٓ ٍُرْ 

ٌغرسٍَ كظِٚ ػٖ  ذطثٍوٚ كً أُإعغاخ اُرؼٍٍِٔح٢ ٛزا ٛٞ أٌُإ اُزي ذظثر كٍٚ ئداسج اُطلَب خضءا ٜٓٔا

 ػاُْ اُرؼٍِْ كً ذسغٍٖ اٗضثاط اُطلَب٢ 

( ًٍق ٌرْ ذخطٍظ ئداسج اُطلَب كً ١ُٔؼشكح رُي ، طاؽ اُثازثٕٞ ذشًٍض اُثسث ػِى اُ٘سٞ اُراًُ: )

( ًٍق ٌرْ ذ٘لٍز ئداسج اُطلَب كً ذسغٍٖ .؟، )تٍِراس ٦ أُذسعح اُثاٌٗٞح اُسٌٍٞٓحذسغٍٖ اٗضثاط اُطلَب كً 

؟ تٍِراس ٦ أُذسعح اُثاٌٗٞح اُسٌٍٞٓحب كً اٗضثاط اُطلَ , ) ( ًٍق ٌرْ ذوٍٍْ ئداسج اُطلَب كً ذسغٍٖ . 

؟، اُـشع ٖٓ ٛزٙ اُذساعح ٛٞ ٓؼشكح أٗشطح اُرخطٍظ تٍِراس ٦ أُذسعح اُثاٌٗٞح اُسٌٍٞٓحاٗضثاط اُطلَب كً 

أُذسعح اُثاٌٗٞح كً ذسغٍٖ اٗضثاط طلَب  ائة سئٍظ اُدآؼح ُشإٕٝ اُطلَب،  اُر٘لٍز ٝاُروٍٍْ اُزي أخشذٚ 

تٍِراس ٦ اُسٌٍٞٓح . 

طشٌوح اُثسث أُغرخذٓح ٝطلٍح ٗٞػٍح تاعرخذاّ أُواتلَخ أُرؼٔوح ٝٓلَزظح أُشاسًٍٖ 

، ْٝٛ )أ( ٓذٌشٝ أُذاسط  الأشخاص( ١ٝاُرٞثٍن ًطشم ُدٔغ اُثٍاٗاخ٢ ذشَٔ ٓظادس تٍاٗاخ اُثسث ٛزٙ ، 

)ٝسهح / ٝثٍوح( ٝٛزا ٛٞ ، كً شٌَ ٝثائن  (  ٝسهح .أُؼِٕٔٞ ، ٝ )د( اُطلَب٢ ، )ب( ٝاًا اُطلَب ، )ج( 

٢ ذشَٔ ذوٍ٘اخ تٍِراس ٦ أُذسعح اُثاٌٗٞح اُسٌٍٞٓحكً ٌٓإ أي  (. طٞس كٞذٞؿشاكٍح لأٗشطح ئداسج اُطلَب٢

راخاخ أٝ اُرسون٢ ذسٍَِ اُثٍاٗاخ أُغرخذٓح خٔغ اُثٍاٗاخ أٝ ذوٍَِ اُثٍاٗاخ أٝ ػشع اُثٍاٗاخ أٝ سعْ الاعر٘

( ١اُرسون ٖٓ طسح اُثٍاٗاخ ٖٓ خلٍَ اخرثاساخ أُظذاهٍح ٝاخرثاساخ اُرأًٍذ٢ ذشَٔ ٓشازَ اُثسث )

 ( ٓشزِح ًراتح اُرواسٌش١٢( ٓشزِح ذسٍَِ اُثٍاٗاخ، ).( ٓشزِح اُؼَٔ أٍُذاًٗ، ).ٓشزِح ٓا هثَ اُسوَ، )

( ذخطٍظ ئداسج اُطلَب كً ذسغٍٖ اٗضثاط ١ثْ ٗرائح اُثسث اُرً ذْ اُسظٍٞ ػٍِٜا ًٛ ًٔا ًٌِ: 

ٌرْ ٖٓ خلٍَ ذ٘غٍن الاخرٔاػاخ ٓغ سئٍظ أُذسعح ، ٝاًا ،  تٍِراس ٦ أُذسعح اُثاٌٗٞح اُسٌٍٞٓحطلَب 

أُٞظلٍٖ أٝ أُٞظلٍٖ ٝأُؼٍِٖٔ ُٞضغ ئسشاداخ ُثشآح اُ٘شاط اُطلَتً ، تٜذف ذ٘لٍز الأٗشطح اُطلَتٍح 

( ذ٘لٍز ئداسج اُطلَب كً ذسغٍٖ .خطٍظ ٌشَٔ خٍٔغ ػ٘اطش أُذسعح٢ ٌؼَٔ تلؼاٍُح ًٝلاءج ، ٝكً اُر

الاٗضثاط ٝكوا ُِثشآح اُطلَتٍح اُرً ذْ اُرخطٍظ ُٜا كً الاخرٔاع اُر٘غٍوً ، ًٝٛ هثٍٞ اُطلَب اُدذد 

(DDPP( ٝكرشج ذؼاسف ُطلَب أُذسعح ، )ٝاُرسون ٖٓ عٔاخ .( ، ٝاترغآح علَّ عاتا )ٓاذغآا ، )ط

خٍٞ أُذسعح ، ٝطلَج اُضسح ٝطلَج اُضٛٞس اُدٔاػٍح ، ٝهشاءج اُشعائَ اُوظٍشج ٓؼا ، شٍلا هثَ د

ٝازرلالاخ اُؼِْ ، ٓغ اُؼوثاخ اُرً ٌٞاخٜٜا اُطلَب اُزٌٖ ٌ٘رٌٜٕٞ اُوٞاػذ ػٔذا ،  لاعرشاذٍدٍرٜا كً ذسغٍٖ 
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ٔ٘ضٍُح ٝأٍُٝاء ٝٓؼًِٔ اُلظٍٞ اُ أُشٞسٙاٗضثاط اُطلَب ، أي اُرؼإٝ ٓغ كشٌن الاٗضثاط ٝٓؼًِٔ 

( ٌرْ ذوٍٍْ الأٗشطح اُطلَتٍح كً ذسغٍٖ اٗضثاط اُطلَب تشٌَ دٝسي 3الأٓٞس ٝسؤعاء اُششطح ًٝٞسآٍَ، 

، ٌٝرْ اُروٍٍْ ػٖ طشٌن كسض دكاذش اُسضٞس ٝذغدٍَ ًَ ٓخاُلح ٌشذٌثٜا اُطلَب كً دكاذش ٓخاُلاخ 

،  ثْ هذّ )ذطٍة (ٓذٝٗح هٞاػذ اُغِٞى  ٝكشٌن  أُشٞسٙاُطلَب اُرً عٍرْ اُرؼآَ ٓؼٜا ٖٓ هثَ ٓؼًِٔ 

أٌضا ذوشٌشا ئُى اُطاُة ٝاًا٢ ٌرْ اُروٍٍْ ًَ ٌّٞ ٖٓ خلٍَ الإششاف ٝالاٛرٔاّ ، ًٝزُي ئػطاء  أُشٞسٙ

 اُرٞخٍٚ ٌَُ ٗشاط ٌشاسى كٍٚ اُطلَب ٝذوذٌْ أُراتؼح كً شٌَ ػواب ُِطلَب اُزٌٖ ٌ٘ر٢ٌٕٜٞ

 

 

 




