ABSTRAK

Skripsi dengan judul “Kesesuaian Penerapan Pernyataan Standar Akuntansi
No.18 Tentang Akuntansi Dana Pensiun pada Badan Penyelenggara Jaminan Sosial
Ketenagakerjaan Cabang Madiun” yang diteliti oleh Sasha Nikita Sari, NIM.
12403193182, dosen pembimbing Dyah Pravitasari, S.E., M.S.A.

Penelitian ini dilatar belakangi oleh pentingnya penerapan pernyataan
standar akuntansi no 18 tentang akuntansi dana pensiun. Hal ini juga diperlukan
seorang ahli profesional dalam pengelolaan dana pensiun agar dana yang
dikumpulkan dapat dimanfaatkan dengan baik bagi peserta jaminan sosial terutama
program pensiun. sehingga dana tersebut dapat pula diinvestasikan sebaik-baiknya
kepada sektor-sektor yang aman yang tidak memiliki resiko sama sekali, selain itu
juga dapat menghasilkan keuntuangan sesuai arahan investasi yang telah ditetapkan
oleh para pendiri perusahaan. Tujuan penelitian ini meliputi: 1). Mendeskripsikan
kesesuaian laporan keuangan dengan pernyataan standar akuntansi No. 18 tentang
akuntasi program dana pensiun. 2). Mendeskripsikan penerapan sistem akuntansi
program pensiun menurut pernyataan standar akuntansi No.18. 3).
Mendeskripsikan mekanisme sistem penyaluran dana pensiun terhadap peserta
program jaminan pensiun.

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian yaitu kasus dengan
menggunakan pendekatan kualitatif. Sumber yang diperoleh yaitu data primer yang
secara langsung dapat saat wawancara dengan pegawai kantor BPJS
Ketenagakerjaan cabang madiun, sedangkan data sekunder didapat dengan
mempelajari studi pustaka dan penelitian terdahulu. Teknik pengumpulan data
dalam penelitian ini melalui observasi, wawancara dan dokumentasi.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 1) Pelaksanaan pembayaran dan klaim
program jaminan pensiun pada BPJS Ketenagakerjaan cabang madiun berjalan
dengan baik pada saat prosedur pembayaran maupun pengajuan pencairan jaminan
pensiun. Sehiingga proses dalam pengajuan berjalan dengan lancar. 2) Mekanisme
penyaluran dana pensiun masih belum sepenuhnya berjalan dengan beberapa faktor
penghambat adalah dokumen peserta masih belum lengkap sehingga proses
penyaluran dana pensiun terhambat. 3) komponen laporan keungan menurut PSAK
No.18 saat ini berjalan dengan baik sesuai dengan pedoman dan pokok peraturan
pernyataan standar akuntansi nomor 18 tentang akuntansi dana pensiun.
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ABSTRACT

The thesis entitled "The appropriateness of applying Accounting Standard
Statement No. 18 on Accounting for Pension Funds at the Madiun Branch of the
Employment Social Security Agency", researched by Sasha Nikita Sari, NIM.
12403193182, advisor Dyah Pravitasari, S.E., M.S.A.

This research is motivated by the significance of implementing accounting
standard statement No. 18 in relation to pension fund accounting. It is crucial to
have a knowledgeable professional in pension fund management to ensure that the
collected funds are utilized appropriately for social security participants,
particularly in pension programs. These funds should be invested in safe sectors
with minimal risk and maximum profitability based on the company founders'
investment direction. It is also essential to explain technical term abbreviations
when they are first introduced. Consistency in citation and formatting, objective
language, formal register, precise word choice, and grammatical correctness
should be maintained. The objectives of this study include: 1). Describe the
conformity of financial statements with the statement of accounting standards No.
18 concerning accounting for pension fund programs. 2). Describing the
application of the pension program accounting system according to the statement
of accounting standard No.18. 3). Describe the mechanism of the system for
providing pension funds to company employees.

The research method used in the study is a case with a qualitative approach.
The sources obtained are primary data, which can be obtained directly during
interviews with employees of the Madiun Branch of the Employment BPJS Office,
while secondary data is obtained through the study of literature and previous
research. Data collection techniques in this study through observation, interviews
and documentation.

The results showed that 1) The implementation of payments and claims for
pension insurance programs at the Madiun branch of the Employment BPJS runs
well during the payment procedure and submission of pension insurance
disbursements. So that the process in the submission runs smoothly. 2) The
mechanism for channeling pension funds is still not fully running with several
inhibiting factors, namely that the participant’'s documents are still incomplete so
that the process of channeling pension funds is hampered. 3) The components of
the financial statements according to PSAK No.18 are currently running well in
accordance with the guidelines and principal regulations of accounting standard
statement number 18 concerning pension fund accounting.
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