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Yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Yoga Ari Pratama
NIM 1126405201011
Jurusan : Manajemen Bisnis Syariah
Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam

Menyatakan bahwa skripsi yang berjudul “Penerapan Manajemen
Sumber Daya Manusia dalam Meningkatkan kinerja Karyawan (Studi
Kasus: UD. Bintang Antik Sejahtera Desa Blumbang Kecamatan
Campurdarat Kabupaten Tulungagung)” ini secara keseluruhan saya
akui sebagai hasil karya saya sendiri, kecuali bagian-bagian yang
dirujuk pada sumbernya dan bebas dari plagiarisme. Apabila
dikemudian hari terbukti atau terdapat bahwa skripsi ini hasil jiplak
atau plagiasi, maka saya bersedia ditindak sesuai ketentuan yang
berlaku.
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Demi pengembangan ilmu pengetahuan, menyetujui untuk memberikan Hak Bebas
Royalti Non-eksklusif (Non-exclusive Royalty-Free Right) kepada UPT Perpustakaan
UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung atas karya ilmiah saya berupa (.22 L)
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Dengan Hak Bebas Royalti Non-ekslusif ini UPT Perpustakaan UIN Sayyid Ali
Rahmatullah Tulungagung berhak menyimpan, alih media/format, mengelola dalam
bentuk pangkalan data (database), merawat, dan mempublikasikan tugas akhir saya
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