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ABSTRAK 

Skripsi dengan judul “Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Penyerapan Tenaga 

Kerja  Pada Sektor Industri Genteng Di Desa Kamulan Kecamatan Durenan Kabupaten 

Trenggalek”  ini ditulis oleh Hatifan Khulwas Surur, NIM 12402193222, pembimbing 

Rendra Erdkhadifa, M. Si.  

Salah satu indikator yang menilai keberhasilan dari pembangunan ekonomi adalah 

dilihat dari kesempatan kerja. Namun kenyataannya tenaga kerja yang terserap masih 

belum mampu untuk mengatasi pengangguran. Faktor-faktor yang mempengaruhi 

penyerapan tenaga kerja antara lain adalah upah, nilai produksi, modal, tingkat pendidikan, 

dan lama usaha. Rumusan masalah pada penelitian ini antara lain (1)  Apakah variabel 

upah, nilai produksi, modal, tingkat pendidikan, dan lama usaha berpengaruh terhadap 

penyerapan tenaga kerja pada sektor industri genteng di Desa Kamulan Kecamatan 

Durenan Kabupaten Trenggalek? (2) Apakah variabel upah berpengaruh secara signifikan 

terhadap penyerapan tenaga kerja pada sektor industri genteng di Desa Kamulan 

Kecamatan Durenan Kabupaten Trenggalek? (3) Apakah variabel nilai produksi 

berpengaruh secara signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja pada sektor industri 

genteng di Desa Kamulan Kecamatan Durenan Kabupaten Trenggalek? (4) Apakah 

variabel modal berpengaruh secara signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja pada 

sektor industri genteng di Desa Kamulan Kecamatan Durenan Kabupaten Trenggalek? (5) 

Apakah variabel tingkat pendidikan berpengaruh secara signifikan terhadap penyerapan 

tenaga kerja pada sektor industri genteng di Desa Kamulan Kecamatan Durenan Kabupaten 

Trenggalek? (6) Apakah variabel lama usaha berpengaruh secara signifikan terhadap 

penyerapan tenaga kerja pada sektor industri genteng di Desa Kamulan Kecamatan 

Durenan Kabupaten Trenggalek? 

Penelitian ini  menggunakan pendekatan kuantitatif, serta menggunakan jenis 

penelitian asosiatif. Penelitian ini menggunakan data primer yang diperoleh dari penelitian 

langsung di lapangan dengan 50 responden yang merupakan masyarakat desa Kamulan. 

Teknis analisis data yang digunakan pada penelitian ini antara lain yaitu uji uji 

multikolinearitas, uji regresi berganda, uji kebaikan model, uji simultan, uji parsial, uji 

heteroskedastisitas, uji autokorelasi, dan uji normalitas, kemudian data diolah 

menggunakan SPSS 25. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara simultan diantara variabel upah, 

nilai produksi, modal, tingkat pendidikan, dan lama usaha berpengaruh secara signifikan 

terhadap penyerapan tenaga kerja pada sektor industri genteng di Desa Kamulan 

Kecamatan Durenan Kabupaten Trenggalek. Sedangkan secara parsial variabel modal dan 

tingkat pendidikan tidak berpengaruh secara signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja. 

Sehingga dapat disimpulkan bahwa variabel upah, nilai produksi, dan lama usaha memiliki 

pengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja pada sektor industri genteng di Desa 

Kamulan Kecamatan Durenan Kabupaten Trenggalek. 
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ABSTRACT 

The thesis with the title "Factors that Influence Labor Absorption in the Roof Tiles 

Industry Sector in Kamulan Village, Durenan District, Trenggalek Regency" was written 

by Hatifan Khulwas Surur, NIM 12402193222, supervisor Rendra Erdkhadifa, M. Si. 

One indicator that assesses the success of economic development is employment 

opportunities. However, in reality the workforce absorbed is still not able to overcome 

unemployment. Factors that influence labor absorption include wages, production value, 

capital, education level and length of business. The formulation of the problem in this 

research includes (1) Do the variables of wages, production value, capital, education level 

and length of business have an effect on labor absorption in the roof tile industry sector in 

Kamulan Village, Durenan District, Trenggalek Regency? (2) Does the wage variable have 

a significant effect on labor absorption in the tile industry sector in Kamulan Village, 

Durenan District, Trenggalek Regency? (3) Does the production value variable have a 

significant effect on labor absorption in the roof tile industry sector in Kamulan Village, 

Durenan District, Trenggalek Regency? (4) Does the capital variable have a significant 

effect on labor absorption in the roof tile industry sector in Kamulan Village, Durenan 

District, Trenggalek Regency? (5) Does the education level variable have a significant 

effect on labor absorption in the tile industry sector in Kamulan Village, Durenan District, 

Trenggalek Regency? (6) Does the length of business variable have a significant effect on 

labor absorption in the tile industry sector in Kamulan Village, Durenan District, 

Trenggalek Regency? 

This research uses a quantitative approach and uses associative research. This 

research uses primary data obtained from direct research in the field with 50 respondents 

who are residents of Kamulan village. The data analysis techniques used in this research 

include the multicollinearity test, multiple regression test, model goodness of fit test, 

simultaneous test, partial test, heteroscedasticity test, autocorrelation test, and normality 

test, then the data is processed using SPSS 25. 

The results of this research show that simultaneously the variables wages, 

production value, capital, education level and length of business have a significant effect 

on labor absorption in the roof tile industry sector in Kamulan Village, Durenan District, 

Trenggalek Regency. Meanwhile, partially the capital and education level variables do not 

have a significant effect on labor absorption. So it can be concluded that the variables of 

wages, production value and length of business have a significant influence on labor 

absorption in the roof tile industry sector in Kamulan Village, Durenan District, 

Trenggalek Regency. 
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