ABSTRAK

Skripsi dengan judul “Strategi Guru dalam Mengelola Kelas untuk Meningkatkan Motivasi
Belajar Siswa di SD Al Ishlah Tulungagung” Program Studi Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah,
Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan, Universitas Islam Negeri Sayyid Ali Rahmatullah
Tulungagung, ini di tulis oleh Zuliani Roudlatul Jannah, NIM. 126205201023, pembimbing H. Muh.
Nurul Huda, M.A.

Kata kunci: Strategi Guru, Mengelola Kelas, Motivasi Belajar

Penelitian ini dilatar belakangi oleh pentingnya peran guru terhadap keberhasilan
pembelajaran di sekolah. Sebuah kondisi belajar yang optimal dan kondusif akan dicapai jika guru
mampu mengatur peserta didik dengan baik. Dalam meningkatkan motivasi belajar guru
membutuhkan keterampilan pengelolaan kelas agar tercipta kondisi belajar yang kondusif. Oleh
karena itu peneliti mengkaji sebagaimana strategi guru dalam mengelola kelas untuk meningkatkan
motivasi belajar siswa di SD Al Ishlah Tulungagung.

Fokus penelitian ini adalah: (1) Bagaimana strategi guru dalam mengelola kelas menggunakan
pendekatan otoriter untuk meningkatkan motivasi belajar siswa di SD Al Ishlah Tulungagung? (2)
Bagaimana strategi guru dalam mengelola kelas menggunakan pendekatan permisif untuk
meningkatkan motivasi belajar siswa di SD Al Ishlah Tulungagung? (3) Bagaimana strategi guru
dalam mengelola kelas menggunakan pendekatan modifikasi tingkah laku untuk meningkatkan
motivasi belajar siswa di SD Al Ishlah Tulungagung?

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis penelitian deskriptif. Teknik
pengumpulan data yang digunakan yaitu melalui observasi, wawancara dan dokumentasi. Sumber
data diperoleh dari sumber primer dan sekunder. Analis data menggunakan pengumpulan data,
reduksi data, penyajian data dan penyimpulan data. Pengecekan keabsahan data menggunakan
perpanjangan pengamatan, ketekunan pengamatan dan triangulasi.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) strategi guru dalam mengelola kelas menggunakan
pendekatan otoriter untuk meningkatkan motivasi belajar siswa yaitu sebelum memulai pelajaran
guru mengingatkan kepada siswa tentang peraturan kelas yang disepakati bersama tidak boleh
dilanggar, guru memberi peringatan bagi siswa yang melanggar peraturan dan memberi ancaman jika
mengulangi lagi, guru membuat jadwal pelajaran dan jadwal piket agar siswa dapat disiplin dan patuh
dengan jadwal yang sudah dibuat. (2) Strategi guru dalam mengelola kelas menggunakan pendekatan
permisif untuk meningkatkan motivasi belajar siswa yaitu guru memberi keleluasaan dengan formasi
tempat duduk bentuk U kepada siswa untuk memilih tempat yang nyaman saat mengerjakan tugas
seni menempel, menggambar dan lainnya. Jika ada waktu kurang 5 menit sebelum istirahat, guru
akan memberi kebebasan memilih antara istirahat dulu atau mau di kelas dulu. Guru memberi
kesempatan siswa untuk bertanya dan berpendapat saat pembelajaran berlangsung. Guru
memperbolehkan siswa mengembangkan potensi sesuai keinginan. Guru memberi hak kebebasan
kepada siswa asalkan tanpa melanggar perautran yang telah disepakati bersama dengan siswa. (3)
Strategi guru dalam mengelola kelas menggunakan pendekatan modifikasi tingkah laku untuk
meningkatkan motivasi belajar siswa yaitu guru membimbing dan memberi arahan kepada siswa
yang berperilaku negative dengan memberi penguatan positif. Guru berdiskusi secara tatap muka
langsung dengan siswa yang sudah melewati batasnya atas perilaku negatif. Guru membuat lembaran
instropeksi diri siswa setiap satu minggu sekali untuk melihat perbuatan baik dan buruk. Guru
memberi pujian kepada siswa yang sudah melakukan hal baik dan benar dalam menjawab pertanyaan
diberikan oleh guru. Guru dan siswa setiap sebelum istirahat melakukan pembiasaan membaca
hadist, agidatul awam, asmaul husna dan lainnya.
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ABSTRACT

Thesis with the title "Teacher's Strategy in Managing Classes to Increase Student Learning
Motivation at Al Ishlah Tulungagung Elementary School" Madrasah Ibtidaiyah Teacher Education
Study Program, Faculty of Tarbiyah and Keguruan Sciences, Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung
State Islamic University, this is written by Zuliani Roudlatul Jannah, NIM. 126205201023,
supervisor H. Muh. Nurul Huda, M.A.

Keywords: Teacher Strategy, Managing Class, Learning Motivation

This research is motivated by the importance of the teacher's role in the success of learning in
schools. An optimal and conducive learning condition will be achieved if the teacher is able to
manage students well. In increasing learning motivation, teachers need classroom management skills
to create conducive learning conditions. Therefore, the researcher examines the teacher's strategy in
managing the classroom to increase student learning motivation at Al Ishlah Tulungagung
Elementary School.

The focus of this research is: (1) How is the teacher's strategy in managing the classroom using
an authoritarian approach to increase student learning motivation at SD Al Ishlah Tulungagung? (2)
How is the teacher’s strategy in managing the classroom using a permissive approach to increase
student learning motivation at SD Al Ishlah Tulungagung? (3) How is the teacher's strategy in
managing the classroom using a behavior modification approach to increase student learning
motivation at SD Al Ishlah Tulungagung?

This research uses a qualitative approach with descriptive research type. The data collection
techniques used are through observation, interviews and documentation. Data sources were obtained
from primary and secondary sources. Data analysis uses data collection, data reduction, data
presentation and data conclusion. Checking the validity of data using extended observation,
persistence of observation and triangulation.

The results showed that: (1) the teacher's strategy in managing the classroom using an
authoritarian approach to increase student learning motivation, namely before starting the lesson the
teacher reminds students about the class rules that are mutually agreed upon that must not be violated,
the teacher gives a warning to students who break the rules and gives threats if they repeat it again,
the teacher makes a lesson schedule and picket schedule so that students can be disciplined and
obedient to the schedule that has been made. (2) The teacher's strategy in managing the classroom
using a permissive approach to increase student learning motivation is that the teacher gives
flexibility with a U-shaped seating formation to students to choose a comfortable place when doing
sticking, drawing and other art assignments. If there is less time 5 minutes before the break, the
teacher will give freedom to choose between resting first or wanting to be in class first. Teachers
give students the opportunity to ask questions and have opinions during learning. Teachers allow
students to develop their potential as they wish. Teachers give students the right to freedom as long
as they do not violate the rules that have been agreed upon with students. (3) The teacher's strategy
in managing the classroom using a behavior modification approach to increase student learning
motivation is that the teacher guides and gives direction to students who behave negatively by giving
positive reinforcement. Teachers discuss face-to-face directly with students who have crossed their
limits for negative behavior. Teachers make student self-introspection sheets once a week to see good
and bad deeds. Teachers give praise to students who have done good things and are correct in
answering questions given by the teacher. Teachers and students read hadiths, agidatul awam, asmaul
husna and others before every break.
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