
 
 

   PENGARUH MOTIVASI KERJA, LINGKUNGAN KERJA, 

DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI 

DI DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 

KABUPATEN TULUNGAGUNG 

 

 

SKRIPSI 

  

 

 

Oleh : 

Aninda Novia Dianti 

NIM. 126402202078 

 

PROGRAM STUDI EKONOMI SYARIAH 

JURUSAN EKONOMI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM 

   UNIVERSITAS ISLAM NEGERI  

SAYYID ALI RAHMATULLAH  

TULUNGAGUNG 

JUNI 2024 



 
 

PENGARUH MOTIVASI KERJA, LINGKUNGAN KERJA, 

DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI 

DI DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 

KABUPATEN TULUNGAGUNG 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Kepada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam     

Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Guna  

Memperoleh Gelar Sarjana dalam Keilmuan  

Ekonomi Syariah 

 

Oleh : 

Aninda Novia Dianti 

NIM. 126402202078 

 

PROGRAM STUDI EKONOMI SYARIAH 

JURUSAN EKONOMI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM 

   UNIVERSITAS ISLAM NEGERI  

SAYYID ALI RAHMATULLAH  

TULUNGAGUNG 

JUNI 2024 










