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130 0 41 e Al Jads @ 35 (25

“dan barang -siapa yang bertakwa kepada Allah, niscaya Allah menjadikan

baginya kemudahan dalam urusannya”

(Kementrian Agama Replubik Indonesia, Al Quran QS At-Talaq: 4)

5l g i 1524l

“Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, sesungguhnya

sesudah kesulitan itu ada kemudahan."

(Kementrian Agama Republik Indonesia, Al Quran QS. Al Insyirah: 5-6)
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