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ABSTRAK 

Skripsi dengan judul “Pengaruh Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja, Indeks 

Pembangunan Manusia, Indeks Harga Konsumen, dan Pengeluaran Perkapita 

Terhadap Upah Minimum Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2023” ini ditulis oleh 

Uswatun Khasanah, NIM. 126402202165, dengan dosen pembimbing Bintis 

Ti’anatud Diniati, S.Pd., M.Sc. 

Upah mempunyai peran penting untuk meningkatkan kesejateraan hidup 

tenaga kerja. Penetapan upah minimum penting diperhatikan oleh pemerintah 

karena digunakan untuk menjamin standar kehidupan yang layak bagi tenaga kerja 

dan keluarganya. Penelitian ini terfokus untuk mengetahui faktor-faktor yang 

berpengaruh terhadap upah minimum provinsi di Jawa Timur. Tujuan penelitian ini 

untuk mengetahui pengaruh tingkat partisipasi angkatan kerja, indeks 

pembangunan manusia, indeks harga konsumen, dan pengeluaran perkapita 

terhadap upah minimum provinsi di Jawa Timur tahun 2019-2023 baik pengaruh 

secara simultan (bersama-sama) maupun secara parsial. 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian 

asosiatif. Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder dengan 

jenis data cross section dalam kurun waktu 2019-2023. Tahap selajutnya, data 

dianalisis menggunakan uji statistik deskriptif dan uji pemilihan model terbaik. 

Model terbaik yang terpilih dalam penelitian ini adalah model Random Effect Model 

(REM). Setelah menentukan model analisis, dilakukan uji asumsi klasik. Data-data 

yang telah memenuhi uji asumsi klasik, kemudian diolah dengan uji regresi data 

panel dan uji hipotesis dengan menggunakan software Eviews versi 12. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (a) tingkat partisipasi angkatan 

kerja, indeks pembangunan manusia, indeks harga konsumen, dan pengeluaran 

perkapita secara simultan (bersama-sama) berpengaruh signifikan terhadap upah 

minimum kabupaten/kota di Provinsi Jawa Timur, (b) Tingkat Partisipasi Angkatan 

Kerja (TPAK) tidak berpengaruh signifikan terhadap upah minimum 

kabupaten/kota di Provinsi Jawa Timur, (c) Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap upah minimum kabupaten/kota di 

Provinsi Jawa Timur, (d) Indeks Harga Konsumen (IHK) berpengaruh negatif dan 

signifikan terhadap upah minimum kabupaten/kota di Provinsi Jawa Timur, dan (e) 

pengeluaran perkapita tidak berpengaruh terhadap upah minimum kabupaten/kota 

di Provinsi Jawa Timur. 

Kata Kunci: Indeks Harga Konsumen, Indeks Pembangunan Manusia, 

Pengeluaran Perkapita, Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja, dan Upah Minimum 

Provinsi.  
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ABSTRACT 

The thesis entitled "The Influence of Labor Force Participation Levels, 

Human Development Index, Consumer Price Index, and Per Capita Expenditures 

on East Java Province Minimum Wages 2004-2023" written by Uswatun Khasanah, 

NIM. 126402202165, with the advisor Bintis Ti’anatud Diniati, S.Pd., M.Sc. 

Wages have an important role in improving the welfare of workers. The 

determination of the minimum wage is important for the government to pay 

attention to because it is used to ensure a decent standard of living for workers and 

their families. This study focused on finding out the factors that influence the 

provincial minimum wage in East Java. The purpose of this study was to determine 

the influence of the labor force participation rate, human development index, 

consumer price index, and per capita expenditure on the provincial minimum wage 

in East Java in 2019-2023, both simultaneously (together) and partially. 

This study used a quantitative approach with an associative type of 

research. The data used in this study was secondary data with cross-section data 

for the period 2019-2023. In the next stage, the data was analyzed using descriptive 

statistical tests and the best model selection test. The best model chosen in this study 

was the Random Effect Model (REM). After determining the analysis model, a 

classical assumption test was carried out. Data that met the classical assumption 

test, was then processed using panel data regression tests and hypothesis testing 

using Eviews version 12 software. 

The results of this study showed that (a) the labor force participation rate, 

human development index, consumer price index, and per capita expenditure 

simultaneously (together) had a significant effect on the district/city minimum wage 

in East Java Province, (b) Force Participation Rate Land Work (TPAK) didn't has 

a significant effect on district/city minimum wages in East Java Province, (c) the 

Human Development Index (HDI) had a positive and significant effect on 

district/city minimum wages in East Java Province, (d) Consumer Price Index (CPI) 

had a negative and significant effect on district/city minimum wages in East Java 

Province, and (e) per capita expenditure didn't had affect district/city minimum 

wages in East Java Province. 

Keywords: Consumer Price Index, Human Development Index, Per Capita 

Expenditure, Labor Force Participation Rate, and Provincial Minimum Wage. 

 

  


