
i 
 

ANALISIS YURIDIS SISTEM PEMBERIAN UPAH PADA PEKERJA DI 

TINJAU DARI UNDANG-UNDANG NOMOR 6 TAHUN 2023 

TENTANG PENETAPAN PERATURAN PEMERINTAH PENGGANTI 

UNDANG-UNDANG NOMOR 2 TAHUN 2022 TENTANG CIPTA 

KERJA MENJADI UNDANG-UNDANG DAN HUKUM ISLAM 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Oleh: 

WINDA SAYEKTI  

NIM. 126101202172 

 

JURUSAN HUKUM EKONOMI SYARIAH 

FAKULTAS SYARIAH DAN ILMU HUKUM 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI  

 SAYYID ALI RAHMATULLAH 

TULUNGAGUNG 

2024 



ii 
 

ANALISIS YURIDIS SISTEM PEMBERIAN UPAH PADA PEKERJA 

DI TINJAU DARI UNDANG-UNDANG NOMOR 6 TAHUN 2023 

TENTANG PENETAPAN PERATURAN PEMERINTAH 

PENGGANTI UNDANG-UNDANG NOMOR 2 TAHUN 2022 

TENTANG CIPTA KERJA MENJADI UNDANG-UNDANG DAN 

HUKUM ISLAM 

 

SKRIPSI 

Diajukan Kepada Fakultas Syariah dan Ilmu Hukum 

Universitas Islam Negeri Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung 

Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan 

Guna Memperoleh Gelar Sarjana Hukum (S.H) 

 

 

 

 

 

 

 Oleh: 

WINDA SAYEKTI  

NIM. 126101202172 

 

JURUSAN HUKUM EKONOMI SYARIAH 

FAKULTAS SYARIAH DAN ILMU HUKUM 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI  

 SAYYID ALI RAHMATULLAH 

TULUNGAGUNG 

2024 



iii 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



iv 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

\ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



v 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



vi 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


