BAB VI

PENUTUP

A. Kesimpulan

Dari hasil penelitian dan  pembahasan mengenai

“StrategiKomunikasi Guru dalam Membentuk

KarakterReligiusPersertaDidik di MTs Negeri Kunir” maka penulis dapat

mengambil kesimpulan sebagai berikut;

1.

StrategiKomunikasi  Interpersonal Guru dalam  Membentuk
KarakterReligiusPersertaDidik di MTs Kunir dapat dilakukan dalam
bentuk Strategi yang efektif melalui StrategiKomunikasi persuasif
dalam StrategiKomunikasi persuasif meliputi: Strategi membujuk,
Strategi mengontrol, Strategi merangkul, Strategi memberi pesan,
Strategi memberi peringatan, Strategi memberi kabar gembira, Strategi
menguatkan, Strategi membimbing, Strategi mengantisipasi.
StrategiKomunikasi ~ Antarpersonal Guru dalam  Membentuk
KarakterReligiusPersertaDidik di MTs Kunir dilakukan dalam bentuk
Strategi yang efektif melalui StrategiKomunikasi personal dan publik
dalamStrategi tersebut, meliputi berbagai Strategi WOM guru antar
guru dan Strategi publik online guru antar guru atau guru antar
PersertaDidik dalam meningkatkan dan membentuk
KarakterReligiusPersertaDidik.

StrategiKomunikasi  Intrapersonal ~Guru dalam  Membentuk

KarakterReligiusPersertaDidik di MTs Negeri Kunir dapat dilakukan
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dalam bentuk Strategi yang efektif melalui StrategiKomunikasi
personal dalam Strategi personal meliputi antara lain: Strategiself
belife, Strategimindself, Strategiself emotional, Strategiself awarness,

Strategiself management, Strategiself motivation.

B. Saran

Penulis mengemukakan beberapa saran yang dianggap perlu

mengenai StrategiKomunikasi Guru dalam membentuk

KarakterReligiusPersertaDidik di MTs Kunir, diantaranya:

1.

Hendaknya Guru di MTs Kunir lebih dekat dengan PersertaDidik,
bukan sekedar dekat dijam pelajaran namun juga jam jam diluar jam
pelajaran, hal ini agar terciptanya efektifitas Komunikasi dan
memungkinkan keberhasilan pembentukan KarakterReligius yang
optimal. Keberhasilan StrategiKomunikasi dalam membentuk
KarakterReligius bukan hanya dengan dukungan PersertaDidik yang
unggul namun juga dengan dorongan dan StrategiKomunikasi guru
yang beragram dan baik di lingkungan dalam sekolah MTs Negeri
Kunir serta lingkungan luar sekolah

Hendaknya guru lebih meningkatkan usaha Strateginya melalui
Komunikasi Interpersonal, Antarpersonal dan Intrapersoanal dilakukan
dalam bentuk Strategi yang efektif melalui Strategi Komunikasi yang
baik, meliputi: StrategiKomunikasi persuasif melalui Komunikasi
Interpersonal, StrategiKomunikasi personal dan publik online dalam

Komunikasi antarpersonal guru dan StrategiKomunikasi personal
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dalam Komunikasi intrapersonal guru sehingga tujuan membentuk
KarakterReligiusPersertaDidik dapat terbentuk dengan baik.
Hendaknya warga masyarakat lebih biasa meluangkan waktunya untuk
ikut ikut melakukan kegiatan kegiatan dalam pembinaan
KarakterReligius melalui kegiatan kegiatan Komunikasi yang baik
dengan sekolah.

Hendaknya orang tua memperhatikan pergaulan dan kegiatan anak
anaknya agar dalam kebebasan berKomunikasi tidak lepas dari batas
dan aturan Komunikasi yang baik sehingga KarakterReligius dapat

terbentuk di kalangan sekolah, keluarga dan masyarakat.



