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ABSTRAK 

 

 Skripsi dengan judul “Analisis Sistem Informasi Akuntansi 

Penggajian Dalam Meningkatkan Sistem Pengendalian Internal Pada 

Koperasi Simpan Pinjam KUD Tani Wilis Kecamatan Sendang” ini 

ditulis oleh Ika Priana, Nim 12403173060, pembimbing Dianita 

Meirini,S.A.,M.Si.. 

 Peneliian ini dilatar belakanngi bahwa suatu badan koperasi 

memerlukan suatu prosedur yang baik dan tentu saja diterapkan 

dengan baik demi keberhasilan operasional koperasi. Prosedur yang 

baik akan sia-sia jika tidak ada keselarasan dengan pelaksanaan 

prosedur yang baik pula. Untuk itu pengurus dari koperasi 

memerlukan suatu alat manajemen yang dapat digunakan sebagai 

media pengendali, yaitu pengendalian internal. Pengendalian internal 

sangat penting, agar tidak terjadi penyelewengan dan tanpa adanya 

sistem penggajian yang baik dapat menyebabkan kecurangan yang 

sebenarnya ingin dihindari. 

 Adapun tujuan penelitian ini adalah (1) Untuk 

mendeskripsikan sistem akuntansi penggajian pada unit koperasi 

simpan pinjam KUD Tani Wilis, (2) Untuk menganalisis rancangan 

sistem penggajian yang baru pada unit koperasi simpan pinjam KUD 

Tani Wilis, (3) Untuk menganalisis pengendalian sistem penggajian 

lama ke sistem penggajian baru. 

 Metode dalam penelitian ini menggunakan pendekatan 

kualitatif. Sumber data yang diperoleh yaitu data primer, dan 

sekunder. Data dikumpulkan melalui wawancara, dan observasi. 

Teknik analisis data yang digunakan adalah triangulasi. 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) Penerapan Sistem 

Informasi Akuntansi Penggajian pada KUD Tani Wilis yang 

diterapkan masih kurang efektif dan efisen, (2) Sistem informasi 

akuntansi penggajian dan pengupahan pada KUD Tani Wilis sudah 

berjalan cukup baik, (3) Sistem informasi akuntansi penggajian dan 

pengupahan pada KUD Tani Wilis sudah seluruhnya mendukung 

unsur pengendalian internal yang terkait pada penggajian.  

 

Kata Kunci: Sistem Informasi Akuntansi Penggajian, dan Sistem 

Pengendalian Internal 
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ABSTRACT 

 

 

 Title of the thesis “Analysis Of Payroll Accounting 

Information Systems In Improving The Internal Control System In 

Koperasi Simpan Pinjam KUD Tani Wilis Kecamatan Sendang 

Tulungagung” wrote by Ika Priana, Nim 12403173060, The adviser 

Dianita Meirini,S.A.,M.Si. 

 This research is motivated by the fact that a cooperative 

body requires good procedures and of course they are implemented 

well for the success of cooperative operations. Good procedures will 

be in vain if there is no harmony with the implementation of good 

procedures. For this reason, cooperative administrators need a 

management tool that can be used as a control medium, namely 

intenal control. Internal control is very important, so that fraud does 

not occur and without a good payroll system it can cause fraud 

which is actualyy what we want to avoid. 

 The objectives of this research are (1) To find out the payroll 

accounting system in unit koperasi simpan pinjam KUD Tani Wilis, 

(2) To find out the design of the new recitation system in unit koerasi 

simpan pinjam KUD Tani Wilis, (3) To find out the control of the old 

payroll system to the new payroll system. 

 The method of the research use qualitative in a way 

comperative description. The source of data get from primary and 

secondary data. Data collection techniques from the research is 

interview and observation. The data analysis technique used is 

triangulatiaon. 

 The research result show that that(1) The implemententation 

of the payeoll accounting information system at KUD Tani Wilis is 

still less effective and efficient,  (2) The payroll and wage accounting 

information system at KUD Tani Wilis is running quite well, (3) 

Payroll and wage accounting information systems at KUD Tani 

Wilis fully support internal control elements related to payroll. 
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