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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Penelitian  

Isu kepemimpinan perempuan telah menjadi topik yang 

sering diperdebatkan dalam berbagai forum, baik dalam konteks 

nasional maupun internasional. Dalam konteks Indonesia, sebagai 

negara dengan mayoritas penduduk Muslim, pandangan terhadap 

kepemimpinan perempuan sering kali dipengaruhi oleh interpretasi 

terhadap ajaran agama Islam. Kementerian Agama Republik 

Indonesia (Kemenag RI) memiliki peran penting dalam memberikan 

panduan dan tafsir resmi terhadap isu-isu keagamaan, termasuk 

masalah kepemimpinan perempuan.  

Berbagai tafsir dan pandangan dari ulama serta lembaga 

keagamaan mengenai kepemimpinan perempuan dalam Islam sering 

kali menimbulkan beragam pendapat dan kontroversi. Beberapa 

kelompok mendukung kepemimpinan perempuan dengan berbagai 

argumen teologis, sementara yang lain menolaknya dengan alasan 

yang sama kuatnya. Kemenag RI, sebagai otoritas keagamaan yang 

memiliki legitimasi, memberikan tafsir yang diharapkan dapat 

menjadi acuan bagi umat Muslim di Indonesia.  

Penelitian ini berusaha untuk menganalisis tafsir Kemenag 

RI yang menggunakan metode Tahlili sebagai dasar dan refrensi 

untuk penelitian tentang kepemimpinan perempuan, mengingat 

pentingnya peran perempuan dalam pembangunan sebuah bangsa 

yang menjadi salah satu agenda global. Pemahaman yang 

komprehensif tentang pandangan resmi tafsir Kemenag RI 

diharapkan dapat memberikan wawasan yang lebih mendalam bagi 

masyarakat serta membantu dalam mengurangi polemik yang ada.  
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B. Identifikasi Masalah  

Kepemimpinan perempuan dalam sektor keagamaan, sering 

kali menjadi perdebatan hangat di masyarakat. Terdapat berbagai 

tafsir yang berbeda mengenai posisi perempuan sebagai pemimpin 

menurut ajaran Islam. Oleh karena itu, diperlukan pemahaman yang 

jelas dan komprehensif mengenai tafsir yang diberikan oleh 

Kemenag RI.  

C. Rumusan Masalah  

Berdasarkan latar belakang tersebut, rumusan masalah dalam 

penelitian ini adalah:  

a. Bagaimana tafsir Kemenag RI mengenai 

kepemimpinan?  

b. Bagaimana tafsir Kemenag RI mengenai kepemimpinan 

perempuan? 

c. Bagaimana implikasi tafsir Kemenag RI terhadap 

kepemimpinan perempuan di Indonesia?  

D. Tujuan Penelitian  

Penelitian ini bertujuan untuk:  

a. Menganalisis tafsir Kemenag RI mengenai 

kepemimpinan.  

b. Menganalisis tafsir Kemenag RI mengenai 

kepemimpinan perempuan.  

c. Menilai implikasi tafsir Kemenag RI terhadap 

kepemimpinan perempuan di Indonesia.  

E. Manfaat Penelitian  

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi dalam 

beberapa aspek, antara lain:  

a. Menambah khazanah keilmuan dalam bidang studi 

Islam, khususnya terkait dengan isu kepemimpinan 

perempuan.  
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b. Memberikan wawasan yang lebih mendalam bagi

masyarakat tentang tafsir resmi Kemenag RI mengenai

kepemimpinan perempuan.

c. Menjadi acuan bagi para pembuat kebijakan dalam

merumuskan regulasi yang berkaitan dengan

kepemimpinan perempuan.

F. Ruang Lingkup Penelitian

Penelitian ini dibatasi pada analisis tafsir yang diberikan 

oleh Kemenag RI mengenai kepemimpinan perempuan dalam 

konteks Islam. Ruang lingkup waktu penelitian mencakup tafsir 

yang diterbitkan atau disampaikan oleh Kemenag RI.  

G. Sistematika Penulisan

Skripsi ini disusun dengan sistematika sebagai berikut: 

- Bab I : Pendahuluan 

- Bab II   :Tinjauan Pustaka dan Metodologi Penelitian

- Bab III : Profil KEMENAG RI 

- Bab IV : Pembahasan  

- Bab V  : Kesimpulan


