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Dengan mengucap syukur kepada Allah SWT sehingga karya tulis ini dapat 

terselesaikan. Oleh karena itu dengan sangat bahagia karya tulis ini penulis 

persembahkan kepada: 

1. Almarhumah ibunda tercinta Hj. Kuni Musaropah yang sekarang telah 

berbahagia disurga. Beliaulah inspirasi saya, dari nya saya belajar mandiri, 

kuat dan sabar. Dan kepada Abahku H. Marsup Abdul Aziz, berkat kerja 

keras, tenaga dan fikirannya lah saya dapat tumbuh dewasa dan dapat 

menempuh pendidikan yang tinggi. 

2. Saudara saya Muhammad Rifa’I, Imam Nawawi, Siti Khotimatus Sa’adah 

dan M. Wildan Busro Karim. Dengan adanya mereka lah hidup saya terasa 

lebih berisi, ramai, berwarna dan membuat saya selalu merindukan rumah. 

3. Ibu Dr. Nur Aini Latifah, SE, MM. selaku dosen pembimbing skripsi saya 

yang selama ini telah tulus meluangkan waktu nya yang sangat sibuk dan 

dengan amat sabar membimbing saya, karena saya yang selalu membangkang 

dan beliaulah yang selalu mengingatkan saya untuk segera menyelesaikan 

skripsi dikala saya merasa malas untuk mengerjakan skripsi. 

4. Ibu Sri Eka Astutiningsih SE., MM selaku wali studi saya, dari beliaulah saya 

banyak belajar dan banyak tahu tentang dunia kerja. Semangatnya, cerdasnya 

dan disiplinnya menjadi inspirasi saya. 
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MOTTO 

 

 

                       

     

 

Artinya: “dan Kami jadikan di antara mereka itu pemimpin-pemimpin yang 

memberi petunjuk dengan perintah Kami ketika mereka sabar. dan adalah mereka 

meyakini ayat-ayat kami.”
1
 

(QS. As-Sajdah (32): 24) 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           

1
 Departemen Agama RI, Al-Qur’an dan Tafsirnya Edisi yang disempurnakan, (Jakarta: 

Lentera Abadi, 2010), hal 598  
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