ABSTRAK
Penelitian ini yang berjudul “Efektivitas Konseling Kelompok REBT Teknik Self-

Talk Menurunkan Kecemasan Karir Pada Mahasiswa” yang ditulis oleh Diva Ayu

Lestari Nim (126306213114) dengan dosen pembimbing Febri Tri Cahyono, M.Pd.

Kata kunci: Konseling kelompok, REBT, Self-talk, Kecemasan karir, Mahasiswa

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui efektivitas konseling kelompok Rational
Emotive Behavior Therapy (REBT) dengan teknik self-talk dalam menurunkan
kecemasan karir pada mahasiswa semester 6 Program Studi Bimbingan Konseling
Islam UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung. Metode yang digunakan adalah
penelitian kuantitatif dengan desain eksperimen menggunakan pendekatan non-
equivalent control group design. Sampel penelitian berjumlah 20 mahasiswa yang
memiliki tingkat kecemasan karir tinggi dan sangat tinggi, yang dibagi menjadi dua
kelompok. Instrumen yang digunakan dalam penelitian ini adalah angket
kecemasan karir yang disusun berdasarkan indikator kecemasan karir. Data
dianalisis menggunakan uji Mann-Whitney dan perhitungan N-Gain Score. Hasil
penelitian menunjukkan bahwa terdapat perbedaan yang signifikan antara
kelompok eksperimen dan kelompok kontrol setelah diberikan layanan, dengan
nilai signifikansi (Asymp. Sig. 2-tailed) sebesar 0,000 < 0,05. Selain itu, nilai rata-
rata N-Gain sebesar 0,633 menunjukkan bahwa konseling kelompok REBT dengan
teknik self-talk memiliki efektivitas sebesar 63,3% dalam menurunkan kecemasan

karir.
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ABSTRACT

This research entitled ‘The Effectiveness of REBT Group Counselling Self-Talk
Techniques to Reduce Career Anxiety in College Students’ written by Diva Ayu
Lestari Nim (126306213 114) with supervisor Febri Tri Cahyono, M.Pd.
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This study aims to determine the effectiveness of Rational Emotive Behavior
Therapy (REBT) group counseling with self-talk techniques in reducing career
anxiety in 6th semester students of the Islamic Counseling Guidance Study Program
at UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung. The method used is quantitative
research with an experimental design using a non-equivalent control group design
approach. The research sample amounted to 20 students who had high and very
high levels of career anxiety, which were divided into two groups. The instruments
used in this study were career anxiety questionnaires prepared based on career
anxiety indicators. Data were analyzed using Mann-Whitney test and N-Gain Score
calculation. The results showed that there was a significant difference between the
experimental group and the control group after the service was provided, with a
significance value (Asymp. Sig. 2-tailed) of 0.000 <0.05. In addition, the average
N-Gain value of 0.633 indicates that REBT group counseling with self-talk

techniques has an effectiveness of 63.3% in reducing career anxiety.
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