ABSTRAK

Skripsi dengan judul “Pengaruh Motivasi, Persepsi, dan Pengetahuan
Akuntansi Syariah Terhadap Minat Berkarier di Perbankan Syariah pada Mahasiswa
Akuntansi Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Sayyid Ali Rahmatullah
Tulungagung” ini ditulis oleh Fitri Yuliatin, NIM. 126403213098, Program Studi
Akuntansi Syariah, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, dengan pembimbing Wahyu
Dwi Warsitasari, M.Pd.

Kata Kunci: Minat Berkarier di Perbankan Syariah, Motivasi, Persepsi, dan
Pengetahuan Akuntansi Syariah.

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pentingnya pemahaman mahasiswa
terhadap faktor-faktor yang dapat memengaruhi minat dalam menentukan pilihan
karier, khususnya di sektor perbankan syariah yang terus berkembang seiring
meningkatnya kebutuhan akan sumber daya manusia yang kompeten dan
berlandaskan prinsip-prinsip syariah. Objek dari penelitian ini adalah mahasiswa
Akuntansi Syariah angkatan 2021 dan 2022 yang berjumlah 275 mahasiswa.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar pengaruh motivasi,
persepsi, dan pengetahuan akuntansi syariah terhadap minat berkarier di perbankan
syariah pada mahasiswa akuntansi syariah angkatan 2021 dan 2022.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan jenis penelitian
menggunakan penelitian asosiatif. Sumber data dalam penelitian ini adalah data
primer dengan teknik pengumpulan data menggunakan pengisian kuesioner. Sampel
dalam penelitian ini adalah 163 responden. Pengukuran dalam penelitian ini
menggunakan skala Likert.

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, diketahui bahwa secara
simultan atau bersama-sama variabel motivasi (X1), persepsi (X2), dan pengetahuan
akuntansi syariah (X3) berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat berkarier di
perbankan syariah. Secara parsial, variabel motivasi dan pengetahuan akuntansi
syariah berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat berkarier di perbankan
syariah pada mahasiswa akuntansi syariah angkatan 2021 dan 2022. Sedangkan
variabel persepsi tidak berpengaruh signifikan terhadap minat berkarier di perbankan
syariah pada mahasiswa akuntansi syariah angkatan 2021 dan 2022.
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ABSTRACT

The thesis entitled "The Influence of Motivation, Perception, and Knowledge
of Sharia Accounting on Career Interest in Sharia Banking among Sharia Accounting
Students of the Faculty of Economics and Islamic Business at UIN Sayyid Ali
Rahmatullah Tulungagung” was written by Fitri Yuliatin, NIM. 126403213098,
Department of Sharia Accounting, Faculty of Islamic Economics and Business,
under the supervision of Wahyu Dwi Warsitasari, M.Pd.

Keywords: Career Interest in Sharia Banking, Motivation, Perception, and
Knowledge of Sharia Accounting.

This research is based on the importance of understanding the factors that
influence students' career interest, particularly in the sharia banking sector, which
continues to develop in line with the increasing need for competent human resources
grounded in sharia principles. The object of this study is the Sharia Accounting
students from the 2021 and 2022 cohorts, with a total of 275 students. This study
aims to determine the extent to which Motivation, Perception, and Knowledge of
Sharia Accounting influence the Career Interest in Sharia Banking among students of
the 2021 and 2022 cohorts.

This study uses a quantitative approach with the type of research being
associative research. The data source in this study is primary data using questionnaire
data collection techniques. The sample in this study is 163 respondents. The
measurement in this study uses the Likert scale.

Based on the results of the research that has been carried out, it can be
concluded that; (Xi) Motivation, (X2) Perception, and (Xs) Knowledge of Sharia
Accounting simultaneously or together have a positive and significant effect on
students' career interest in sharia banking. For partial influence, it shows that
Motivation and Knowledge of Sharia Accounting have a positive and significant
effect on career interest in sharia banking among Sharia Accounting students of the
2021 and 2022 cohorts. Meanwhile, Perception does not have a significant effect on
career interest in sharia banking among those students.
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