ABSTRAK
Skripsi dengan judul “Analisis Framing Pemberitaan Kasus Pemutusan Hubungan
Kerja (PHK) Di Industri Media Televisi Pada Tahun 2025 ini ditulis oleh Hasby
Wisnu Firmansyah, NIM. 126304213210, Program Studi Komunikasi dan
Penyiaran Islam, Fakultas Ushuludin Adab dan Dakwah, UIN Sayyid Ali
Rahmatullah Tulungagung, dengan pembimbing, Dimas Prakoso Nugroho, S.
Kom., M.A.

Penelitian ini dilatar belakangi karena kasus PHK massal pada industri
media televisi yang terjadi pada tahun 2025. Tujuan yang dibahas dalam penelitian
ini yaitu untuk mengetahui bagaimana framing pemberitaan terkait kasus PHK yang
terjadi pada industri media televisi pada tahun 2025 yang dilakukan oleh media
online. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif. Teori yang digunakan dalam
penelitian ini yaitu teori framing Robert N. Entman dengan menggunakan 4 model
yaitu, Define Problem, Diagnose Causes, Make Moral Jugement, Treatment
Recommendation. Berdasarkan hasil penelitian ini dengan menganalisis 5 berita
didapatkan hasil bahwa terkait pemberitaan kasus PHK di industri media televisi
pada tahun 2025, media online berusaha objektif dan netral dalam menyajikan
berita sesuai dengan apa yang diapatkan pada saat jurnalis me wawancarai pihak
media tersebut. Penelitian ini menggunakan Teknik pengumpulan data melalui
observasi, internet search, dokumentasi. Temuan penelitian ini mengungkapkan
bahwa faktor yang menyebabkan terjadinya PHK massal pada industri media
televisi adalah karena pergeseran pola konsumsi masyarakat Yyang
semakinnbergantung pada platform digital. Disamping itu, kebijakan efisiensi
pemerintah juga menjadi salah satu faktor. Adapun faktor lainnya yaitu munculnya
teknologi Al yang dimana jika tidak dikelola dengan baik dapat mengurangi jumlah
pekerjaan yang tersedia dan meningkatkan resiko penyebaran disinformasi.
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ABSTRACT

The thesis entitled "Analysis of News Framing of Termination of Employment
(PHK) Cases in the Television Media Industry in 2025" was written by Hasby
Wisnu Firmansyah, NIM. 126304213210, Islamic Communication and
Broadcasting Study Program, Faculty of Ushuludin Adab and Da'wah, UIN Sayyid
Ali Rahmatullah Tulungagung, with supervisor, Dimas Prakoso Nugroho, S. Kom.,
M.A.

This research is motivated by the mass layoffs in the television media
industry that occurred in 2025. The objectives discussed in this study are to
determine how the news framing related to the layoffs that occurred in the television
media industry in 2025 was carried out by online media. This study uses a
qualitative method. The theory used in this study is Robert N. Entman's framing
theory using 4 models, namely, Define Problem, Diagnose Causes, Make Moral
Jugement, Treatment Recommendation. Based on the results of this study by
analyzing 5 news items, it was found that related to the news reporting of layoffs in
the television media industry in 2025, online media tried to be objective and neutral
in presenting news according to what was obtained when journalists interviewed
the media. This study uses data collection techniques through observation, internet
search, documentation. The findings of this study reveal that the factors that cause
mass layoffs in the television media industry are due to the shift in people's
consumption patterns that are increasingly dependent on digital platforms. In
addition, government efficiency policies are also a factor. Another factor is the
emergence of Al technology, which if not managed properly can reduce the number
of jobs available and increase the risk of spreading disinformation.
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