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PERSETUJUAN PROMOTOR 

 

 

             Disertasi dengan judul “Manajemen  Sekolah dalam Meningkatkan Kinerja Sumber 

Daya Manusia (Studi Multi Kasus di Madrasah Aliyah Negeri 1 Trenggalek dan Sekolah 

Menengah Atas Negeri 1 Trenggalek)” yang ditulis oleh Toyib Mashuri, NIM. 12950121037   

dilaksanakan Ujian Disertasi Terbuka, Rabu, 7 Januari 2026, telah diperiksa, dan disetujui,  

untuk memperoleh gelar Doktor Manajemen Pendidikan Islam. 

 

No Promotor Tanggal Tanda Tangan 

1 Prof. Dr. Ahmad Tanzeh, 

M.Pd.I. 

NIP.196912061999031003 

8 Januari 2026  

2 Prof. Dr. H. Asrop Safi’i, 

M.Ag.  

NIP.196909182000031002 

 

8 Januari 2026  
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PERNYATAAN KEASLIAN  
 

 

 
Yang bertanda tangan dibawah ini: 

Nama : Toyib Mashuri 

NIM                            : 12950121037      

Program Studi : Manajemen Pendidikan Islam 

Institusi : Pascasarjana UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung 

            Dengan sungguh-sungguh menyatakan bahwa Disertasi dengan judul 

“Manajemen  Sekolah dalam Meningkatkan Kinerja Sumber Daya Manusia (Studi  

Multi Kasus  di Madrasah Aliyah Negeri 1 Trenggalek dan Sekolah Menengah 

Atas Negeri 1 Trenggalek)” secara keseluruhan  merupakan hasil penelitian/karya  

saya sendiri, kecuali pada bagian yang dirujuk sumbernya. 

 

 

 

Tulungagung, 5 Desember 2025 

 Saya yang menyatakan 

 

       

 

Toyib Mashuri  

NIM. 12950121037    

 

 

 

 

 

 

 




