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Penelitian ini dilatarbelakangi adanya keluarga Pekerja Migran Indonesia di 

Kecamatan Kalidawir yang seringkali menimbulkan tantangan terhadap keutuhan 

dan ketahanan keluarga. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis kondisi 

ketahanan keluarga PMI di Kecamatan Kalidawir menggunakan prinsip-prinsip 

keluarga mashlahat yang berlandaskan nilai-nilai keislaman. 

Rumusan masalah dalam skripsi ini adalah: 1) Bagaimana ketahanan 

keluarga pekerja migran Indonesia di Kecamatan Kalidawir Kabupaten 

Tulungagung? 2) Bagaimana ketahanan keluarga pekerja migran Indonesia dalam 

perspektif keluarga maslahat?  

Penelitian ini adalah penelitian kualitatif dengan pendekatan studi kasus. 

Teknik pengumpulan data dilakukan melalui wawancara, observasi dan 

dokumentasi. Data dianalisis dengan kondensasi data, penyajian data, dan 

penarikan Kesimpulan. Pengecekan keabsahan data menggunakan triangulasi. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa: 1) Ketahanan keluarga PMI di 

Kecamatan Kalidawir menunjukkan hal positif dalam aspek fisik, sosial, dan 

psikologis. Secara fisik, kebutuhan dasar seperti sandang, pangan, kesehatan, 

pendidikan anak, dan renovasi rumah terpenuhi. Dari sisi sosial dan agama, 

keluarga tetap menanamkan nilai-nilai seperti sopan santun, tanggung jawab, 

kejujuran, serta menjaga komunikasi antar anggota keluarga melalui video call atau 

telepon. Penanaman nilai agama juga terlihat dari kebiasaan melaksanakan salat 

tepat waktu, partisipasi dalam kegiatan keagamaan masyarakat, serta 

mengikutsertakan anak-anak dalam pendidikan agama di TPQ dan madrasah 

diniyah. Secara psikologis, meski ada tekanan seperti rasa rindu dan cemas, hal 

tersebut diatasi dengan kesabaran, keikhlasan, dan aktivitas positif. Namun, 

terdapat dampak negatif seperti beban psikologis bagi keluarga yang ditinggal, 

beban peran ganda, dan potensi renggangnya hubungan jika komunikasi dan 

komitmen tidak terjaga. 2) Dalam perspektif keluarga mashlahat, ketahanan fisik 

keluarga PMI ditunjukkan pada pemenuhan kebutuhan dasar dan peningkatan 

kesejahteraan. Dalam aspek sosial, nilai agama tetap ditanamkan dan komunikasi 

antar anggota keluarga dijaga, sesuai dengan nilai masalih usrah dan mencerminkan 

prinsip saling menghargai dan penghormatan. dari sisi psikologis, anggota keluarga 

mampu menyesuaikan diri, mengelola emosional, dan mendapat dukungan 

emosional dari keluarga dan tetangga. Namun, ada beberapa hal yang tidak sesuai 

dengan prinsip keluarga mashlahat seperti keadilan dan kesetaraan dalam 

pembagian peran yang belum seimbang serta adanyan beban peran ganda yang 

membuat salah satu anggota merasakan tekanan mental dan fisik. oleh karena itu, 
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agar nilai-nilai keluarga mashlahat tetap terwujud, perlu adanya pembagian peran 

yang adil, menjaga komunikasi dan dukungan yang merata. 

. 
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ABSTRACT 

 

 Muhammad Ilham Maulana, 126102212168, The Resilience of Indonesian Migrant 

Workers' Families from the Perspective of Maslahat Families (A Case Study in 

Kalidawir District), Thesis, Islamic Family Law Study Program, Faculty of Sharia 

and Law Sciences, UIN Sayyid Ali Rahmatullah Tulungagung, 2025, Supervisor: 

Dr. Hj. Nur Fadhilah, M.H.I  

Keywords: Family Resilience, Indonesian Migrant Workers, Maslahat Families  

 This research is motivated by the existence of Indonesian Migrant Worker 

families in Kalidawir Subdistrict, which often pose challenges to family integrity 

and resilience. This research aims to analyze the condition of resilience of PMI 

families in Kalidawir Subdistrict using the principles of mashlahat family based on 

Islamic values. 

 The problem formulations in this thesis are: 1) How is the family resilience 

of Indonesian migrant workers in Kalidawir District, Tulungagung Regency? 2) 

How is the family resilience of Indonesian migrant workers in the perspective of 

maslahat family?  

 This research is qualitative research with a case study approach. Data 

collection techniques were conducted through interviews, observation and 

documentation. Data were analyzed by condensing data, presenting data, and 

drawing conclusions. Checking the validity of the data using triangulation. 

 The results showed that: 1) The resilience of PMI families in Kalidawir 

Subdistrict shows positive things in physical, social, and psychological aspects. 

Physically, basic needs such as clothing, food, health, children's education, and 

home renovations are met. In terms of social and religious aspects, families 

continue to instill values such as manners, responsibility, honesty, and maintain 

communication between family members through video calls or telephone calls. 

The cultivation of religious values can also be seen in the habit of praying on time, 

participating in community religious activities, and enrolling children in religious 

education at TPQ and madrasah diniyah. Psychologically, although there are 

pressures such as longing and anxiety, these are overcome with patience, sincerity 

and positive activities. However, there are negative impacts such as the 

psychological burden on the family left behind, the burden of multiple roles, and 

the potential for relationship breakdown if communication and commitment are not 

maintained. 2) In the perspective of mashlahat family, the physical resilience of 

PMI families is shown in the fulfillment of basic needs and improving welfare. In 

the social aspect, religious values are still instilled and communication between 

family members is maintained, in accordance with the value of masalih usrah and 

reflects the principle of mutual respect and respect. from the psychological side, 

family members are able to adjust, manage emotions, and get emotional support 

from family and neighbors. However, there are some things that are not in 

accordance with the principles of mashlahat family such as justice and equality in 

the division of roles that have not been balanced and the existence of a double role 

burden that makes one member feel mental and physical pressure. therefore, in 
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order for mashlahat family values to be realized, it is necessary to have a fair 

division of roles, maintain communication and equal support. 
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 الملخص 

 

، المرونة الأسرية للعمال المهاجرين الإندونيسيين من منظور  126102212168محمد إلهام مولانا،  
أسرة المشلحات )دراسة حالة في منطقة كاليداوير(، أطروحة، برنامج دراسة قانون الأسرة الإسلامي، 

شرف: د. حاج  ، الم2025كلية الشريعة والعلوم القانونية، جامعة سيد علي رحمة الله تولونغاغونغ،  
 .نور فضيلة، ماجستير في الشريعة الإسلامية

 الكلمات المفتاحية مرونة الأسرة، العمال المهاجرون الإندونيسيون، أسرة مشلحات

إن الدافع وراء هذا البحث هو وجود أسر العمال المهاجرين الإندونيسيين في مقاطعة كاليداوير الفرعية، 
والتي غالبًا ما تشكل تحديات لسلامة الأسرة وقدرتها على الصمود. يهدف هذا البحث إلى تحليل  

ستخدام مبادئ الأسرة حالة صمود أسر العمال المهاجرين الإندونيسيين في مقاطعة كاليداوير الفرعية با
 .المشلحة القائمة على القيم الإسلامية

( كيف هي قدرة الأسرة على الصمود لدى العمال المهاجرين ات المشكلة في هذه الأطروحة هي:  صياغ
تولونغاغونغ؟   مقاطعة كاليداوير  في  المهاجرين  2الإندونيسيين  للعمال  الأسرية  المرونة  هي  ( كيف 

 الإندونيسيين من منظور أسرة المصلحات؟ 

البيانات من خلال  البحث عبارة عن بحث نوعي بمنهج دراسة الحالة. تم إجراء تقنيات جمع  هذا 
البيانات  وعرض  البيانات  تكثيف  خلال  من  البيانات  تحليل  تم  والتوثيق.  والملاحظة  المقابلات 

 .واستخلاص الاستنتاجات. التحقق من صحة البيانات باستخدام التثليث

أن:   النتائج  على  ١(أظهرت  الفرعية  مقاطعة كاليداوير  في  الوزراء  رئيس  مبادرة  أسر  قدرة  تُظهر   )
تلبية   يتم  المادية،  الناحية  فمن  والنفسية.  والاجتماعية  المادية  الجوانب  في  إيجابية  أموراً  الصمود 
يتعلق   وفيما  المنازل.  وترميم  الأطفال  وتعليم  والصحة  والغذاء  الملبس  مثل  الأساسية  الاحتياجات 

وانب الاجتماعية والدينية، تواصل الأسر غرس القيم مثل الأخلاق والمسؤولية والأمانة والحفاظ بالج
على التواصل بين أفراد الأسرة من خلال مكالمات الفيديو أو المكالمات الهاتفية. كما يمكن رؤية غرس 

نشطة الدينية المجتمعية، وإلحاق الأطفال بالتعليم القيم الدينية في عادة الصلاة في وقتها، والمشاركة في الأ
الناحية النفسية،  العام والمدارس الدينية. أما من  الديني في مدارس التعليم الديني في مدارس التعليم 
والإخلاص  بالصبر  عليها  التغلب  يتم  أنه  إلا  والقلق،  الشوق  مثل  وجود ضغوط  من  الرغم  فعلى 
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ترُكت  التي  الأسرة  على  النفسي  العبء  مثل  سلبية  تأثيرات  هناك  ذلك،  ومع  الإيجابية.  والأنشطة 
 .وراءها، وعبء الأدوار المتعددة، واحتمال انهيار العلاقة إذا لم يتم الحفاظ على التواصل والالتزام

الأساسية )٢( الاحتياجات  تلبية  المشاهرة في  المادية لأسر  المرونة  تظهر  المشالحة،  أسرة  منظور  من 
وتحسين الرفاهية. أما من الناحية الاجتماعية، فلا تزال القيم الدينية مغروسة والتواصل بين أفراد الأسرة  

لمتبادل، ومن الناحية النفسية، فإن  قائماً وفقاً لقيمة المشاهرة وتعكس مبدأ الاحترام المتبادل والاحترام ا
أفراد الأسرة قادرون على التكيف وإدارة المشاعر والحصول على الدعم العاطفي من الأسرة والجيران. 
إلا أن هناك بعض الأمور التي لا تتفق مع مبادئ الأسرة المشلحة مثل العدل والمساواة في تقسيم 

المزدوجة التي تجعل أحد أفرادها يشعر بالضغط النفسي الأدوار التي لم تتوازن ووجود عبء الأدوار  
والجسدي، ولذلك، ولكي تستمر قيم الأسرة المشلحة في التحقق لا بد من وجود تقسيم عادل للأدوار 

 .والحفاظ على التواصل والدعم المتكافئ

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  


